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ASPECTOS DO TRABALHO ESCRAVO NO BRASIL
NO SECULO XXI

AN OVERVIEW OF SLAVE LABOR IN BRAZIL
IN THE 21ST CENTURY

Silvana Souza Netto Mandalozzo'
Silvia Haas Amaral’

Resumo: O artigo trata da questdo do trabalho escravo no Brasil como um problema
que ainda persiste na atualidade. O perfil do homem submetido & exploragéo assemelha-
se em alguns aspectos com aquele de séculos atrés, sendo analfabetos e miserdveis, e a
informalidade relaciona-se inteiramente com a prética. H4 varias medidas de combate
ao trabalho escravo, sendo uma das mais relevantes o Grupo de Fiscalizagio Mével,
do Ministério do Trabalho e Emprego. Constatada a irregularidade da situagdo, a
competéncia para a apuragio do crime é da Justica Federal. Os trabalhadores que
encontram liberdade do trabalho escravo encontram grandes dificuldades de adaptagio
ao mercado de trabalho, pois geralmente ao sairem desses ambientes se encontram
em certa vulnerabilidade, cabendo ao Estado a sua assisténcia para que tenham novas

oportunidades.
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Abstract: This article addresses slave labor in Brazil as an issue that is still a concern in
present days. The profile of exploited men at present is similar in some aspects to those
of centuries ago, for example: illiterate and poor, and involved in informal activities
to make a living. There are several measures to combat slave labor; one of the most
relevant examples is the Mobile Inspection Group, from the Ministry of Labor and
Employment. The federal court is responsible for solving irregular working situations.
Workers who are freed from slave labor have difficulties in adapting to the labor market
because they are usually vulnerable when they leave those environments. Therefore, the

State is responsible for providing assistance and helping them find new opportunities.
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1 Introducéao

O direito do trabalho, como muitos
outros ramos do direito, necessita de certa
adaptacdo a realidade que o Brasil hoje vive.
Nesse caso, o tema atinente a exploragio dos
trabalhadores é o que serd abordado no pre-
sente trabalho, o qual é existente desde os
primérdios da sociedade brasileira, mas que
hoje ocorre com muita frequéncia em muitas
regides do pais.

O presente artigo trata do trabalho
escravo no Brasil contemporaneo visando
demonstrar que é necessario efetivar a pro-
te¢do da dignidade da pessoa humana dos
trabalhadores. Serd abordada a questio de
como a Justi¢a e 6rgdos administrativos atu-
am para evitar esse tipo de exploragio de
mio de obra, visando preservar a tranquili-
dade das pessoas que buscam pela seguran-
¢a de um emprego que possa suprir-lhes ao
menos as necessidades basicas. A finalidade
da atuagio do Poder Publico é ndo permitir
que os trabalhadores atuem em ambientes
de trabalho inadequados com desrespeito
das mais variadas formas, com exploragdo
irregular do labor, sem receber o justo paga-
mento e demais consectdrios legais.

Percebe-se que as intimeras medidas
tomadas pelo Estado hodiernamente mui-
tas vezes ndo sio suficientes para resolver o
problema da escraviddo nas diversas regides
do Brasil, ja que a pratica se da com muito
mais frequéncia do que as medidas muitas
vezes alcangam. O problema é mais amplo
do que aparenta ser e nio basta atribuir a
responsabilidade a uma ou outra institui¢do
isolada. O fato é que muitos trabalhadores

encontram-se desgastados pelas formas de-
gradantes de trabalho, e que discussoes e re-
flexdes de todo este meio relativo ao direito
do trabalho sdo vidveis na busca de solugdes
efetivas para o problema.

Sera utilizado o método hermenéuti-
co e o recorte temporal serda com nog¢des do
trabalho escravo desde o ano I a.C. até os
dias atuais, sem existir a pretensdo de esgo-
tar o assunto.

2 Inicio do trabalho

O trabalho, inicialmente, por si sé,
foi taxado como algo castigante e tortura-
dor. Na obra de Evaristo de Moraes Filho
(1978) cita-se Lucien Febvre: “A palavra veio
do sentido tortura — tripaliare, torturar com
tripalium, maquina de trés pontas.”

Em seguida a domesticagdo dos ani-
mais e ao inicio da agricultura, com a escra-
viddo, o homem fixou-se em determinados
territérios, sendo que para se manter neste
espago ele necessitava de alimentos, tendo
que para isto cagar, pescar, recolher frutos.
Além de trabalhador escravo que era, tam-
bém se caracterizava como produtor.

Foi no século I a.C,, em Atenas e em
Roma, que se formou a populagio escrava,
sendo que a comida que recebida em troca de
seu trabalho acabava sendo uma recompen-
sa, e do outro lado, sua forga era o rendimen-
to da terra do seu proprietdrio. A mudanca
da escraviddo para a serviddo se deu no mo-
mento em que o homem, nessas condigdes,
passa a ser visto ndo mais como apenas um
objeto, mas como um homem sujeito a rela-
¢des juridicas, aderindo-se as glebas. Apds,
velo a fase do colonato e, enfim, inicia-se o



processo de ruralizagdo, com as “villas”.’

Finalmente, o trabalho passou a ser motivo
de locagoes de obras e servicos (FERRARI;
MARTINS FILHO; NASCIMENTO, 1998,
p. 82-33).

2.2 Permanéncia dos seres humanos
na escraviddo histdrica do Brasil

Os negros e mesticos, tanto aqueles
que eram livres ou os que j4 foram libertos,
lutavam intensamente nessas calorosas dis-
putas pela aboligdo. Segundo a autora Emi-
lia Viotti da Costa, entre os mais empenha-
dos lutadores pela liberdade escravocrata,
entre alforriados e descendentes de cativos,
estio Luis Gama, José do Patrocinio, Rebou-
cas, Vicente de Sousa, Quintino de Lacerda,
incluindo também politicos e poetas que se
filiaram a causa, como Torres Homem e vis-
conde de Inhomirim.* Toda essa questdo nio
se baseava no costume étnico-racial, mas sim
em ideias completamente socioecondmicas,
pois estava em quesito o desenvolvimento
(ou ndo) de um pais recém-surgido.

Os amerindios foram usados para a
escraviddo pelos colonizadores, mas como
ensinar o trabalho para eles era muito di-
ficil, nfio seria vidvel o seu “uso”. J4 os na-
tivos eram considerados preguigosos e o

3 “As villas, unidades de populagio campesina se-
milivre, autbnomas frente as cidades, e os grandes colonatos,
ambos processos que ruralizam o Baixo Império, favorecidos
pela fuga do incremento da presséo fiscal nos municipios ur-
banos, incluidos os primeiros dominios territoriais constitui-
dos em seu seio pelos invasores germanicos, ou povoados por
estes, antecipavam o tipo de rela¢do que seria caracteristica
da época medieval (nesta, apds as grandes invasoes, os tragos
do dominio romano aparecem reproduzidos, quase linha por
linha, ao render-se ao grande proprietario e, por tal condi-
¢do, uma multiplicidade de poderes.” (OLEA apud COSTA,
1989).

4 Torres Homem, segundo a autora Emilia Viotti
da Costa, politico de grande atividade, e visconde de Inhomi-
rim, filho de negra quitandeira, médico, bacharel, politico e
ministro, que escreveu “Didlogos a maneira de Platdo”.
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interesse dos colonizadores pelas mulheres
era o de ter relagdes sexuais com as mes-
mas. Villegaignon,® francés recém-chegado
ao Brasil, definia a situacio da terra em que
aqui encontraram ao seu amigo:

Este pafs era s6 vastiddo e abandono.
Nio havia casas nem tetos telhados
e nenhuma colheita ou cereal. Pelo
contrério, havia povos selvagens e fe-
rozes, alheios a toda cortesia ou hu-
mildade, totalmente diferente de nos
em seus métodos de educagio. Eles
ndo tinham religido nem qualquer co-
nhecimento de honra ou virtude [...]
o povo do lugar vive de um dia para o
outro, sem se preocupar em cultivar a
terra. Portanto, ndo encontramos de-
pésitos de alimentos reunidos num sé
lugar, mas tivemos de ir cada vez mais
longe para procuré-los e reuni-los.

Percebe-se o quanto as terras brasi-
leiras eram vistas pelos estrangeiros como
miseraveis e, portanto, a necessidade das na-
¢oes estrangeiras em exploré-las.

Porém, no momento em que se asse-
gurou a libertagdo dos escravos, aqueles que
foram soltos simplesmente perderam a mo-
radia fornecida por seus senhores e safram
sem dinheiro algum, tendo que enfrentar
situagdes semelhantes as de seus tempos de
escraviddo, pois ndo tinham nenhuma base
de educagio e os trabalhos que sabiam reali-
zar era apenas os domésticos e rurais. Além
disso, o imperador da época desta libertagdo
nio se preocupou em criar politicas sociais
ou educacionais para que estas pessoas pu-
dessem ter melhores oportunidades.

5 Carta de Villegagnon a Calvino, 81 de marco de
1557, em Jean de Léry, Voyage au Brésil de Jean de Léry,
1556-1558, Paris, 1972, p. 28 apud BLACKBURN, Robin. A
Construg¢io do Escravismo no Novo Mundo. Tradugio de
Maria Beatriz de Medina. Rio de Janeiro: Editora Record,
2008. p. 205.
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E entdo comega um ciclo degradan-
te na histéria do trabalho no Brasil, em que
os sujeitos devem submeter-se ao sistema,
ou buscar as formas mais acessiveis para se
aperfei¢oar e enquadrar no atual exigente
mercado de trabalho.

3 Analise geral da escravidao no
Brasil

Para se verificar o problema da escra-
vidao no Brasil, é necessério o entendimento
de suas formas de existéncia, suas causas e
consequéncias. A exploragio do trabalhador
no Brasil é uma maneira cruel que alguns
empregadores insistem em praticar, mesmo
sabendo das penas que um crime como este
pode lhes causar.

Em 2007, foram libertadas no Brasil
5.974 pessoas que enfrentavam situagio
analoga a de escravos, e desde 1995, quando
foi criado o Grupo Especial de Fiscalizagio
Mobvel do  Ministério do  Trabalho
(MTE), foram no total 27.645 libertagoes
(MARTINS, 2008, p. 6). Isso prova que
essa questdo é sim atual e que devem ser
analisadas minuciosamente as formas de
prevencido e combate a esse modo agressivo
de trabalho que ainda existe em nosso pafs.

A dificil questdo da exclusdo social
se d4, basicamente, nos paises em que a mo-
dernidade chegou tardiamente. Além da ex-
clusio na drea econdmica, também se da no
ambito dos direitos humanos (PIOVESAN,
2002 apud ALVES, 2010), especialmente
quando se trata de uma minoria.

O perfil do trabalhador escravo no
Brasil nio difere muito daquele de dois sé-
culos atrds. Sdo ainda pessoas analfabetas,
miserdveis, que estio em busca do necessa-
rio para viver: comida para si e sua familia.

Sdo ainda mantidos aprisionados como se
estivessem pagando alguma pena, mas, na
verdade sdo trabalhadores vulnerdveis que
muitas vezes correm todo esse risco por
estar em busca de uma condigio melhor de
vida — mas mal sabem disso.

Diante de toda essa situagio, existe
a famosa “lista negra” do trabalho, onde se
identificam aqueles que abusaram do traba-
lho escravo em suas empresas.

No tocante a satde dos trabalhadores,
em pafses como o Brasil, ou seja, de Terceiro
Mundo, a existéncia de condigoes de traba-
lho extremamente precarias ainda persiste,
e como nos trabalhos formais os emprega-
dores até hoje burlam as normas necessarias
a protegdo de seus empregados no trabalho
informal, a situagdo é muito pior, pois como
h4 dificuldade de fiscalizac¢io, os donos das
terras acabam sendo completamente deslei-
xados, omitindo os problemas de satde e
acidente de trabalho que possam ocorrer
(e ocorrem) com estes trabalhadores. Devido
a falta de um ambiente de trabalho saudéavel,
esses trabalhadores tém sua expectativa de
vida reduzida. E é no setor informal, como,
por exemplo, nas carvoarias, que se utiliza as
formas mais degradantes de trabalho do ser
humano (REIS; TRINDADE, 2006, p. 100).

A justificativa para o maltrato desses
trabalhadores se deve ao fato de afirmarem
tratar-se de atividade terceirizada, mas o pro-
cesso de terceirizagdo em nada se justifica, ja
que o carvio ndo é somente utilizado para a
produgdo de energia para movimentagio dos
tfornos da siderurgia, mas também é utiliza-
do na prépria composi¢do do produto final.
Além da ilegalidade trabalhista, ha também
uma perceptivel ilegalidade ambiental, ja que
as carvoarias extraem a matéria-prima sem
autorizagio legal, geralmente abusando da
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quantidade méaxima de florestas que podem Obviamente, nenhuma pessoa ird ofe-
ser derrubadas segundo o Cédigo Ilorestal

(REIS; TRINDADE, 2006, p. 102-103), ou

7

seja, ¢ simplesmente um abuso seguido do

recer-se para ser explorado e néo ter direito
a nenhum direito trabalhista; se assim fosse,
esta disposi¢do tornar-se-ia nula, j4 que as
outro. normas protetivas do trabalho sdo de ordem
Nas carvoarias, os trabalhos sio re- ~ Publica, ou seja, irrenuncidveis, pois se re-

alizados diante a exposi¢do a um calor in- lacionam a dignidade da pessoa humana, o

suportavel dos fornos, fumacga, insolagio, trabalhador em questao.
descomedido esforco fisico, imenso risco Ou seja, o trabalho forgado é aquele
de queimaduras e acidentes, jd4 que ndo se realizado através de ameaga, onde a pessoa
tem a minima hipétese de utilizagdo de EPI teme ndo realizar o trabalho exigido por ou-
(Equipamentos de Prote¢do Individual), e  trem, temendo ser o castigo por ndo realizar
em caso de acidente, ndo ha nenhum mate- 0 mesmo muito pior que o ato da realizagdo
rial disponivel caso algum trabalhador ne- dele. Portanto, as condutas do artigo 149
cessite de socorro. Estdo sujeitos a todo tipo do Cédigo Penal sdo figuras tipicas asseme-
de agressdo provocada por varias causas: lhadas ao trabalho for¢ado. Ja a conduta do
fisicas, devido a ruido, calor, umidade, ra- inciso II do pardgrafo 1° do artigo 203 do
diagdes; bioldgicas, devido a virus, bactérias, Cédigo Penal — crime contra a organizagdo
protozodrios, fungos, animais pegonhentos e do trabalho caracterizada pela frustragdo de
plantas venenosas; mecanicas, devido a que- direitos assegurados pela legislagio do tra-
das, pancadas, ferimentos e eletricidade; e balho — foi absorvida pelo crime de plagio

(BELISARIO, 2005).

Belisario (2005) menciona que, mes-

ergondmicas, devido a levantamento de peso
e esforgo fisico e mental excessivos — até a
agua que ingerem é a mesma utilizada pelo mo tardia, a redagdo do artigo 149 do Co-

gado, e os recipientes onde conservam essa  digo Penal concretizou o compromisso do
agua sdo os vasilhames de produtos veteriné-
rios ou os de herbicidas (REIS; TRINDADE,

2006, p. 104-105).

governo brasileiro de combater o trabalho
tforgado, oficializado em 1966, ao promulgar
o Decreto n. 58.822/66, que deu vigéncia a
Convengdo n. 105 da OIT para aboligdo do

3.1 Trabalho forcado trabalho escravo, j4 que o artigo 2° da refe-

rida conveng¢ido impde o dever de buscar o

A Organizagdo Internacional do

combate a este tipo de trabalho. Menciona

Trabalho (OIT) preenche a lacuna nacio- ;1 pey o que dispoe a Convengdo n. 105:

nal a respeito do que é trabalho for¢ado, de
acordo com o pardgrafo 1° do artigo 2° da
Convengdo n. 29: “Para os fins da presente
Convengio, a expressido ‘trabalho for¢ado ou
obrigatério’ designara todo trabalho ou ser-
vigo exigido de um individuo sob ameaca de
qualquer penalidade e para o qual ele ndo se
ofereceu de espontanea vontade.”

Apbs ter verificado que a Convengéo
de 1926, relativa a escravidio, prevé
que medidas uteis devem ser tomadas
para evitar que o trabalho forgado ou
obrigatério produza condigdes ané-
logas a escraviddo, e que a conven-
¢do suplementar de 1956 relativas a
aboli¢do da escravidio, do tréafico de

escravos e de instituigdes e praticas
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andlogas a escraviddo visa a obter a
aboli¢do completa da escraviddo por
dividas e da servidio.

Observando essa disposi¢do, entende-
-se que ele sugere que trabalhos forgados e
reducdo a condigdo andloga a escraviddo sdo
espécies de escraviddo, sendo esta, portanto,
o género. Ou seja, o legislador associou tra-
balho for¢ado a redugdo a condigdo aniloga a
de escravo como sendo esta Gltima uma con-
sequéncia da primeira. Mas como a redugio
a condigdo andloga a de escravo é uma afron-
ta aos direitos humanos, a Organizagio das
Nagdes Unidas (ONU) preocupou-se com a
sua total extingdo (BELISARIO, 2005).

Como exemplo de trabalho forgado
no Brasil, tem-se aquele descoberto pela
fiscalizag¢do, no Pard, entre 26/6/2002 a
12/8/2008, no qual era usada a forga mili-
tar para impedir a fuga dos trabalhadores
(BELISARIO, 2005, p. 105). Exemplo bem
evidente de trabalho for¢ado, pois este se ca-
racteriza, extraindo o conceito do artigo 2°
da Convencio n. 29 da OIT, como todo tra-
balho exigido sob ameaga ou imposi¢io de
uma penalidade (BELISARIO, 2005, p. 107).

No Brasil, hd dentncias de trabalho
for¢ado desde a década passada, mas o go-
verno brasileiro assumiu a existéncia deste
tipo de trabalho apenas em 1995.

3.2 competéncia para julgar crimes
de escravidao no Brasil

A competéncia para julgar esse crime
ocorre conforme o artigo 109, inciso VI, da
Constitui¢do Federal, ou seja, dos juizes fe-
derais, processar e julgé-los. Porém, é uma
questdo complexa devido ao fato de o crime
de reduzir alguém a condi¢io andloga a de
escravo inserir-se no capitulo constitucional

referente a liberdade individual, portanto, o
Supremo Tribunal de Justiga e o Supremo
Tribunal Federal consideram a Justica Es-
tadual competente para o julgamento desse
crime, j4 que a Justica Federal possui com-
peténcia para julgar os érgdos e institutos
destinados a preservar coletivamente os
direitos e deveres dos trabalhadores, e nido
crimes contra determinado grupo de traba-
lhadores.*

Porém, o grupo predominante de opi-
nides afirma enquadrar, sim, essa questdo
na orbita federal, porque para os defenso-
res federais nfio importa se é transgressio
coletiva ou individual, ja que a redugio de
pessoas a condigdo andloga a de escravo é
uma questdo internacional, tanto que ampa-
rada pela OIT, e sabe-se que ¢ muito dificil
erradica-la, porque ela tem raizes no modo
costumeiro de trabalho das regides do Brasil
(ABREU, 2003, p. 7).

Acerca da competéncia da Justica
do Trabalho sobre o tema, a Associagdo
Nacional dos Magistrados do Trabalho
(ANAMATRA), fazendo uso da Reforma do
Judiciario, iniciou uma campanha para tra-
zer para a Justi¢a do Trabalho a competén-
cia para julgar os crimes contra a liberdade
pessoal, como o crime de redugio a condigio
anédloga a de escravo, utilizando-se do argu-
mento de que a Justica do Trabalho, antes
composta por juizes classistas — hoje apenas
por juizes togados (Emenda Constitucional
n. 24/99) — possui um perfil jurisdicional de
unicidade e individualidade, habilitada ain-
da para questdes criminais, sendo que este

6 STF. RE 156527/PA. Rel. Min. Ilmar Galvéo.
Julg. 03-12-93, pub. 27-05-94. STJ. CC 23514/MG. Rel. Min.
Fernando Gongalves. Julg, 13-10-99, pub. 16-11-99 apud
ABRELU, Lilia Leonor; ZIMMERMANN, Deyse Jacqueline.
Trabalho escravo contemporéneo praticado no meio rural
brasileiro: abordagem sociojuridica. Revista Bonijuris, ano
XV, n. 481, p. 7, dez./2008.



crime ocorre no ambiente de trabalho, que
é a especialidade da Justica do Trabalho, e
lembrando que a mesma conta com o Mi-
nistério Publico do Trabalho, familiarizado
com o tema (ABREU, 2003, p. 7).

3.3 Medidas de combate ao crime
de reducéo a condicao analoga a de
escravo

As Convengoes 29 e 105 da OIT ga-
rantem medidas eficazes no combate ao tra-
balho forgado, sendo a primeira, de 1930, a
“Conveng¢do do Trabalho Forgado”, e a se-
gunda, de 1957, a “Convencdo para Aboligdo
do Trabalho Forc¢ado”.

No entanto, as medidas de combate
ao trabalho escravo no Brasil, mesmo sendo
de grandes esforgos, ndo sdo em quantidade
proporcional ao nimero de pessoas subme-
tidas a esse regime.

O sistema de combate ao trabalho es-
cravo no Brasil que mais se destaca é o Gru-
po Especial de Fiscalizagio Movel, criado
em 14 de junho de 1995 (ABREU, 2003, p.
8), geralmente conhecido como “Grupo Mé-
vel” do Ministério do Trabalho e Emprego,
que, mesmo com as intmeras dificuldades
que encontra para concretizar sua atuacio,
objetiva a total erradicagdo do trabalho es-
cravo no pafs.

O Grupo de Fiscalizagao Mével conta
com o apoio da Policia Federal na condigdo
de policia judicidria da Unido. O ministro do
Trabalho e Emprego, Paulo Jobim Filho, em
2003, declarou a quantidade de operagdes
realizadas pelo mesmo:

De 1995 a 1998, 79 operagdes, liber-
tando 800 trabalhadores. De 1999
a 2001, foram 77 operagdes e 2.600
trabalhadores libertados. De 1995 a
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2001, pois, foram 156 operagdes com
mais de 8.400 trabalhadores liber-
tados. Em termos de indenizagdes e
pagamentos de direitos trabalhistas,
os trabalhadores, no total, receberam
mais de 4 milhdes de reais. Até agos-
to de 2002, foram libertados 1.149
trabalhadores, em 22 operagdes, e
pago cerca de 500 mil reais aos mes-
mos. (JOBIM FILHO; ROMERO;
SPRANDEL, 2003, p. 123).

No Ministério da Justi¢a, criou-se co-
missdo especial objetivando técnicas para
eficicia do combate ao trabalho escravo, no
ambito do Conselho da Defesa dos Direitos
da Pessoa Humana (CDDPH), através da
Resolugdo n. 05/2002 (COSTA, 2003, p. 94).

Ja na esfera do Ministério do Traba-
lho e Emprego, por mediagio da Secretaria
de Inspegdo do Trabalho e da Secretaria de
Politicas Publicas de Emprego, criou-se o
programa “termo de referéncia para educa-
¢do e qualificagdo profissional de trabalha-
dores rurais submetidos a regime de traba-
lho escravo e degradante ou potencialmente
vitimas desta situagio” (COSTA, 2003, p. 94).

Esse sistema tem por finalidade aten-
der as necessidades dos trabalhadores que
toram libertados, para que quando retornem
ao trabalho em sociedade estejam prepara-
dos para as exigéncias do mercado de tra-
balho. No Férum Social Mundial, realizado
anualmente em Porto Alegre (RS), o tema
escraviddo é amplamente debatido em busca
de uma solugdo para essa grande desigual-
dade social.

E entre outros programas langados
para fins de combate ao trabalho escravo, ha
o Programa Nacional de Direitos Humanos
(PNHD), criado em 13 de maio de 1996,
sendo que suas ac¢des foram ampliadas pelo
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PNHD II, aumentando o ntmero de metas
do programa:

[...] Assim, parece ndo restar divida
de que a submissdo de trabalhadores a
condi¢do analoga a de escravo afronta
todo um sistema de 6rgdos e institui-
¢des federais que tratam de prevenir e
reprimir esta préatica, de modo a asse-
gurar que o direito do trabalho pos-
sa alcancar, indistintamente, a todos
os trabalhadores, preservando-os de
macula que os elimina em definitivo: a
auséncia de liberdade. Ademais, a per-
sisténcia desta conduta Brasil afora,
a despeito da longa e efetiva atuagio
destes érgdos e institui¢des, revela a
intengdo dos agentes em prosseguir
afrontando-os ou ignorando-os, donde
resulta inequivoca a lesdo ao sistema.

A Justiga do Trabalho conta como
forma de atuagdo a criagdo da justiga itine-
rante (criada pela Reforma do Judicidrio —
Emenda Constitucional n. 45 de 2004 e pre-
vista expressamente no artigo 115, §1° da
CF) na luta contra o trabalho escravo, sendo
esta uma busca de que as agdes civis publi-
cas acerca do tema sejam mais ageis, ja que
a Vara [tinerante ja tem sua ideia demons-
trada no seu préprio nome, visto que nela ha
uso de formas eficientes para a solugdo do
problema, observando as peculiaridades de
cada regido e utilizando de medidas cabiveis
voltadas para aquele fim que cada regido
suplica (MIRANDA; SANTIAGO, 2006,
p. 252).

3.4 Dificuldades encontradas no
pos-libertacéo

Nota-se a suma importancia do seguro-
-desemprego para o trabalhador que se en-
contra “liberto” da escraviddo, porém, no

momento em que se defronta com a realidade
do mundo longe da escraviddo, muitas vezes
estd em condi¢do muito mais vulneravel do
que no momento em que a adentrou, visto
que geralmente sai do local onde se realizou
o trabalho escravo apenas com a roupa do
corpo e sem nenhum destino, pois sdo pes-
soas muito humildes que sequer tém familia,
casa para morar ou condi¢des para enfrentar
o mercado de trabalho exigente atual.

Sendo assim, hd preocupacdo do le-
gislador em garantir ao ex-escravo os seus
direitos trabalhistas, como o seguro-desem-
prego e, ainda, a condi¢do de um resgate
social-psicolégico do trabalhador, através de
inser¢do do mesmo em programas de quali-
ficagdo profissional e uma breve recolocagdo
no mercado de trabalho.

As dentncias dos trabalhadores que
conseguem escapar dos locais de aliciamen-
to sdo feitas na maioria das vezes a CPT e
as DRTs, porém, a fuga ndo significa uma li-
bertacdo definitiva, ja que na falta de conhe-
cimento sobre seus direitos esses trabalha-
dores, se ndo obtiverem o acompanhamento
necessario, muitas vezes sio “contratados”
outra vez, da mesma forma que antes, em
outros locais, formando, entdo, um leque de
problemas sociais que necessita urgente-
mente ser solucionado (ROMERO, 2003, p.
123).

A necessidade de uma educagido mais
digna aos brasileiros, de geracdo de empre-
gos e da eficacia da politica governamental é
a esséncia para que os trabalhadores lesados
consigam enquadrar-se num sistema de tra-
balho digno, sadio, retirando-se da condigéo
de minoria que ainda perdura no pafs.



4 Consideracoes finais

No ambito do direito das minorias,
mais precisamente no ambito trabalhista,
certamente o que se espera do ordenamen-
to juridico é a protegdo aos trabalhadores,
para que possam realizar suas atividades
laborais com absoluta dignidade, dentro da
normalidade que se é esperada, jamais sob o
temor de um poder paralelo instituido com o
submundo que gravita em torno do crime de
trabalho escravo, que adota medidas gravo-
sas absolutamente proibidas pela legislacdo
brasileira.

E preciso assegurar ao trabalhador
explorado uma politica de fiscalizagio total-
mente minuciosa, incluindo areas de plane-
jamento, programas sociais, investimentos
em sauide, educagio e programas de inser¢iao
do trabalhador libertado no mercado de tra-
balho, sendo que tudo isto deve ser discutido
com a sociedade, que também é responsavel
pela seguranga e dignidade de todos os tra-
balhadores do pafs, iniciando cada um a re-
gularizagdo dos trabalhadores por si contra-
tados, observando com precisdo as normas
regulamentadas pela CLT em relagdo a con-
tratacdo de um cidaddo para exercer algum
tipo de trabalho. Sendo assim, as fraudes co-
megario a ser evitadas e crimes muito mais
perigosos, como o da escraviddo, teriam me-
nores possibilidades de persisténcia.

Aquele que pratica crime de redugio
a condi¢do analoga a de escravo se torna fo-
mentador da pior violéncia contra o traba-
lhador brasileiro. Cabe ao contratante pre-
venir, pois esta é a melhor forma de evitar
uma agdo do Estado por um dano causado
ao trabalhador, que precisa indiscutivelmen-
te ter seus direitos respeitados.

Aspectos do trabalho escravo no Brasil no século XXI

Através da presente analise, conclui-
-se que é perfeitamente valida a fiscaliza-
¢do realizada pelo Estado diante do traba-
lho escravo, porque as situagdes de descaso
com o trabalhador se tornam cada vez mais
frequentes, em intimeros casos concretos, e
nio ha como a populagio alegar desconhe-
cimento deste tipo de crime, pois os 6rgdos
responsdveis pela fiscalizagdo tém agido
com grande conhecimento sobre o assunto.
O Estado ndo deve ser mero agente inde-
nizador, cabendo-lhe intimeras atribuic¢oes,
como o dever constitucional de proteger os
cidaddos e jamais se omitir diante de um ato
de desrespeito ao trabalhador que possa lhe
causar danos.

Ja que os direitos das minorias sdo
assegurados pela Constitui¢do Federal, a
sociedade cabe utilizar uma visdo coletiva e
nio egoista, lembrando-se que as situagdes
sdo inteiramente sociais, j4 que se trata de
um nimero considerdvel de trabalhadores
explorados no pafs, vivendo em situagio de
panico em ambientes de trabalho inteira-
mente insalubres e perigosos, muitas vezes
porque aceitaram uma proposta de emprego
falsamente promissora.

O trabalho escravo no Brasil ainda
persiste, é fato. Porém, os cidaddos de direito
devem buscar a tdo almejada libertagdo da-
queles que ainda se encontram nos vestigios
de uma prisdo trabalhista em pleno século
XXI, sem medir esforgos, ou seja, denun-
ciando os criminosos que ainda utilizam a
mao de obra escrava, para que uma cautelo-
sa andlise de cada caso seja feita e, a partir de
entdo, a puni¢io seja dada aos contratantes,
bem como a liberdade e novas oportunida-
des de vida e emprego ao trabalhador.
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