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RESUMO

O artigo apresenta um aspecto da atuacdo de professores e académicos
do curso de Pedagogia e outras Licenciaturas no projeto de extensdo: Acao
Pedagogica de Promocao a Criangas e Adolescentes participantes de Institui-
¢oOes Sociais e Assistenciais de Ponta Grossa. Parte do contexto social e histo-
rico das entidades assistenciais do municipio e do significado das agdes soci-
ais, situando o direito a cidadania como base da formagao tanto das criangas/
adolescentes institucionalizadas quanto dos educadores que atuam nas insti-
tuicdes. No texto, as a¢cdes de formacao dos profissionais sdo enfatizadas.

Palavras-chave: experiéncias educacionais nao-escolares, educacao para a ci-
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A proposta deste trabalho ¢ apre-
sentar algumas consideracdes sobre
praticas pedagogicas realizadas em
instituicdes ndo-escolares por profes-
sores e académicos do curso de Pe-
dagogia e de Licenciaturas, em uma
realidade para a qual o ensino de gra-
duagao tem ainda reservado pequenos

espacos: o das entidades assistenciais
que dao atendimento a criangas e ado-
lescentes destituidos das condigdes
econdmicas, culturais, sociais, muitos
dos quais em situagcdo de vulnera-
bilidade.

Experiéncias educacionais nao-
escolares sao hoje condigdo importan-
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te para a formagao dos pedagogos e
educadores de modo geral. Utiliza-
mos a expressao ‘“nao-escolar” para
designar as atividades educativas que
se desenvolvem em outros espacgos
que ndo os “escolares”, isto ¢, na es-
cola formal, estruturada conforme di-
retrizes das mantenedoras e do siste-
ma educacional.> Ag¢des em prol da
promocao de criangas e adolescentes
precisam ser conhecidas e praticadas
pelos futuros educadores que saem
dos cursos de Licenciatura e de Pe-
dagogia. Ha que se considerar tam-
bém a énfase dada pelas propostas
que, no momento atual, vém
redefinindo as diretrizes curriculares
para a formacao dos educadores, es-
tabelecendo dentre outras capacida-
des, a da atuagdo em “unidades e ex-
periéncias educacionais escolares e
ndo-escolares”.

Muito embora as praticas pedago-
gicas que vém sendo desenvolvidas no
projeto se refiram a diversas situagdes
nas entidades sociais, especialmente no
trato com as criangas ¢ adolescentes,
optamos no presente estudo por anali-
sar as acdes ligadas a um dos aspectos
apenas: a formagao continua dos pro-
fissionais. A singularidade das institui-
¢oes referidas ndo permite, no limite

de um texto, aprofundar todos os as-
pectos, pois que necessitam aborda-
gens e pesquisas mais minunciosas (ou
mais detalhadas).

Compreendemos que as praticas
educativas ali realizadas ndo estdo
prontas, acabadas, mas em processo
de constante reflexdo, atualizagdo e
acdo, como possibilidade aliada aum
compromisso permanente.

Institui¢des sociais e assistenciais
tém tido grande crescimento no Bra-
sil, crescimento este especialmente li-
gado ao agravamento das desigualda-
des e da exclusao social, verificado
tanto nos paises em desenvolvimento
quanto nos paises desenvolvidos.

A causa mais recente situa-se no
proprio processo de globalizagao, que
ndo ¢ mais somente da economia ou
da informagao, mas é também huma-
na. Assim, DELORS explica:

O desenraizamento ligado as mi-
gragoes e ao éxodo rural, o
desmembramento das familias, a
urbanizagdo desordenada, a rup-
tura das solidariedades tradicio-
nais de vizinhanga, lan¢cam mui-
tos grupos e individuos no isola-
mento e na marginalizagdo (...)
(1998, p.52-53).

2 GOHN utiliza a expressdo educac¢do ndo-formal, processo de educag¢do onde existe

“intencionalidade de dados sujeitos em criar ou buscar determinadas qualidades e/ou objetivos’

>

(1999, p.100). No seu estudo, a autora distingue seis areas de abrangéncia de educagdo nio-
formal. Identificamos, nas atividades por nos realizadas, aquelas que a autora define como “apren-
dizagem dos contetidos da escolarizagdo formal, escolar, em formas e espagos diferenciados.
Aqui, o ato de ensinar se realiza de forma mais espontanea, e as forgas sociais mais organizadas
de uma comunidade tém o poder de interferir na delimitacdo do contetido didatico ministrado,
bem como estabelecer as finalidades a que se destinam aquelas praticas (op. cit. p.99)
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No caso especifico de Ponta Gros-
sa, até dezembro de 1996, existiam
73 entidades assistenciais cadastradas
nos Conselhos e 16 entidades
mantenedoras, sendo 5 estatais e 68
filantropicas. Dessas entidades,
45,2% foram constituidas nas déca-
das de 80 e 90, 39,7% dos anos 50
até fins dos anos 70 ¢ 8,2% foram fun-
dadas entre o inicio do século até fins
dos anos 40, como o Asilo Sédo
Vicente de Paulo (1916) e a Socieda-
de Espirita Francisco de Assis de
Amparo aos Necessitados (1912).2

A cidade de Ponta Grossa possui,
portanto, tradigdo de caridade e
filantropia, que esta presente na sua
historia consubstanciada ndo apenas
nas entidades assistenciais sem fins lu-
crativos, fundamentadas em principi-
os doutrinarios e de solidariedade,
como nas associagdes beneficentes
ligadas aos clubes sociais alemaes,
fundadas em 1896 (Clube Germania,
atual Clube Guaira) e 1897 (Socieda-
de Beneficente Germania, atual Clu-
be Verde). E significativo observar
que esta tltima, na sua fundag@o, ti-
nha como “finalidade principal auxi-
liar os associados, em casos de doen-
cas ¢ de falecimento, através da cria-
¢d0 de uma Caixa Beneficente com
fundo disponivel provindos da con-
tribuicao dos associados para as situ-
acOes” (BATISTA, 1998, p.41).

Consideramos que a beneficéncia
caracteristica comum a quase todas as

sociedades alemas fundadas no sul do
Brasil (LAVALLE, 1996, p.55) tam-
bém se efetivam na cidade, motivado
pela necessidade de ajuda mutua dos
imigrantes.

Essa caracteristica marcou tam-
bém o trabalho de um grupo de se-
nhoras que constituiram, em 14 de
margo de 1902, a Associagdo das Da-
mas da Caridade, sobre a qual afirma
LAVALLE:

sua principal atuagdo, entre 1902
a 1908, foi a de arrecadar fundos
para dar assisténcia médica, for-
necer remédios, alimentos e rou-
pas aos doentes carentes da cida-
de. Para isso contavam com um
numero de associadas contribuin-
tes, alem de obterem da comuni-
dade recursos extras que lhes per-
mitam a distribui¢do de algum
conforto aos pobres. Esse viver o
dia-a-dia dos indigentes levou es-
sas senhoras a assumirem, em
1908, a lideranca dos trabalhos
pro-construgdo da Santa Casa
(1996, p.111).

A expressao “Ponta Grossa: capi-
tal da caridade” ¢ assim justificada,
sendo largamente empregada por po-
liticos e profissionais quando a cida-
de se referem ou quando apelam para
a solidariedade do seu povo.

Constatamos, portanto, num
retrospecto da historia local, que as

30s dados utilizados foram tomados da pesquisa de BOURGUIGNON, 1997.



entidades assistenciais sem fins lucra-
tivos ocupam lugar significativo no
municipio e sdo alicergadas em con-
ceitos como caridade, filantropia, be-
neficéncia. A caridade fundamenta-se
no vocabulario cristdo que, segundo
FERREIRA, significa “o amor que
move a vontade a busca efetiva do bem
de outrem e procura identificar-se com
o amor de Deus” (1986, p. 353).

A filantropia é para NERY respal-
dada na

idéia do trabalho enquanto fonte
de riqueza, o qual demandava um
controle sobre o bem-estar dos in-
dividuos pobres, considerados a
for¢a de trabalho por exceléncia.
A nogdo de assisténcia se amplia
e evolui aliada ao ndo desperdi-
cio das ‘forgas vivas’, ou seja, a
filantropia passa a assumir o en-
cargo de assistir os pobres ndo pro-
dutivos, garantindo a estes as con-
di¢oes para trabalharem nas ma-
nufaturas da época e ndo mais
confina-los em casas de caridade.
Na medida em que o grande con-
tingente de mendigos ndo trabalha-
dores vai sendo substituido pelo
contingente de operarios pobres e
carentes, a reflexdo em termos de
pobreza passa do admbito da moral
religiosa para os moldes politicos
e economicos (apud
BOURGUIGNON, 1997,p.32-33).

Vé-se, desta forma, a laicizacao
do termo caridade, uma evolugdo do
carater da assisténcia, assim analisa-
da por BOURGUIGNON: “a filantro-

pia, ascende como alternativa de
enfrentamento das seqjiiclas sociais, a
partir do século XIX ¢ da um carater
renovado a caridade, agora praticada
com bases racionais” (ibidem, p. 33).

Com a instalagado dos governos de-
mocraticos ¢ a luta pela igualdade de
direitos, a assisténcia social passa mais
e mais a ser assumida pelo Estado para
garantir a cidadania, conservando-se,
no entanto, as entidades privadas ou so-
ciedades sem fins lucrativos, mantidas
¢ administradas por cidaddos e subven-
cionadas por recursos publicos.

A cidadania ¢, pois, um conceito
em expansdo, condi¢do reconhecida
a todas as pessoas e, no que concerne
a crianga e ao adolescente, a Consti-
tuicdo Federal de 1988 estabelece no
artigo 227:

E dever da familia, da sociedade
edo Estado assegurar a crianga e
ao adolescente com absoluta pri-
oridade, o direito a vida, a saude,
a alimentacdo, a educagdo, ao
lazer, a profissionalizagdo, a cul-
tura, a dignidade, ao respeito, a
liberdade e a convivéncia famili-
ar e comunitaria, além de colo-ca-
los a salvo de toda forma de ne-
gligéncia, discriminacdo, explora-
¢do, violéncia, crueldade e opres-
sdo (BRASIL, 1988, p.52).

Com o reconhecimento dos direi-
tos sociais, institucionalizam-se no
Brasil o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (13/07/1990) e a Lei
Organica de Assisténcia Social (Lei
n° 8742/93) instrumentos importantes
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para a concretizacdo dos ideais de
prote¢do, bem como da promocao das
criancgas ¢ adolescentes destituidos
das suas condigdes basicas, universo
no qual situa-se como objetivo maior
0 projeto por nés coordenado.

O projeto insere-se, por conseguin-
te, no ambito das 28 entidades que
prestam assisténcia as criangas e ado-
lescentes (4 estatais e 24 privadas) do
conjunto de 73 entidades assistenciais
existentes em Ponta Grossa.

O direito a cidadania ¢ hoje pro-
clamado pela legislag@o, porém pou-
co praticado na maioria das instanci-
as governamentais e privadas. E pre-
ciso, assim, educar para a cidadania,
em primeiro lugar, distinguindo cida-
dania ativa de cidadania passiva. Esta
¢, para BENEVIDES,

outorgada pelo Estado, com a
idéia moral da tutela e do favor”,
enquanto cidadania ativa é “aque-
la que institui o cidaddo como por-
tador de direitos e deveres, mas es-
sencialmente criador de direitos
para abrir espagos de participa-
¢do (1998, p.169).

Entendemos, assim, que o envol-
vimento da Universidade por meio dos
professores e académicos estagiarios
precisa promover a educagdo para a
cidadania ativa, visando a superar os
conceitos de caridade, filantropia e
assistencialismo. Dessa forma, a insti-
tui¢do estard formando pessoas para
participarem de diferentes processos
sociais, conscientes de seus direitos,

mas também dos seus deveres.

Com essa concepgao e acreditan-
do na articulagdo da extensdao com o
ensino e a pesquisa, temos encami-
nhado as atividades. As duas institui-
¢des campo das atividades desenvol-
vidas pelo projeto, fazem parte, se-
gundo sua origem, mantenedora e fi-
losofia, do grupo de entidades priva-
das (das 24 que prestam assisténcia
as criancas e adolescentes no munici-
pio), filantropicas e sem fins lucrati-
vos mantidas e administradas por as-
sociagdes e subvencionadas parcial-
mente por recursos publicos.

As entidades recebem criangas e
adolescentes cujas familias sdo extre-
mamente carentes de valores cultu-
rais, relagdes familiares e bens mate-
riais. Os pais (quando t€ém) ndo pos-
suem emprego fixo: sdo operarios,
boias-frias, diaristas, e as maes fazem
servicos de limpeza e outros trabalhos
ndo qualificados. H4 também aque-
les pais que sdo desempregados.

Evidentemente, essas caréncias tra-
zem, em conseqiiéncia, muitos proble-
mas evidenciados pelo comportamen-
to das criancas e especialmente das
meninas, pois muitas sdo abandonadas
pelas familias e/ou exploradas, sofrem
violéncia por parte dos pais, em fun-
¢do do alcoolismo e de outras drogas.
Por isso, s3o assistidas em regime de
abrigo e de liberdade acompanhada,
encaminhadas pelo Conselho Tutelar
da Crianga e do Adolescente.

Em pesquisa realizada com jovens
de uma das institui¢cdes, que abriga
somente meninas, MARTINS carac-



terizou a realidade:

O espago geogrdfico desse grupo
investigado é circunscrito pelos li-
mites do proprio bairro ou da fa-
vela, assim como os seus relacio-
namentos sociais e amorosos, vez
que raramente as encontramos nas
ruas centrais da cidade. Ao desa-
fiar-nos com seu comportamento
agressivo e valores diferentes, de-
nunciam uma sociedade perplexa
diante dos graves problemas que
gerou (1994, p.32).

Essa ¢, pois, uma situagdo que se
faz cada vez mais presente na socie-
dade globalizada em que vivemos,
formada por um niimero acentuado de
excluidos e marginalizados em todos
os sentidos, que sao também pessoas
merecedoras de uma educagao cida-
da. Assim, criangas e adolescentes so-
cialmente desprivilegiados estdo nas
salas de aula, sdo os alunos reais que
temos e ndo os que idealizamos; por-
tanto, precisam ser conhecidos dos
académicos, futuros professores e
supervisores.

Nesse contexto, destaca-se a im-
portancia da conjugagdo de estudos
sobre os fundamentos teoricos da edu-
cacdo e os fundamentos politico-pe-
dagodgicos necessarios ao entendimen-
to e desvelamento da problematica do
menor carente.

Embora seja muitas vezes conhe-
cida dos académicos a realidade vi-
vida por essas criangas e adolescen-
tes que também (mas nem sempre)

estdo nas escolas, ela ndo se apresen-
tana sua verdadeira face —nua e crua,
como a que identificamos quando do
contato com as mesmas nas institui-
¢des sociais. Esse quadro ¢ visua-
lizado de maneira mais forte ainda na
entidade que mantém grupo de meni-
nas internas.

Logo, a participag@o dos estagia-
rios em instituicdes ndo-escolares se
afigura como de extrema relevancia,
uma vez que se torna possivel perce-
ber com maior clareza as caréncias
demonstradas pelas criancas e ado-
lescentes, bem como estabelecer re-
lagdes com o comportamento que elas
manifestam na escola.

Conhecida a realidade das crian-
cas e adolescentes, das instituicdes e
dos recursos humanos que nelas tra-
balham, os estagiarios juntamente
com os professores e supervisores da
Universidade e coordenadores das
instituicdes levantam as necessidades,
que sdo selecionadas e priorizadas.

O encaminhamento e orientacao
das ac¢des se faz com base em um pro-
cesso reflexivo e de estudo teodrico, a
partir da constituicao de um clima de
confianga e de trabalho coletivo.

Das atividades que tém sido rea-
lizadas, destacam-se projetos de re-
visdo de conteudos curriculares e/ou
complementacao de estudos com as
criangas e adolescentes em dificulda-
des de aprendizagem; formacao hu-
mana, visando a orientagao e ao res-
gate de valores e da auto-estima; ofi-
cinas de leitura, producado de textos —
formacao do leitor-escritor; oficinas



de teatro, musica, danga; excursoes;
mini-cursos.

Em um momento da execugao do
projeto, uma das instituicdes manifes-
tou a expectativa de que algumas das
acOes com as criangas ¢ adolescentes
fossem realizadas por nos, professo-
res, ou por convidados.

Procuramos, entdo, a partir de
base tedrica, esclarecer a finalidade
do projeto de extensdo, priorizando a
participagdo dos académicos — esta-
giarios, supervisionados por seus pro-
fessores orientadores. Salientamos,
também, que convidar outros profis-
sionais ndo identificados com a filo-
sofia e problematica da Instituicao ndo
se revela eficaz, uma vez que, atuan-
do de fora, nem sempre eles se véem
comprometidos com o processo e 0as
decorrentes encaminhamentos, que fi-
cam para ser resolvidos pelos profis-
sionais que pertencem ao quadro
institucional.

Consideramos que as dificuldades
vividas na realidade da Institui¢ao de-
vem ser discutidas pelos seus prota-
gonistas, juntamente com a equipe di-
rigente e os demais envolvidos no pro-
jeto. A partir dai, os encaminhamen-
tos far-se-do com quem convive com
os jovens diariamente e tém poder,
competéncia e compromisso com a
transformacdo e com o projeto que
por eles foi discutido.

Partimos, portanto, da acgdo
supervisora compartilhada, com base
em um dos pressupostos apontados
por FALCAO FILHO: “A acio
supervisora deve ser desenvolvida

com os professores e ndo para os pro-
fessores” (1986, p. 4). Logo nao se
admitem mais decisdes tomadas
centralizadamente para serem cumpri-
das sem discussao pelos mais interes-
sados: os professores — agentes do
processo.

Nesse sentido, argumentamos com
a direcdo, que palestras realizadas por
especialistas tém a sua importancia
para a atualizagdo, reflexdo, questio-
namentos de quem v€ o espaco da Ins-
tituicdo de fora, e assim pode contri-
buir com ela. Mas € preciso também, e
principalmente, formar os profissio-
nais que nela atuam, pois sdo eles que
permanecem e, assim, possuem (ou
devem possuir) maior compromisso
com as criangas/jovens ali formados.

Refletimos com a equipe sobre a
sua acdo no sentido de promover nos
adolescentes a consciéncia do senti-
do e do significado da presenga que
eles t€ém na Institui¢do, ficando claro
que ali ¢ lugar de formacao para a ci-
dadania, para promocdo de valores,
habilidades e preparacdo para a vida.
Por isso, a proposta educacional deve
ser construida com e pelos professo-
res, que por sua vez precisam torna-
la explicita para os alunos e com eles
buscar a sua concretizagao, pois sé se
alcancam os objetivos perseguidos
pelo trabalho coletivo, no qual toda a
equipe, juntamente com as criangas e
adolescentes, sintam-se felizes e co-
responsaveis tanto por seus sucessos
como por seus fracassos.

Para a efetivagao das acdes de for-
magao de professores e/ou atendentes



¢ preciso contar tanto com a capaci-
dade de organizacdo da institui¢do,
quanto com os professores de estagio
da Universidade. Nesta, a interagao
entre os docentes e discentes resulta
em parcerias, fazendo com que, en-
quanto um grupo de académicos rea-
liza a formacdo de professores/
atendentes, outro esteja em sala de
aula com as criangas/adolescentes.
Isso se da porque buscamos a forma-
¢do de todos: professores, atendentes
e equipe de dire¢do, pois entendemos
que nao ha projeto politico-pedago-
gico que se sustente sem a formacao
continuada de todos os profissionais
que atuam em uma institui¢ao.
Consideramos que uma instituigao,
ao perseguir objetivos necessita do
compromisso de todos os envolvidos
no processo, 0s quais precisam sentir-
se responsaveis pelo sucesso ou nao
do empreendimento. Por isso, ao mes-
mo tempo em que se realiza grupo de
estudos com a equipe se faz o acom-
panhamento dos professores/
atendentes (muitos deles sem possuir
formacdo inicial basica) em sala de
aula, pela observagao, participagao nos
trabalhos, demonstragoes, a fim de dar-
lhes suporte e ajuda-los a refletir so-
bre o seu trabalho e aperfeicoa-lo.
Essa ¢ a funcdo primeira da atua-
¢do supervisora, seu objeto de traba-
lho, uma luz que conforme MEDINA:

O papel do supervisor passa, (...)
a ser redefinido com base em seu
objeto de trabalho, e o resultado
da relagdo que ocorre entre o pro-

fessor que ensina e o aluno que
aprende passa a se constituir o
nuicleo do trabalho do supervisor
na escola. A forma facil ou dificil
usada pelo professor para que o
aluno aprenda, sera, portanto, o
foco da pesquisa, do estudo e da
reflexdo por onde flui o trabalho
do supervisor (1997, p.22).

Muito embora ndo se trate de edu-
cacdo escolar, as entidades precisam
oferecer um ambiente educativo, pe-
dagdgico e de construcao da cidada-
nia. Assim, de nada adianta introdu-
zir inovagdes na legislacao sobre o
menor carente, se ndo se investir na
formacao dos profissionais que com
ele atuam e que, portanto, nele exer-
cem profundas influéncias. Mesmo
que bem intencionados, tais profissi-
onais nem sempre sao portadores das
condigdes e preparo para o exercicio
das fungdes pedagdgicas bem como
de orientagdo e aconselhamento que
lhes sdo exigidas no trato com crian-
cas e adolescentes.

Resultados concretos das inter-
vencdes realizadas até o momento ja
se verificam. Hoje, existe por parte
das professoras/atendentes maior
consciéncia das funcdes por elas de-
sempenhadas; percebem a relagao da
teoria, a partir do estabelecimento de
principios e objetivos para as agdes
praticas. Segundo a Coordenadora,
foram retomadas reunides de plane-
jamento, embora com resisténcia, no
inicio, de algumas professoras/
atendentes, porém aceitas e deseja-
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das agora pelo grupo. Percebemos o
crescimento dessas profissionais nas
reunides e no cotidiano da sala de
aula, pelo interesse por elas demons-
trado em relacdo ao estudo teodrico,
pela sua busca de maior conhecimen-
to e pela aplicacdo das propostas
construidas com elas no processo de
formagao. Importante ¢ destacar que
o projeto tem continuidade e que as
acdes desencadeadas sdo sempre reto-
madas, avaliadas, atualizadas, pela in-
ser¢ao de novos grupos de estagiarios
que conferem mais vida e movimento
ao trabalho docente e discente.

Assim, o direito a cidadania pre-
cisa assistir ndo so as criangas/ado-
lescentes, como sobretudo aos edu-
cadores, muitas vezes destituidos tam-
bém das condic¢des para a plena reali-
zagao de suas fungdes e das finalida-
des institucionais.
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