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Resumo: O envelhecimento da populagdo mundial se apresenta como um fenémeno real, comprovado
pelo censo que registra atualmente uma populacdo de 25 milhdes de idosos na sociedade brasileira.
Ressalta-se que a educacdo se configura como uma importante ferramenta para a conscientizacdo
dos sujeitos e possibilita maior inclusdo e participacdo social. O idoso sofre um processo de exclusiao
social, que aos poucos tenta ser superado pela implantagao de politicas publicas que garantam direitos
basicos a esta faixa etaria, em especial aqui enfatizado o direito a educagdo, conforme prescrito no
Estatuto do Idoso. Para a garantia deste direito, a sociedade deve se basear em uma concepgao de
inclusdo ndo apenas como um movimento educacional, mas como um processo social e politico. A
educacdo inclusiva ndo é aquela que apenas aceita as diferencas, mas faz da diferenca uma maneira
distinta de expressdo e de operacionalizacdo do mundo. A universidade, no desempenho de suas
fungdes (ensino, pesquisa e extensdo),em especial, a extensao, oferece projetos para a educacdo do
idoso, podendo-se citar a Universidade Aberta para a Terceira Idade. Este artigo objetiva refletir sobre
a funcdo extensionista da universidade e as Universidades Abertas para a Terceira Idade como acdo
para a inclusdo e o empoderamento do idoso. O estudo também estabelece um perfil dos idosos que
frequentam diferentes UATTI brasileiras. Foi realizada uma pesquisa bibliografica e de campo, com a
aplicagao de questiondrios para idosos de 12 UATTI de diferentes regides geograficas. Pode-se identificar
a heterogeneidade dos alunos das UATT investigadas.

Palavras-chave: Idoso. Terceira idade. Inclusdo social. Universidade Aberta para a Terceira Idade.
Extensao.

Abstract: : The aging of the world population is presented as a real phenomenon, evidenced by the
census which currently records a population of 25 million elderly in Brazilian society. It is emphasized
that education is configured as an important tool in the process of awareness of the subject and allows
for greater inclusion and social participation. The elderly suffer a process of social exclusion, which
gradually tries to be overcome by the implementation of public policies that guarantee basic rights
to this age group, especially here emphasized the right to education as prescribed in the status of the
elderly. To guarantee this right, the society must be based on a conception of inclusion not only as an
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educational movement, but as a social and political process. Inclusive education is not the one that just
accepts the differences, but make from difference a different way of expression and operation of the
world. The university, in performing their functions (teaching, research and extension), in particular,
the extension offers projects for the education of the elderly, it can be mentioned the Open University
for the Third Age. This article aims to reflect on the extension function of the university and the Open
University for the Third Age as action for the inclusion and empowerment of the elderly. The study also
provides a profile of the elderly who attend different Brazilian UATT. A literature and field research was
conducted with the use of questionnaires to 12 UATT elderly from different geographical regions. It Can
be identified the heterogeneity of the students investigated UATTI.

Keywords: Elderly. Third age. Social inclusion. Open University for the Third Age. Extension.

Resumen: El envejecimiento de la poblacién mundial se presenta como un fenémeno real, evidenciado
por el censo que registra actualmente una poblacién de 25 millones de personas mayores en la sociedad
brasilefia. Se resalta que la educacion se configura como una herramienta importante en el proceso de
la conciencia del sujeto y permite una mayor inclusién y participacién social. Las personas mayores
sufren un proceso de exclusion social, que intenta poco a poco ser superado por la implementacién de
politicas puiblicas que garanticen los derechos bésicos de este grupo de edad, sobre todo aqui enfatizado
en el derecho a la educacién como prescrito en el Estatuto del Anciano. Para garantizar este derecho,
la sociedad debe basarse en una concepcién de la inclusién no sélo como un movimiento educativo,
sino como un proceso social y politico. La educacién inclusiva no es la que sélo acepta las diferencias,
pero la diferencia es una forma diferente de expresion y el funcionamiento del mundo. La universidad,
en el desempefio de sus funciones (ensefianza, investigaciéon y extension), en particular, la extension,
ofrece proyectos para la educacion de las personas mayores, y se puede citar la Universidad Abierta de
la Tercera Edad. Este articulo tiene como objetivo reflexionar la funcién de extensién de la universidad
y las Universidades Abiertas para la Tercera Edad como accién para la inclusion y la autonomia de las
personas mayores. El estudio también establece un perfil de los ancianos que asisten a diferentes UATT
brasilefias. Fue realizada una pesquisa bibliogréfica y de campo, con la aplicacién de cuestionarios de
12 UATI de diferentes regiones geograficas. Se pudo identificar la heterogeneidad de los alumnos de las
UATT investigadas.

Palabras claves: Persona mayor. Tercera edad. Inclusion social. Universidad Abierta para la Tercera
Edad. Extensién.

Introducao

A educacdo se configura como uma
importante ferramenta para o processo de
conscientizagdo dos sujeitos, tornando-os co-
nhecedores dos seus direitos e deveres, além
de impulsionar a possibilidade de participacao
social e da atuacao em diferentes campos.

Os processos educativos acontecem
nos mais diferentes espacos formais, ndo
formais e informais. Cada instituicao de ca-
rater educacional deve exercer suas fungdes,
considerando as particularidades e demandas
do segmento a que atende.

As universidades possuem grande par-
cela de responsabilidade diante da tarefa de
educar. Embora cada uma destas entidades
possua sua especificidade, ndo exclui a exis-
téncia de diretrizes gerais, incluindo aquelas
expressas em leis, que permeiam as acoes
universitarias, restritas ao préprio contexto
histoérico social.

O pluralismo social e cultural da vida
moderna faz com que as fungdes da univer-
sidade se ampliem. Conforme afirma Saviani
(1990, p. 26), de acordo com a reforma uni-
versitaria, “[...] trés sdo as atividades fins
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da Universidade: o ensino, a pesquisa e a
extensao”.

Existe uma convergéncia e consciéncia
progressiva por parte das institui¢oes univer-
sitarias, em sua totalidade, no sentido de que a
massa critica de recursos acumulados na uni-
versidade deve ser necessariamente estendida
ao maior nimero de pessoas possivel, proces-
so esse denominado de extensdo universitaria.
Assim, a terceira funcdo da universidade, nao
menos importante, é a extensao, ou seja, a
articulagdo da universidade com a sociedade.

O idoso na sociedade brasileira ainda é
alvo de intimeras discriminag¢des em diferen-
tes aspectos, como familiar, econémico, no
mercado de trabalho, social, entre outros. Este
paradigma preconceituoso da velhice que foi
solidificado e cultivado na sociedade brasilei-
ra lentamente é desconstruido pelas politicas
publicas, pelos idosos e pela sociedade como
um todo, sendo substituido pelo Paradigma do
Envelhecimento Ativo. A educacdo assume
papel preponderante na disseminacdo desta
nova visdo da velhice, pela inclusdo social
do idoso. O conhecimento é um instrumento
eficiente e necessario para o empoderamento,
em especial, para os idosos, na tentativa de
superar os desequilibrios sociais.

Este artigo objetiva refletir sobre a
funcdo extensionista da universidade e as
Universidades Abertas para a Terceira Idade
como agao para a inclusdo e o empoderamen-
to do idoso. O estudo também estabelece um
perfil dos idosos que frequentam diferentes
UATIs brasileiras. Foi realizada uma pesquisa
bibliografica e de campo, com a aplicacdo de
questionarios para idosos de 12 UATTs brasi-
leiras de diferentes regioes geograficas.

Extensao universitaria

A extensdo é uma via de mao dupla,
na qual a universidade, por meio de sua
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responsabilidade social, cumpre seu papel
extensionista, levando a comunidade os pro-
dutos do ensino e pesquisa. Ja a comunidade,
em contrapartida, devolve a universidade suas
experiéncias, conhecimentos e cultura, num
constante didlogo entre o contexto universi-
tario e comunitario.

Toda acdo extensionista deve ser con-
siderada num movimento horizontal, articu-
lado ao ensino e a pesquisa, resultando num
processo qualitativo de acdes que objetivam
contribuir significativamente para o desenvol-
vimento da comunidade, nos mais diversos
ambitos. Logo, a extensdo é praxis e promove
arelacdo entre os conhecimentos académicos
e populares, na interlocucao entre universida-
de e comunidade.

As agOes extensionistas emergem a
partir de questdes sociais, havendo a necessi-
dade de buscar alternativas para a transforma-
cdo da realidade de diferentes sujeitos. Para
que isso seja possivel, cabe a aproximacao da
academia com a comunidade, a fim de promo-
ver a relacdo entre o saber tedrico e cientifico
com o saber popular e a cultura, tendo como
finalidade melhorar a qualidade de vida das
pessoas, no sentido amplo.

E necessario reconhecer a cultura e o
saber popular, com os quais é preciso dia-
logar, a fim de tracar uma trajetéria para a
transformagdo social que promova uma rela-
¢do direta com o que se ensina e se pesquisa.
Neste sentido, Serrano (s/d) destaca que ha
necessidade de mudancas na forma de atu-
acao das universidades em sua relacao com
a sociedade, pois a extensdao é um processo
educativo, cultural e cientifico.

Corroborando com esta questao,
Guimaraes, Ferreira e Villaca (2008, p. 73)
afirmam que “[...] a acao da extensdo preten-
de: conscientizar a comunidade de sua partici-
pacdo nas questdes comunitarias que precisam
ser discutidas por todos os engajados neste
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processo de desenvolvimento da sociedade”.
Além disso, é indispensavel “[...] reunir es-
forcos voltados para a difusdao dos conheci-
mentos necessarios ao aprimoramento das
estratégias de inclusdo social dos segmentos
mais vulneraveis da sociedade”.

A partir da organizacdo do Forum
Nacional de Pré-Reitores de Extensdo
das Universidades Publicas Brasileiras
(FORPROEX), em 1987, a preocupacgao e as
discussdes acerca da extensdo universitaria
comecam a ganhar destaque. O FORPROEX,
desde sua fundacao, realiza féruns com o ob-
jetivo de desenvolvimento do campo. Hé ind-
meras publicacdes que colaboram com o de-
senvolvimento extensionista, além da Politica
Nacional de Extensdo, publicada em 1999.

Com a criagdo deste férum, a preocu-
pacdo com o desenvolvimento das atividades
de extensdo nas universidades ganhou reco-
nhecimento, inclusive no que diz respeito a
legislacdo. Na Constituicdo Federal (1988),
no artigo 207, a atividade da extensdo é con-
siderada, em consonancia com o ensino e a
pesquisa, uma triade indissociavel (“[...] as
universidades gozam de autonomia didatico-
-cientifica, administrativa e de gestdo finan-
ceira e patrimonial, e obedecerdo ao principio
de indissociabilidade entre ensino, pesquisa
e extensdo.”).

Na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB 9394/96), no que
diz respeito as atividades universitarias, con-
sidera-se, no artigo 43 (finalidade da educa-
¢do superior), inciso VII: “[...] promover a
extensdo, aberta a participacdo da popula-
¢do, visando a difusdo das conquistas e be-
neficios resultantes da criacdo cultural e da
pesquisa cientifica e tecnologica geradas na
instituicao”.

Nogueira (2001) ressalta a importan-
cia do FORPROEX para o desenvolvimen-
to da extensdo e a relagcdo direta entre os

pressupostos legais, considerados na legis-
lacdo vigente. Segundo a autora, a criagdo
do Forum Nacional teve como base algumas
questdes ja consensuais entre seus membros
participantes, as quais seriam o fundamento
para elaboracgdo das politicas de Extensao.

Isso significa que o entendimento entre
os Pro-Reitores se deu a partir dessas ideias,
que podem ser apreendidas como conclusoes
dos documentos dos encontros regionais. Sdo
elas: o compromisso social da Universidade
na busca da solucdo dos problemas mais
urgentes da maioria da populacgdo; a indis-
sociabilidade entre as atividades de Ensino,
Extensdo e Pesquisa; o carater interdiscipli-
nar da acdo extensionista; a necessidade de
institucionalizacdo da Extensdo no nivel das
instituicoes e no nivel do MEC; o reconhe-
cimento do saber popular e a consideragao
da importancia da troca entre este e o saber
académico; e a necessidade de financiamento
da Extensdo como responsabilidade governa-
mental. (NOGUEIRA, 2001).

Para que haja o desenvolvimento da
atividade nas universidades, é necessario um
longo processo, conforme aponta Nogueira
(2001). O FORPROEX traz significativas
contribui¢des neste sentido, pois, a partir da
sua agao, foi possivel a elaboragao da Politica
Nacional da Extensdo e do Plano Nacional
da Extensdo Universitaria. Esta politica esta
pautada nas questdes sociais, fundamentada
pelas relacdes dial6gicas (FREIRE, 2008) e
nos principios do empoderamento.

A extensdo universitaria, além de de-
terminacgdo legal, deve avancar no que diz
respeito as acdes comunitarias, contribuindo
para que o conhecimento e a pesquisa uni-
versitaria encontrem finalidade e que nao se
findem no espaco académico. Esta atividade
tem por exceléncia a aproximac¢do da comu-
nidade a universidade.
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No que diz respeito a fungdo exten-
sionista, cabe salientar que tal atividade ndo
tem como objetivo sanar as deficiéncias das
funcdes do Estado em relacdo a comunidade,
mas, sim, contribuir para o desenvolvimen-
to cultural, social, educacional, cientifico e
tecnologico.

Conforme aponta o FORPROEX
(2007, p. 34), a extensdo nao é uma atividade
com fim em si propria, mas revela seu com-
promisso social, ndo substituindo o Estado,
porém como um grande laboratério de cria-
¢do, de materializacao de praticas que podem
contribuir para a consolidacdo de politicas
publicas.

Neste sentido, a atuacdo da extensao
ocorre em grandes dreas tematicas, organiza-
das a partir da Politica Nacional de Extensao:
Comunicacao, Cultura, Direitos Humanos e
Justica, Educacdo, Meio Ambiente, Satide,
Tecnologia e Producao e Trabalho.

Assim, Castro (2004, p. 14) afirma que
a extensdo “[...] se coloca como um espago
estratégico para promover praticas integradas
entre as varias areas do conhecimento.” Além
disso, a mesma autora aponta que, para que
este processo possa OCOITET,

[...] é necessario criar mecanismos que
favorecam a aproximacdo de diferentes
sujeitos, favorecendo a multidisciplinari-
dade; potencializa, através do contato de
varios individuos, o desenvolvimento de
uma consciéncia cidada e humana, e as-
sim a formacdo de sujeitos de mudanca,
capazes de se colocar no mundo com uma
postura mais ativa e critica. A extensdo tra-
balha no sentido de transformacdo social.
(CASTRO, 2004, p. 14).

Reconhecer a atividade extensionista
e entender suas fungoes é indispensavel para
o desenvolvimento do ensino superior no
Brasil. Este avanco permite diminuir a dis-
tancia entre os conhecimentos académicos e

Olhar de professor, Ponta Grossa, 19(2): 134-148, 2016.
Disponivel em <http://www.uepg.br/olhardeprofessor>

os de senso comum, nao pormenorizando um
em detrimento do outro, ao contrario, valori-
zando um para a evolucdo e desenvolvimento
do outro.

A partir deste fundamento, as acoes de-
senvolvidas na universidade devem avangar
e possibilitar o desenvolvimento humano e
social.

Diante da atuacdo extensionista da uni-
versidade, tendo como fundamento os concei-
tos freireanos, destacam-se os mais diferentes
programas e projetos que atendem intimeras
demandas sociais, dentre as quais ha maior
incidéncia de atuagdo junto aos grupos mais
vulneraveis.

Um dos grupos que tem tido uma maior
amplitude de atencao e atendimento em rela-
¢do aos programas e projetos extensionistas
é o dos idosos. Em relacdo as agOes para a
terceira idade nas instituicdes de ensino su-
perior (IES), ha uma expressiva quantidade
de programas/projetos para a educacao deste
grupo etario.

Estes programas/projetos para a educa-
cdo do idoso nas IES pautam-se na educacgao
permanente e ndo formal, possibilitando a in-
clusdo social e 0 empoderamento da terceira
idade.

Inclusao social

Considerando o processo de inclusao
social, ndo basta apenas pautar-se num pro-
cesso de educacdo inclusiva, mas é necessario
que esteja fundamentado a partir da concep-
cdo de uma sociedade inclusiva. O processo
inclusivo esta pautado no respeito, na acei-
tacdo das diferencas e na ampla colaboracao
entre os individuos. (FREIRE, 2008).

Desta forma, é fundamental enten-
der que a inclusdo, além de um movimento
educacional, é também um processo social
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e politico, que visa defender o direito de to-
dos a participacdo, de maneira responsavel e
consciente. Ha necessidade de trabalhar para
que haja a aceitacdo e o respeito diante das
caracteristicas que diferenciam os individuos
de determinado grupo em relacao a sociedade.
(FREIRE, 2008).

Sobre a inclusdo social, Torres e Sa
(2008, p. 5) afirmam que este processo “[...]
corre paralelo a discussao do direito e da pro-
tecdo social.” Os mesmos autores apontam
que, na sociedade atual, os direitos sociais
sdo geralmente identificados como favor ou
beneficio e ndo como prerrogativa para uma
vida digna e de qualidade.

Apesar de haver diversas politicas
publicas que garantam os direitos elemen-
tares para efetivacdo da inclusdo social dos
individuos, muitas vezes a efetivacdo destas
politicas ndo ocorre e seus direcionamentos
por vezes sdo obscuros e ndo cumprem os ob-
jetivos estabelecidos, mantendo os processos
de exclusao social.

Desta forma, “[...] a inclusao e a exclu-
sdo se referem as dinamicas de expulsao ou
de insercdo nas esferas socialmente reconhe-
cidas.” (FALEIROS, 2006, p. 2).

A exclusdo social representa o processo
de marginalizacdo dos individuos, uma vez
que estes se encontram imersos na condicédo
de vulnerabilidade. De acordo com Faleiros
(2006, p. 3):

A exclusdo é um impedimento, uma bar-
reira, uma fronteira elaborada socialmente
em relacdes de poder, que dividem os gru-
pos, de forma a estabelecer hiatos tanto nas
condigoes objetivas de vida ou de meios
de vida como na percepcdo de si mesmo
como sujeito historicamente situado, numa
sociedade e num determinado Estado em
se que pactuam direitos e se compactuam
com exclusoes.

Deste modo, surge a demanda de uma
dupla politica social que enfrente os proces-
sos excludentes. Uma, que seja de carater
preventivo, com a reformulacao de politicas
econdmicas e sociais, ampliando a oferta de
trabalho, além de garantir as redes de prote-
¢do social aos precarizados. A outra seria de
carater reparador, propondo reduzir a zona de
desfiliacdo. (CASTEL, 1998).

Para evitar a exclusdo social, é neces-
sario promover programas de intervencao,
0s quais devem objetivar a inclusdo social
dos excluidos, promovendo a cidadania e a
participacdo destes grupos em situacao de
vulnerabilidade.

Assim, para que um individuo seja con-
siderado cidaddo, ele deve ter assegurado pelo
Estado e pela sociedade condi¢Ges para uma
vida digna, sendo-lhe garantido, por meio de
politicas publicas e a¢des efetivas “[...] viver
e conviver com liberdade, igualdade, justica
e equidade democraticamente estabelecidas.”
(FALEIROS, 2007, p. 49).

Sobre o processo de inclusao, com des-
taque aos idosos, a legislacdao propria preco-
niza a garantia de direitos elementares, para
superar a exclusao social e a marginalizagao
deste segmento etario.

De acordo com o Artigo 2° do Estatuto
do Idoso (Lei 10.741/03):

O idoso goza de todos os direitos funda-
mentais inerentes a pessoa humana, sem
prejuizo de protecdo integral de que trata
esta Lei, assegurando-se-lhe, por lei ou
por outros meios, todas as oportunidades
e facilidades, para preservagdo de sua sau-
de fisica e mental e seu aperfeicoamento
moral, intelectual, espiritual e social, em
condigoes de liberdade e dignidade.

Ainda sobre a inclusdo da terceira
idade na sociedade, o Estatuto do Idoso (Lei
10.741/03) garante o direito a vida (Artigos
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8° e 9°), aliberdade, ao respeito e a dignidade
(Artigo 10), a saide (Artigo 15), a educacao,
cultura, esporte e lazer (Artigos 20 a 25), ao
trabalho (Artigos 26 a 28), a protecdo (Artigo
43), a justica (Artigos 69 a 71).

Diante das garantias legais para que o
idoso possa fazer parte da sociedade, Faleiros
(2007) explica que se presencia um processo
de transicdo do aparo legal para o processo
de reconhecimento dos direitos do idoso,
considerado um sujeito de direitos que tem
garantido o atendimento as suas necessidades,
a dignidade, a velhice, a protecdo e ao seu
protagonismo no contexto social em que se
esta inserido.

Uma politica publica para o idoso, ten-
do a educagdo como base, deve buscar uma
proximidade com as questdes da assisténcia
social, mas também do direito, da satude, da
alimentacdo, da moradia, da previdéncia, num
desenho intersetorial que permita que todos
os direitos sejam contemplados e respeitados.

Assim, o apoio e amparo ao idoso sao
compromissos sociais, que devem articular
todas as agOes voltadas para este segmento, a
fim de contribuir para a constituicao de novos
papéis sociais na velhice. Deve-se possibilitar
que o idoso, como sujeito ativo, lute pelos
seus direitos e tenha asseguradas condicdes
minimas de sobrevivéncia e cidadania.

Para que o idoso possa ser atuante nos
espacos em que vive, ha necessidade de um
processo educacional inclusivo, o qual inte-
gre estes sujeitos e os aproximem aos demais
grupos sociais, atuando para a superacdo das
discriminacoes e preconceitos que envolvem
a velhice.

Para Freire (2008, p. 13) “[...] a criagdo
de uma educacao inclusiva é entendida como
um meio por exceléncia de difusdo dos valo-
res de justica e equidade social, solidariedade,
respeito e participacdo democratica”.
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A pratica da educacao inclusiva surge
como possibilidade de luta direta em relacao
a exclusdo social que envolve os grupos mi-
noritarios, neste caso, a situacao em que estao
inseridos os idosos. A educagdo emerge como
l6cus da problematizacao dos direitos sociais
dos sujeitos e dos processos de exclusao e
inclusdo, entendendo que, para que ocorra
uma mudanga cultural e social, é urgente uma
atuacao educacional que objetive o conheci-
mento e entendimento das politicas ptblicas e
a insercao dos sujeitos no campo da luta pela
defesa dos direitos para todos.

Neste sentido,

[...] a educacdo inclusiva tem importancia
fundamental, pois busca, por principio ba-
sico, a minimizacao de todo e qualquer tipo
de exclusdo em arenas educacionais, e com
isso, elevar ao méaximo o nivel de participa-
¢do, coletiva e individual, de seus integran-
tes. (SANTOS; PAULINO, 2008, p. 12).

Ao se pensar na educagao, deve-se situ-
ar a importancia da cidadania, mas ndo apenas
destinada a uma classe dominante, mas sim
que seja possivel para as minorias, para que
estas encontrem na educacao a possibilidade
de ascensdo e crescimento. Assim, “a demo-
cratizacdo da cultura pode romper com o cir-
culo de exclusdo social” (LUTZ; TEIXEIRA,
2004, p. 149), permitindo que oportunidades
sejam dadas aqueles que nunca as tiveram.

A educacdo inclusiva nao é aquela que
aceita as diferencas, mas faz da diferen-
ca uma maneira distinta de expressao e de
operacionalizacdo do mundo. Ndo basta re-
conhecer e aceitar a diferenca. Ha que se
transformar a acdo e a experiéncia variadas
em algo que amplie a nossa visao de mun-
do no sentido de uma atitude cidada em
respeito as diferencas. Negar a diferenca é
submeter-se a padroes preestabelecidos, o
que acarreta a perda da identidade. A perda
da identidade, por sua vez, amputa-nos a
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condicdo de ser sujeito, nos colocando na
de sujeitado. E contra isso que temos que
lutar nos espagos com os quais nos relacio-
namos. (ALVES, 2008, p. 105).

A educagdo voltada para a terceira ida-
de deve possibilitar a insercdo social, o re-
conhecimento dos novos papéis sociais que
os idosos assumem com o passar dos anos,
além de permitir uma reflexdo sobre como a
sociedade estruturada em classes sociais € or-
ganizada. Com esse conhecimento, é preciso
refletir sobre os meios possiveis para que a
populacdo, em especial os idosos, das classes
menos abastadas, tenham condicdes de sobre-
vivéncia e garantias de melhor qualidade de
vida, dignidade e cidadania.

Dentro dessa perspectiva de educagao
permanente aliada a consciéncia do papel ex-
tensionista das universidades e da importancia
do papel da instituicdo como agente facili-
tador do desenvolvimento de uma educacgao
permanente articulando-se continuamente
com a sociedade, buscou-se a difusdo de co-
nhecimentos e conversdo dos conteidos em
uma forca viva capaz de elevar o nivel cultural
geral da sociedade.

Diante da demanda demogréafica brasi-
leira com o envelhecimento real e cumprin-
do a legislacdo brasileira, em especial com
o Estatuto do Idoso, reforcada pelas fungdes
que sdo atribuidas as universidades (ensino,
pesquisa e extensdo), sdo oferecidas, pelas
Instituicdes de Ensino Superior, agdes exten-
sionistas como formas alternativas de aten-
dimento ao idoso e também aos individuos
que vao envelhecer, visando, além de uma
valorizagdo, a uma maior conscientizacao da
sociedade em geral a respeito do processo de
envelhecimento da populagao no pais.

Geralmente estas acdes privilegiam a
educacdo ndo formal, caracterizando-se pelo
encontro de geracdes, pela ndo obrigatorie-
dade de frequéncia, a ocorréncia de acdes e

experiéncias em espagos e tempos mais fle-
xiveis, ndo restritos aos fixados por 6rgaos
reguladores etc. (COSTA, 2006).

Segundo Gohn (2006), a educacdo ndo
formal representa varias dimensdes, como a
aprendizagem dos direitos numa perspectiva
politica, desenvolvimento de potencialidades,
exercicio de praticas comunitdrias e sociais,
aprendizagem que capacite para uma leitura
de mundo, transmissao de informacdes, como
também a formacao politica, social e cultural.
A educacao nao formal acontece em comparti-
lhamento de experiéncias, em espagos e acoes
coletivas e cotidianas.

Fundamentadas na educagdo nao for-
mal e na educacdo permanente, exercendo a
funcdo extensionista que compete as univer-
sidades, sdo criadas diferentes intervengoes
como programas, projetos e cursos voltados
para o idoso, na busca de maior valoriza-
cdo, propiciar aquisicdo de conhecimentos,
atualizacdo, insercdo e participacdo social
do idoso.

Metodologia e apresentacdo de dados

Foi realizada uma pesquisa bi-
bliografica e pesquisa de campo em 12
Universidades Abertas para a Terceira Idade
de diferentes universidades situadas nas re-
gides brasileiras.
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Quadrol: Institui¢coes Pesquisadas

0 IDOSO NA UNIVERSIDADE: INCLUSAO, EDUCAGAO E EXTENSAO UNIVERSITARIA

Instituicées Regioes

Universidade Estadual de Ponta Grossa - PR Regido Sul
Universidade de Caxias do Sul - RS Regido Sul
Universidade Regional de Blumenau - SC Regido Sul

Universidade Federal do Espirito Santo - ES

Regido Sudeste

Universidade Federal de Alfenas- MG

Regido Sudeste

Universidade Estadual do Rio de Janeiro - RJ

Regido Sudeste

Universidade Catélica Dom Bosco — MS

Regido Centro Oeste

Pontificia Universidade de Goias— GO

Regido Centro Oeste

Universidade Federal de Pernambuco— PE

Regido Nordeste

Universidade Estadual de Santa Cruz — BA

Regido Nordeste

Universidade Federal de Sergipe— SE

Regido Nordeste

Universidade do Estado do Amazonas - AM

Regido Norte

Fonte: Elaboracdo das autoras com base nos dados coletados.

Nas institui¢oes investigadas, como
instrumento de coleta de dados foi utiliza-
do um questionario com perguntas abertas
e fechadas no intuito de identificar o per-
fil dos idosos que frequentam diferentes
UATIs do pais. Em cada instituicdo foram
aplicados 15 questiondrios, com excec¢ao da
Universidade Estadual de Santa Cruz (BA)

Quadro 2: Idade

em que participaram 12 idosos. Ao todo sdo
177 questionarios tabulados neste artigo.

Referente a idade dos idosos, a maioria
tem entre 60 e 69 anos (92 pessoas — 52%),
seguido das pessoas com idade entre 70 e 79
anos (56 pessoas — 31.6%). Dos sujeitos que
participaram da pesquisa, 13,5% tém idade
entre 50 e 59 anos (24 pessoas) e 2,9% tém
idade entre 80 e 89 anos (5 pessoas).

Idade UEPG| UCS FURB | UFES|UNIFAL UERJ UCDB ng_ UFPE | UESC | UFS |UEA |Total| %
50 anos 1 4 5 2 2 24 113.5%
60 anos| 11 8 5 8 8 10 10 6 8 8 92 | 52%
70 anos| 3 2 8 8 3 2 3 5 4 56 [31.6%
80 anos 1 1 5 12.9%

Fonte: Elaboragdo das autoras com base nos dados coletados.

O sexo que predomina é o feminino
com 157 alunas (88,7 %). Ha 20 homens, o
que corresponde 11,3%. Este dado confir-
ma o processo de feminilizacdo da velhice
que é abordado por muitos estudiosos como
Oliveira (1999).
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O estado civil que predomina é o de ca-
sado, com 67 pessoas (37,8%), seguido de vi-
uvo com 51 pessoas (28,8%), separado 30 pes-
soas (16,9% ) e solteiros 25 pessoas (14,1% ).

Identificando o grau de escolaridade
dos sujeitos investigados pode-se estabelecer
uma diversidade neste aspecto.
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Escolaridade [UEPG | UCS|FURB| UFES |UNIFAL UERJ|UCDB ng' UFPE | UESC |UFS|UEA |Total| %
1? Grau 4 |2 2 1 1 3 1 3 2 | 18 110.1%
Completo

1” Grau 2 1 2 3 2 2 1| 14 |7.9%
Incompleto

2" Grau 4 | 4 | 8 7 4 5 5 6 7 4 |11] 6 | 71 |401%
Completo

2" Grau 1 1 1 2 1 2 2 1 3 |15 |85%
Incompleto

Ensino 2 |6 | 1 3 3 7 4 3 4 3 [ 3| 2| 41 211%
Superior

Pos- 2 1 1 2 2 1 4 3 1] 118 101%
Graduacao

Fonte: Elaboracdo das autoras com base nos dados coletados.

Pode-se observar, a partir do quadro
sobre a escolaridade, que a maioria dos alunos
das institui¢des investigadas tem o 2° Grau
Completo (Ensino Médio), dado representa-
do por 71 pessoas, ou seja, 40,1%. Na sequ-
éncia, destaca-se a escolarizacdo em Ensino
Superior, por 41 pessoas (21,1%). Entretanto,
ainda uma quantidade significativa de idosos
ndo tem a Educacao Basica completa (18 pes-
soas com Ensino Fundamental completo, 14
pessoas com Ensino Fundamental incompleto
e 15 pessoas com Ensino Médio incompleto:
47 pessoas, ou seja, 26,5%).

Quadro 4 - Renda mensal familiar

A renda mensal familiar identificada
refere-se a predominancia de 43 pessoas, com
renda familiar de mais de 5 salarios minimos
(24,3%). Todavia, existe um equilibrio nos
dados, pois 30 pessoas tém renda mensal fa-
miliar de até 1 salario minimo (16,9%), 21
pessoas com renda de 1 a 2 salarios minimos
(11,9%), 29 pessoas com renda de 2 a 3 saléa-
rios minimos (16,4%), 34 pessoas com renda
familiar de 3 a 4 salarios minimos (19,2%) e
20 pessoas com renda familiar de 4 a 5 sala-
rios minimos (11,3%).

Islfillléil:lo()ss UEPG | UCS|FURB | UFES |UNIFAL | UERJ UCDB ng_ UFPE | UESC |UFS |UEA Total| %

Ate 1 3 1 3 2 1 2 6 3 4 5 | 30 |16.9%
Delaté2| 2 3 2 4 1 2 3 1 1 2 | 21 |11.9%
De2até3| 1 2 4 4 2 2 1 1 4 3 1 4 | 29 |16.4%
De3a4 3 5 4 3 2 1 3 3 1 2 5 2 | 34 192%
De4a5 1 2 2 2 3 1 3 1 1 2 2 20 |11.3%
Maisde5| 5 3 5 3 1 8 5 5 2 2 2 2 | 43 |24.3%

Fonte: Elaboracao das autoras com base nos dados coletados.

Um aspecto interessante é o predomi-
nio de que 150 idosos moram em casa propria,
representando 84,7%, seguido de casa alugada
referenciada por17 idosos (9,6%), moradia em
casa cedida foi apontada por 8idosos (4,5%) e

2 idosos apontaram que nao possuem moradia
fixa (1,1%). A questao familiar também reflete
muito no comportamento e na qualidade de-
vida dos idosos, sendo importante considerar
com quem moram.
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Quadro 5: Com quem mora

UEPG | UCS| FURB |UFES|UNIFAL UERJ UCDB ng' UFPE | UESC |UFS|UEA | Total| %
Companheiro] 7 | 10| 9 | 4 6 9 | 5 | 7 3] 2 |67 37.5%
Filho 5 | 5| 1 | 4 4 6 | 4 | 1 | 2 71 7 | 49 [27.6%
Outro 2 1 5 | 2 1 1 162%
parente
Sozinho 3 5 | 5 5 7 2> | a | a | 4 5] 6|50 [282%

Fonte: Elaboracdo das autoras com base nos dados coletados.

A maioria dos idosos — 67 pessoas
(37,5%) - vive com companheiro (esposo/
esposa). Outras 50 pessoas (28,2%) vivem
sozinhas. Ha ainda 49 idosos que vivem com
seus filhos (27,6%).

Quadro 6: Possui quantos filhos

Considerando o nimero de filhos,
destacam-se 55 idosos com 2 filhos (31%),
seguido de 44 idosos com 3 filhos (24,8%) e
36 idosos com 4 filhos ou mais (20,3%). Uma
parcela significativa de idosos (26 — 14,7%)
ndo possuem filhos.

Filhos UEPG|UCS FURB| UFES UNIFAL|UERJ |UCDB ng- UFPE |UESC |UFS|UEA |Total| %
Néo tem 3 1 3 1 3 2 6 3 2 2 26 |14.7%
1 3 1 2 3 1 1 5 16 | 9%
2 6 4 5 7 7 3 3 3 5 55 | 31%
3 1 3 3 2 6 6 2 44 124.8%
4 oumais| 10 2 1 4 4 3 2 2 3 36 [20.3%

Fonte: Elaboracdo das autoras com base nos dados coletados.

Ao considerar o ingresso dos idosos nas atividades extensionistas (UATT), houve o ques-
tionamento sobre a quantidade de tempo que frequentam o projeto/programa.

Quadro 7: Tempo que frequenta a UATT

UEPG |UCS |[FURB | UFES | UNIFAL| UERJ UCDB ng' UFPE | UESC |UFS|UEA |Total| %

Menosde 1| 1 4 1 4 8 8 3 | 1] 4 | 35 198%
ano

la3anos | 8 | 7 | 6 2 4 1 | 6 2 5 |10 2 | 66 |37.3%
4 a 6 anos 1 5 6 1 4 8 36 [20.3%
7 a9 anos 4 1 3 4 1 1 1 15 | 8.5%
10anosou |, | g 2 3 8 2 2 25 |14.1%
mails

Fonte: Elaboracao das autoras.

No quadro 7, pode-se observar que ha
37,3% dos sujeitos com frequéncia entre 1 e
3 anos, seguidos de 36 com frequéncia entre 4
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e 6 anos (20,3%). Outros 35 estdao nas UATTIs
ha menos de 1 ano (19,8%). Ha 25 idosos que
estdo nos projetos/programas ha 10 anos ou
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mais (14,1%). Entre 7 e 9 anos de frequéncia
nas UATTIs ha 15 idosos (8,5%).

Considerando os motivos que levaram
o idoso a frequentarem a UATI, pode-se per-
ceber que predomina a melhoria da qualida-
de de vida (129 idosos — 30,3%), seguida de
vontade de aprender (111 idosos — 26,1%) e
conhecer novas pessoas (90 idosos — 21,1 %).

Outros motivos também foram indica-
dos, entre os quais: porque queriam uma nova

Quadro 8 - O que mais gosta na UATI

ocupacao (51 idosos — 12 %), por indicacdo de
amigos ou parentes (43 idosos — 10,1%) e por
imposicao de familiares (1 idoso — 0,25 %).
Quando questionados sobre o que mais
gostam na UATI, as respostas ficaram equilibra-
das: aulas (117 pessoas — 23,7%), possibilidade
de aprender (110 pessoas —22,2%), professores
(102 pessoas — 20,6%) e colegas (97 pessoas
—19,6%). Com menos incidéncia: atividades
recreativas/festas (68 pessoas — 13,7%).

PUC-

UEPG | UCS [FURB |UFES|UNIFAL| UERJ | UCDB GO UFPE |UESC |UFS|UEA Total| %

Aulas 12 10 12 11 12 14 11 8 117 |23.7%
Colegas 13 9 4 11 11 8 8 7 97 [19.6%
Professores 11 11 5 11 12 10 3 102 20.6%
Atividades 68
recreativas/ 11 4 6 10 8 6 7 3 2 3 5 3 13.7%
festas

ibili 110
Possibilidade| ¢ | ;) | 45 | 43 9 7 11| 11| s 9 11| 7 22.2%
de aprender

Fonte: Elaboracdo das autoras com base nos dados coletados.

Outro aspecto muito interessante refere-se as mudangas na prépria vida que os idosos
registraram depois que passaram a frequentar a UATI, que estdo indicadas no quadro abaixo
(nesta questao, os sujeitos puderam eleger mais de uma alternativa como resposta).

Quadro 9 - Mudancas

Mudancas

UEPG

ucCs

FURB

UFES

UNIFAL

UERJ

PUC-

GO UESC

UCDB UFPE UFS|UEA Total] %

Conheci novas
pessoas.

13

14

12

12

7 13

11 13 11 10 | 11| 8 | 135

28.2%

Descobri que
tenho capacidade
de aprender
coisas novas.

12

13

10

11 9

13 8 13 5 10| 7 |120

25.1%

Estou realizando
atividades
diversificadas.

12

10| 3 95

19.9%

Sinto-me mais
realizado.

10

14

10 8 10 9 9 5 | 106

22.2%

Superei 0
sentimento de
soliddo.

53 |11%

Sinto que sou
util.

8

9

1

8

5

8

8 4 10 6 8 |4 79

16.5%

Fonte: Elaboragdo das autoras com base nos dados coletados.
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Para 135 pessoas (28,2%), a principal
mudanga refere-se a conhecer novas pessoas.
Outras 120 pessoas (25,1%) apontaram que
descobriram sua capacidade de aprender. Para
106 pessoas (22,2%), a mudanca refere-se a
sentir-se mais realizado. Ha também a indica-
¢do de realizacgdo de atividades diversificadas,
por 95 pessoas (19,9%). Ha 79 pessoas que
afirmam que se sentem tteis (16,5%) e outras
53 apontam que superaram a solidao (11%).

A partir dos dados apresentados, obser-
va-se que o idoso que frequenta as UATTSs bra-
sileiras indica, pela sua insercao nestas agoes
extensionistas, alteracdes importantes em sua
vida, aceita a acdo proposta e tem um tempo
de frequéncia significativo (alguns progra-
mas sao mais recentes, o que representa uma
grande quantidade de alunos frequentando-os
entre 1 e 3 anos).

Ao se considerar o perfil dos alunos
destas agdes, é possivel planejar de forma
mais adequada as atividades a serem desen-
volvidas, preocupando-se em atender as de-
mandas destas pessoas, embora ja respondam
positivamente a sua insercao nas UATTs.

Também cabe aos coordenadores, pro-
fessores, alunos e comunidades universitarias
a divulgacdo e a valorizacdo das acdes re-
alizadas pelas UATIs, para que este tipo de
acdo extensionista seja conhecido em diferen-
tes ambitos da sociedade e reconhecido pelos
beneficios que trazem para a populacado idosa
que o frequenta. Além disso, torna-se funda-
mental o incentivo (publico) para que outras
institui¢coes também estendam suas agoes para
0 idoso, com a criacdo de novas universidades
abertas para a terceira idade no Brasil.

Consideracoes finais

As ac0es extensionistas oferecidas para
a terceira idade devem assumir uma postura
de amplitude, permitindo o desenvolvimento
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do idoso, a fim de possibilitar a sua inclusao
e a participacdo cidada. Deve ser privilegiada
a aprendizagem, por um lado se confrontando
com o rompimento do preconceito de que o
idoso tem menor capacidade de aprendizagem
e, por outro lado, fazendo emergir a aprendi-
zagem com sabor de conquista, de vitoria, ele-
vando a autoimagem do idoso, além de agu-
car-lhe o sentido de utilidade, aprimorando a
capacidade critica, a liberdade de expressao e
a participacdo desse segmento da populagao.

As universidades, assumindo também
a tarefa de desenvolvimento cultural do seg-
mento idoso, ampliam o seu compromisso
social, integrando os que se encontram a
margem do processo de desenvolvimento e,
por conseguinte, levando-os a usufruir os bens
advindos da proposta.

Estas acdes de extensdao universitaria
possibilitam também aos idosos ascenderem
em trés grandes areas de empoderamento: o
poder como maior confianca na capacidade
pessoal para levar adiante algumas formas
de acgdo; o poder como aumento das relagoes
efetivas que as pessoas desprovidas de poder
podem estabelecer com outras organizacoes; o
poder como resultado da ampliacdo do acesso
dos recursos economicos.

A extensdo voltada a terceira idade,
nas universidades, apresenta um proposito
bem definido: o empoderamento, a inclusdo
e a melhoria da qualidade de vida. Assim,
as acOes extensionistas buscam ressignificar
os sentidos dados a propria existéncia, bem
como ampliar as relagdes sociais dos sujeitos,
seja no grupo em que estdo inseridos seja em
outros grupos sociais. Estas agdes também al-
mejam produzir conhecimentos que ampliem
as possibilidades de atuacdo e participagao,
subsidiando a andlise, a avaliacdo e a imple-
mentacao de politicas publicas pertinentes.
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