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Resumo: Este artigo apresenta um recorte de pesquisa que apreciou os processos de institucionalizagio da
educacio das relagdes étnico-raciais nos cursos de Pedagogia da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, da Universidade Federal de Santa Catarina e da Universidade Federal do Parana. Para o estudo, optou-
se pela analise de conteddo dos Projetos Pedagdgicos, dos Programas e dos Planos de Ensino das disciplinas
e entrevistas com docentes dos cursos, em busca de conhecer as experiéncias de implementacio da Lei N°
10.639/2003 e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Apresentam-se lentes tedricas e metodolégicas
subsidiadas por epistemologias que tensionam o canone académico marcado pelo colonialismo, pelo
eurocentrismo e pela branquitude, no sentido de produzir um conhecimento posicionado, parcial e
localizado. O estudo constatou a insurgéncia de uma intelectualidade negra propondo alteracSes
epistemolodgicas nos cursos de Pedagogia, sobretudo por meio da proposicao de componentes curriculares
obrigatérios de perspectiva racial.
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A insurgéncia da intelectualidade negra em cursos de Pedagogia do Sul do Brasil

Abstract: This article presents a part of an investigation that assessed the processes of institutionalization
of education on ethnic-racial relations in the Pedagogy courses at the Federal University of Rio Grande do
Sul, the Federal University of Santa Catarina and the Federal University of Parand, Brazil. For the study, it
was opted for the content analysis of the Pedagogical Projects, Programs and Teaching Plans of the subjects
and interviews with course professors, seeking to know the experiences of implementing Law no.
10.639/2003 and National Curriculum Guidelines for the Education of Ethnic-Racial Relations and for the
Teaching of Afro-Brazilian and African History and Culture. Theoretical and methodological lenses
subsidized by epistemologies that stress the academic canon marked by colonialism, Eurocentrism and
whiteness are presented, in order to produce a positioned, partial and localized knowledge. The study found
the insurgency of a black intellectuality proposing epistemological changes in Pedagogy courses, especially
through the proposition of mandatory curricular components from a racial perspective.

Keywords: Black intellectuality. Education of ethnic-racial relations. Pedagogy courses.

Resumen: Este articulo presenta un recorte de investigacion que aprecié los procesos de
institucionalizacién de la educacién de las relaciones étnico-raciales en los cursos de Pedagogia de la
Universidad Federal de Rio Grande do Sul, de la Universidad Federal de Santa Catarina y de la Universidad
Federal de Parana. Para el estudio se optd por el analisis de contenido de los Proyectos Pedagogicos, de los
Programas y de los Planes de Ensefianza de las asignaturas y entrevistas con docentes de los cursos, en busca
de conocer las experiencias de implementacion de la Ley Ne 10.639/2003 y de las Directrices Curriculares
Nacionales para la Educacién de Relaciones Etnico-Raciales y para la ensefianza de Historia y Cultura
Afrobrasilefia y Africana. Se presentan lentes teéricos y metodolégicos subvencionados por epistemologias
que tensionan el canon académico marcado por el colonialismo, el eurocentrismo y por la blancura, en el
sentido de producir un conocimiento posicionado, patcial y localizado. El estudio constaté la insurgencia
de una intelectualidad negra proponiendo alteraciones epistemoldgicos en los cursos de Pedagogia,
especialmente de la proposicion de componentes curriculares obligatorios desde una perspectiva racial.
Palabras clave: Intelectualidad negra. Educacién de las relaciones étnico-raciales. Cursos de Pedagogia.

Consideragoes iniciais

Sul do Brasil, regido historicamente considerada um “vale europeu”, cuja atribuicao se deve
a ideia de que seu desenvolvimento tenha ocorrido, exclusivamente, por meio da colonizagio
alema, italiana, austriaca e polonesa, enaltecendo uma falsa superioridade em relagdo as demais
regides do pafs. Os trés estados que compoem o Sul sio marcados pelo projeto de
embranquecimento, a partir de politicas de imigracio europeia que concederam um conjunto de
beneficios a imigrantes trazidos para trabalhar com a inten¢do de substituir a populagdo
escravizada.

Por um lado, o idedrio de embranquecimento penetrou as diferentes esferas e os setores
sociais, alcangando a ciéncia e a intelectualidade brasileira que desempenhou papel crucial na
fundamentagao do racismo cientifico, permeando a constituicao das universidades brasileiras,
marcadas por um conhecimento ocidental, racista, eurocéntrico e branco (BENTO, 2002;
SCHUCMAN, 2014). Por outro lado, a presenga da populacio negra na formagao social,
econdmica e cultural nunca deixou de ecoar nos trés estados mesmo nos momentos de chumbo,
nos quais as formas de violéncia, de repressao e a necropolitica se combinam e se atualizam. Negros
e negras atuaram/atuam ativamente no desenvolvimento econémico, cultural e social, integrando
a histéria e a meméria das cidades que fazem parte do Sul, destacando-se também pelo
protagonismo da intelectualidade negra no interior de universidades putblicas dessa regido'.

A insurgéncia de intelectuais negros/as na formulacio de perspectivas negras decoloniais
atuando em universidades federais do Sul foi premissa da pesquisa pela qual o presente artigo se

1A atuagdo das populacdes indigenas, quilombolas e negras na constitui¢io e no desenvolvimento do patriménio
histérico e cultural do Sul do Brasil é abordada por Passos e Debus (2018).

Praxis Educativa, Ponta Grossa, v. 17, ¢19364, p. 1-19, 2022
Disponivel em: <https://revistas2.uepg.br/index.php/praxiseducativa>



Eduarda Souza Gaudio e Joana Célia dos Passos

originou. Assumimos a categoria insurgéncia a partir dos estudos de bell hooks (2013) para
referirmo-nos aos movimentos emergidos por sujeitos e grupos sociais que subvertem as opressdes
de raca, sexo e classe, por meio de processos de conscientizacio e libertagio coletiva. O/a
intelectual negro/a assumido neste trabalho “[...] refere-se aquele profissional que constréi sua
trajetoria de producao, reflexao e interven¢ao na interatividade entre o efhos politico da discussao
da tematica racial e o efhos académico-cientifico adquirido no mundo da ciéncia moderna”
(GOMES, 2010, p. 500). Tal concepg¢ao tem consonancia com a perspectiva de hooks (1995) que
considera o trabalho intelectual parte necessaria da luta por libertagao dos grupos oprimidos, por
meio do envolvimento na realidade social inserida, transcendendo a concepgiao de intelectual pela
producao individual. Logo, a intelectualidade negra é compreendida como o processo de luta
autoconsciente da populagao negra (COLLINS, 2019).

O estudo, realizado em nivel de Doutorado, no Programa de P6s-Graduac¢ao em Educagio
da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), teve como objetivo compreender os processos
que contribuiram para a institucionalizacio da Educacio das Relaces Ftnico-Raciais (ERER) nos
curriculos dos cursos de Pedagogia de trés universidades federais do Sul do Brasil: Universidade
Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS), UFSC e Universidade Federal do Parana (UFPR).?

Neste artigo, apresentamos uma analise dos pressupostos assumidos ao longo do estudo,
levantando as lentes tedricas e metodoldgicas que subsidiaram os caminhos percorridos, além dos
principais resultados constatados a partir das diferentes experiéncias e possibilidades de
institucionalizacao da ERER identificadas nas trés universidades foco de nossa pesquisa.

Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais: contextos e politicas

Fundamentamos o estudo em um conjunto de politicas e de epistemologias produzidas e
praticadas nas/pelas lutas do Movimento Negro, assumido aqui como um ator social educador
considerando “[...] as mais diversas formas de organizacio e articulagao das negras e dos negros
politicamente posicionados na luta contra o racismo e que visam a supera¢ado desse perverso
fenémeno na sociedade” (GOMES, 2017, p. 23).

Os movimentos protagonizados pelos diferentes sujeitos e grupos sociais indigenas,
quilombolas e negros evidenciam a explorag¢do politica e econdmica estabelecida pelo colonialismo
e mantida pela colonialidade, por meio da dominagao social, racial e cultural das populagdes
colonizadas (FANON, 2008). Tais movimentos que abrangem grupos sociais, politicos, culturais,
académicos, artisticos e religiosos atuam tedrica e politicamente em contraposicao a légica colonial,
na constru¢ao do que Gomes (2019) intitula de perspectiva negra decolonial brasileira. Nesse
sentido, a educagao é escolhida como uma das pautas e esferas prioritarias no processo de
descolonizagao dos curriculos e emancipagao dos sujeitos.

As epistemologias produzidas por negros e negras tiveram origem nas experiéncias sociais,
nas periferias, nos atos, nas marchas, nas ocupagoes, em outras palavras, na pratica cotidiana de
sujeitos que nao tiveram o devido reconhecimento e legitimidade pela ciéncia moderna ocidental.
A chave central das produgdes formuladas por esses sujeitos esta na ressignificagao do termo raga,
a partir da destituicao do seu sentido biologico para a construgao politica e social que o termo
exprime. Assim, raga torna-se uma categoria para analisar desigualdades sociais, relagoes de poder
e privilégios da branquitude, compreendida aqui como lugar social que atribui historicamente
vantagens aos sujeitos brancos, por meio da manutencao da estrutura racial SCHUCMAN, 2014).

2 Para mais informacdes acerca do estudo, ver o trabalho na integra em Gaudio (2021b).
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Gomes (2010) e Figueiredo (2017) identificam intelectuais negros/as, dentre eles/as: Lélia
Gonzalez, Milton Santos, Guertreiro Ramos, Chiquinha Gonzaga, Edson Carneiro, Abdias do
Nascimento e Sueli Carneiro, como alguns/mas dos/as precursores/as da producio cientifica
negra no Brasil que problematizaram os efeitos do racismo, do colonialismo e do imperialismo no
continente americano. Tais sujeitos passaram a ocupar espacos ¢ institui¢oes de poder, como as
universidades, inaugurando uma nova agenda de pesquisas, tendo como investigadores/as das
questoes raciais a propria populagio negra. Se, até entio, eram considerados/as somente objeto de
estudos, passam a ser produtores/as de conhecimentos, chamando atencio das Ciéncias Humanas
e Sociais para incorporar, em suas analises, outras dimensoes que integram o contexto social
brasileiro, reconhecendo desigualdades raciais e de género.

De acordo com Gomes (2010), pesquisadores/as negros/as niao s6 admitem a
responsabilidade na produc¢ao do conhecimento cientifico nas universidades, mas também passam
aintegrar o campo politico como forma de criar a¢oes capazes de diminuir as desigualdades raciais.
Tais sujeitos sao reconhecidos pela autora como intelectuais negros, pois assumem 0 COMPromisso
de atuar na contestacao dos estudos cientificos ancorados no mito da democracia racial, buscando
a emancipacao social da populagio negra. De acordo com a autora:

Sdo intelectuais, mas um outro tipo de intelectual, pois produzem um conhecimento que
tem como objetivo dar visibilidade a subjetividades, desigualdades, silenciamentos e
omissGes em relacio a determinados grupos sociorraciais e suas vivéncias. Para tal
configuram-se como um coletivo, organizam-se e criam associa¢oes cientificas a fim de
mapear, problematizar, analisar ¢ produzir conhecimento. E aqui que se localizam os
intelectuais negros. (GOMES, 2010, p. 495, grifo nosso).

A partir de um projeto politico e educador, o Movimento Negro trouxe para as
universidades as tematicas desprezadas pelo canone académico hegemonico: discriminagao racial,
populacdes indigenas e quilombolas, saude da populagao negra, agdes afirmativas, constitui¢ao das
infancias e a juventude negra, religides afro-brasileiras, mito da democracia racial, acesso e
permanéncia de negros/as na educagio, a ideologia de branqueamento e privilégios da branquitude,
entre outros assuntos de suma importancia para a promocao da igualdade racial e a garantia da
democratizagao do pais.

Tais discussdes impactaram diretamente na aprovagao de politicas educacionais e
curriculares para uma educacao das relagdes étnico-raciais, sobretudo a partir da sancao da Lei
Federal N° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que alterou a Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
(LDB) — Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 —, instituindo a histéria e cultura africana e afro-
brasileira nas institui¢goes escolares (BRASIL, 2003), modificada novamente pela Lei Federal N°
11.645, de 10 marco de 2008, a qual integrou a tematica indigena nos curriculos (BRASIL, 2008).
Em busca de subsidiar aimplementag¢ao dessas deliberagoes, foi elaborada uma série de normativas,
de ambito nacional, que orientam o trabalho com a discussao étnico-racial em todas as etapas,
modalidades e niveis de ensino. Dentre essas normativas, algumas impactam diretamente na
formacgao de professores/as, como as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das
Relacdes Etnico-Raciais ¢ para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana —
DCNERER (BRASIL, 2004) e o Plano Nacional de Implementagao das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais (BRASIL, 2009).

A Resolugao N° 1, de 17 de junho de 2004, instituiu as DCNERER (BRASIL, 2004),
assumidas como uma politica de reconhecimento, valorizacao e reparaciao dos danos ocasionados
pelo racismo e pelo abandono da populagao negra no pés-aboligao. O documento procura orientar,
planejar, executar e avaliar as acdes desenvolvidas para uma educagdo das relacSes étnico-raciais,
evidenciando a grande importancia de os cursos de formagao inicial e continuada assumirem a
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historia e a cultura africana e afro-brasileira e o reconhecimento da diversidade étnico-racial
brasileira.

No que tange especificamente a formacio de pedagogas e de pedagogos, o Parecer
CNE/CP N° 5, de 13 de dezembro de 2005, definiu as Diretrizes Cutrriculares Nacionais pata o
Curso de Graduagao em Pedagogia — DCNP (BRASIL, 2005). O documento apresenta orientagoes,
destacando como eixo central de formacio a docéncia na Educacio Infantil e o Ensino
Fundamental de forma articulada e indissociavel. E possivel percebermos uma articulagao entre tal
documento e as concepgoes trazidas pelas DCNERER (BRASIL, 2004), pela presenca de
expressoes como: educagao das relagoes étnico-raciais, diversidade social, étnico-racial e regional e
multiculturalidade®. Tais termos, mencionados inimeras vezes no documento, fundamentam a
finalidade do curso, os principios, o petfil dos/as licenciados/as, a organiza¢ao cutrricular e os
nucleos de estudos e aprofundamentos que compdem a estrutura do curso de Pedagogia.
Enfatizamos a concepgao de docéncia “[...] compreendida como acdo educativa e processo
pedagdgico metddico e intencional, construido em relagdes sociais, étnico-raciais e produtivas, as
quais influenciam conceitos, principios e objetivos da Pedagogia” (BRASIL, 2005, p. 7) e a atuagao
do/a professor/a como “[..] agente de (re)educacao das relagGes sociais e étnico-raciais, de
redimensionamentos das fungdes pedagogicas e de gestao da escola” (BRASIL, 2005, p. 8).

Outro documento que delega funcées a formagao inicial oferecida pelas Institui¢oes de
Ensino Superior (IES) ¢ o Plano de Implementacao das DCNERER (BRASIL, 2009), o qual
otienta aos cursos a inclusio de conteudos e disciplinas relacionadas a Educagao das Relagoes
Etnico-Raciais, o estimulo e a fomento a pesquisa e ao desenvolvimento de atividades académicas
de ensino e extensio. Ademais, o Plano destaca a relevancia dos cursos de licenciaturas com a
construcio de atitudes e de habilidades nos/as estudantes, permitindo com que produzam materiais
didaticos pautados em uma educagao para as relagdes étnico-raciais nos diferentes niveis e
modalidades de ensino (BRASIL, 2009).

Esses documentos integram um conjunto de a¢oes conquistadas pela luta da populagao
negra, permitem uma série de significagdes na busca de desestabilizar e deslocar a perspectiva
eurocéntrica e estabelecem outras conexdes com o processo histérico do nosso pais, promovendo
uma descoloniza¢ao dos curriculos em uma perspectiva negra brasileira (GOMES, 2019). Nesse
sentido, compreendemos por perspectiva negra decolonial brasileira as a¢oes e as estratégias de
resisténcias praticadas em oposicdo a légica colonial, racista, machista e heteropatriarcal,
considerando, principalmente, “[...] a luta politica das mulheres negras, dos quilombolas, dos
diversos movimentos negros, do povo de santo, dos jovens de periferia, da estética e arte negra,
bem como de uma enormidade de ativistas e intelectuais” (BERNARDINO-COSTA;
MALDONADO-TORRES; GROSFOGUEL, 2019, p. 10).

As regulamentagdes educacionais apresentadas propdem deslocamentos politicos,
epistemoldgicos e praticos a fim de “[...] reconhecer negras e negros como sujeitos e seus
movimentos por emancipacio como produtores de conhecimentos validos que nao somente
podem tensionar o canone, mas também o indagam e trazem outras perspectivas ¢ interpretagdes’”

3 Imputamos o reconhecimento da questio étnico-racial nas Diretrizes para o curso de Pedagogia em razio da presenca
da primeira mulher negra a ocupar a fun¢io de Conselheira da Camara de Educacio Superior do Conselho Nacional
de Educagiao (CNE). Petronilha Beatriz Gongalves e Silva, indicada pelos movimentos sociais, especialmente pelo
Movimento Negro, desempenhou o papel de Conselheira entre os anos de 2002 e 20006, reconhecendo as demandas
histéricas da populagio negra. A professora Petronilha acompanhou o processo de aprovagio da Lei N°© 10.639,/2003,
promoveu um movimento de regulamentacdo da legislagio com a elaboracdo das DCNERER de 2004 e participou
como relatora das Diretrizes para o curso de Pedagogia, em 20006, garantindo a educagio para as relagoes étnico-raciais
em uma politica curricular mais ampla.

Praxis Educativa, Ponta Grossa, v. 17, ¢19364, p. 1-19, 2022
Disponivel em: <https://revistas2.uepg.br/index.php/praxiseducativa>



A insurgéncia da intelectualidade negra em cursos de Pedagogia do Sul do Brasil

(GOMES, 2019, p. 235). Por meio de leis, de resolugdes, de diretrizes e de planos nacionais, a
atuacao do Movimento Negro pratica uma desobediéncia epistémica, considerando modos outros
de producao das ciéncias, a partir dos sujeitos subalternizados, pensando para além do canone
ocidental (MIGNOLO, 2008).

Tais determinacOes impactam as estruturas curriculares do Ensino Superior, incluindo os
cursos de Pedagogia, incidindo na formacio de professores/as responsaveis com a petrspectiva
antirracista. Curriculo ¢ aqui assumido como territorio de disputas (ARROYO, 2013) que integra
uma multiplicidade de dimensdes envolvidas nas experiéncias curriculares, transcendendo os
elementos formais e escritos dos documentos de um curso. Constituido para além do oficial ou do
prescrito, o curriculo abrange os aspectos ocultos, negados, silenciados, dominados e vividos nas
relacdes pedagdgicas (SACRISTAN, 2013; SILVA, 2015).

A partir das agdes compositivas da politica nacional de educacio das rela¢Ges étnico-raciais,
o proposito do presente estudo foi compreendermos os processos que contribuiram para a
institucionaliza¢ao da educagdo das relagdes étnico-raciais nos curriculos dos cursos de Pedagogia
de trés universidades federais do Sul do Brasil: UFPR, UFSC e UFRGS. A seguir, evidenciamos os
caminhos metodolégicos percorridos no desenvolvimento da pesquisa.

Percursos metodolégicos

A escolha por analisarmos a perspectiva racial em curriculos de cursos de Pedagogia
ocorreu mediante a necessidade em reconhecer possibilidades de descolonizagao desses cursos. Ao
assumirmos como /eus de pesquisa trés universidades federais, reconhecemos a relevancia dessas
institui¢oes na formacdo de professores/as para atuarem na Educacio Basica, ao desenvolver o
tripé formado pelo ensino, pesquisa e extensao. Tais instituigdes agregam um conjunto de nucleos
de inovagao, estudos e pesquisas que contribuem efetivamente para o desenvolvimento dos
conhecimentos em diferentes 4reas cientificas, dentre eles o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros
(Neab) e os grupos correlatos que desenvolvem atividades relacionadas a produgiao do
conhecimento e as agoes sociais para a promogao da igualdade racial. Por isso, a op¢ao pela UFPR,
UFSC e UFRGS ocorreu mediante a confirmagdo da existéncia de tais grupos no interior das trés
institui¢cdes e do impacto deles na formacao de estudantes da Graduagio e de Pés-Graduagao, por
meio das agdes, dos programas e dos projetos voltados a perspectiva racial desenvolvidos por esses
nucleos.

A pesquisa no campo da educagao das relagbes étnico-raciais no Brasil tem apresentado
crescimento amplo no que diz respeito a variedade de temas, de abordagens tedricas, de
procedimentos metodoldgicos, além da diversidade de pertencimento racial dos/as préprios/as
pesquisadores/as (SILVA; REGIS; MIRANDA, 2018). Esse campo de estudo tem exigido cada
vez mais o reconhecimento do /eus de enunciagao dos sujeitos que realizam as pesquisas como um
elemento central na construgdo de um conhecimento posicionado (HARAWAY, 1995).
Compreendemos que o lugar de enuncia¢ao social, racial, sexual e de género marca a constituigao
dos sujeitos pesquisadores e incide, diretamente, em suas analises, em suas teorias € em seus
resultados (FIGUEIREDO, 2020). Logo, importa reconhecermos que a producao deste estudo
esteve marcada a partir do lugar de uma pesquisadora mulher, cisgénero, professora e branca em
relagio 2 orientadora e pesquisadoras negras integrantes de grupos de pesquisa’. Demarcar tal
posicao nio significa ocupar o lugar da populacio negra para produzir resultados sobre suas
experiéncias e seus conhecimentos, como, historicamente, as investigagoes cientificas tém

* As implica¢oes acerca do l6cus de enunciagio da pesquisadora sio abordadas no artigo A pesquisa no campo das relagies
étnico-raciais na perspectiva de uma pesquisadora branca: pressupostos metodoldgicos (GAUDIO, 2021a).
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disponibilizado. O pressuposto metodolégico assumido nas trilhas percorridas pelo estudo buscou
ler, interpretar e analisar com e a partir das ag¢Oes politicas, experiéncias sociais e epistemes
produzidas pelo Movimento Negro.

Para compreendermos os processos que contribuiram para a institucionalizacio da
educacio das relagdes étnico-raciais nos cursos de Pedagogia da UFPR, da UFSC e da UFRGS,
optamos por um percurso metodolégico qualitativo, adotando estratégias para reunir informagoes
e estabelecer interlocugoes com os diferentes instrumentos de pesquisa. Assumimos um decurso
que considerou a realizagio de levantamento bibliografico, a analise documental dos materiais
articulados com a regulamentacio dos cursos de Pedagogia em ambito nacional/local e entrevistas
com docentes dos cursos de Pedagogia das instituicGes selecionadas. Para analisar os dados,
utilizamos elementos da analise de conteido por ser um conjunto de técnicas que apreciam as
informagoes inseridas nas mensagens, por meio da descricao e da interpretacio do conteudo
emitido nas comunica¢des (BARDIN, 1979; FRANCO, 2012).

A organizacio da analise de conteudo ¢ delineada por Bardin (1979) por intermédio de trés
etapas importantes: pré-andlise, exploracio do material e tratamento dos resultados que
possibilitam a interpretaciao. A pré-analise considera a organiza¢ao do material, sob os seguintes
aspectos: a escolha dos documentos, a elaboracao dos objetivos, a construgao de pressupostos que
embasam a interpretagao final. A definicdo das abordagens tedricas engloba levantamento
bibliografico de pesquisas anteriores sobre o assunto, contribuindo nao sé para balizar as analises
e as interpretagoes elaboradas, mas também para o avanco dos desafios e das possibilidades
encontradas. E, ainda, a exploragao do material que consiste no estudo aprofundado e na descri¢ao
analitica do material selecionado balizado pelos referenciais tedricos; e o tratamento dos resultados
compreendendo as inferéncias e as interpretagdes realizadas de modo reflexivo e critico’.

Os documentos compositivos das analises foram os Projetos Pedagdgicos dos Cursos
(PPCs) de Pedagogia, os Planos e os Programas de Ensino das disciplinas integrantes das matrizes
curriculares. Além disso, os materiais elaborados por meio das transcricbes das entrevistas
realizadas compuseram nosso crpus de pesquisa. A partir da definicdo desse conjunto de
documentos, a técnica da analise de contetddo percorreu a leitura flutuante, a exploragao do material
com base nos seus contextos de produgdo e a construcdo de categorias constituidas a priori,
balizadas pelos conceitos que a tematica abrange para analisar os documentos®, e, a posteriori, a partir
das entrevistas realizadas com docentes.

Admitimos as entrevistas como uma ferramenta metodoldgica relevante nas pesquisas
qualitativas, atentando para a possibilidade de os sujeitos revelarem suas proprias experiéncias,
perspectivas e significados atribuidos a tematica investigada (ZAGO, 2011). O propdsito da adogao
das entrevistas foi agregar informagdes e experiéncias que contribuissem para a analise do processo
de insercdo das questbes étnico-raciais nos curriculos dos cursos de Pedagogia das universidades
investigadas. A escolha pela entrevista ndo ocorreu como uma ferramenta meramente de
transposi¢ao dos dados, mas como parte integrante da construcao da pesquisa. Logo, atribuimos
centralidade as informagoes, aos dados e as experiéncias trazidas durante as entrevistas,

> Tendo em vista as delimitacdes do artigo, nao sera possivel detalharmos minuciosamente os instrumentos ¢ as etapas
desenvolvidos na pesquisa. Para isso, acessar o estudo completo em Gaudio (2021b).

® Para analisar os documentos curriculares dos cursos, definimos os seguintes descritores com base na tematica da
pesquisa: relagdes étnico-raciais, histoéria e cultura africana e afro-brasileira, diversidade, branquitude e Lei N©
10.639/2003.
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evidenciando a poténcia das natrativas concedidas pelas/os docentes como agentes principais dos
conhecimentos elaborados com a pesquisa’.

A definicdo dos sujeitos entrevistados ocorreu pelo nosso interesse acerca dos
conhecimentos, da participa¢ao, do envolvimento e das responsabilidades institucionais com a
problematica da pesquisa. Um dos critérios de escolha ocorreu mediante a participagao dos sujeitos
no processo de reformulagdo curricular no momento de proposicio de disciplinas
especificas/obrigatérias que abordam as questoes étnico-raciais no curso. Além disso,
entrevistamos os/as professores/as ministrantes da disciplina no momento da pesquisa para
perceber como consideravam o trabalho com a educacao das relagdes étnico-raciais na formagao
para docéncia.

As entrevistas foram realizadas com um total de nove docentes vinculadas/os as trés
instituicoes pesquisadas. Dentre eles/as, entrevistamos sete mulheres cisgéneros, sendo cinco
mulheres negras e duas brancas, e dois homens cisgéneros negros®. Participaram da pesquisa os/as
seguintes docentes: Paulo Vinicius Baptista da Silva (UFPR), Lucimar Rosa Dias (UFPR), Carolina
Anjos de Borba (UFPR), Ida Mara Freire (UFSC), Vania Beatriz Monteiro da Silva (UFSC), Joana
Célia dos Passos (UFSC), Gladis Elise da Silva Kaercher (UFRGS), Dilmar Luiz Lopes (UFRGS)
e Carla Beatriz Meinerz’ (UFRGS).

As narrativas concedidas pelas/os docentes durante as entrevistas compuseram um
aglomerado de conteudos, de informagdes, de experiéncias e de possibilidades pujantes na
compreensiao do processo de institucionalizagiao da perspectiva racial nos cursos pesquisados. Tais
sujeitos foram assumidos como agentes principais dos conhecimentos elaborados na pesquisa
(COLLINS, 2019), contrariando a ideia de objetos passivos ao revelar que “[...] a propria agéncia
das pessoas estudadas transforma todo o projeto de producido de teoria social. De fato, levar em
conta a agéncia dos ‘objetos’ estudados ¢é a tunica maneira de evitar erros grosseiros e
conhecimentos equivocados de varios tipos nessas ciéncias” (HARAWAY, 1995, p. 30).

Logo, a elaboragao das categorias de analise esteve intrinsecamente ligada as interpretagdes
efetuadas acerca dos conteudos e das informacdes trazidas pelos/as docentes durante as
entrevistas. A partir das analises dos documentos curriculares das institui¢oes e dos discursos
narrados pelos/as docentes, identificamos a insurgéncia de uma perspectiva negra decolonial
brasileira protagonizada por intelectuais negros/as atuando no interior dos cursos de Pedagogia da
UFPR, da UFSC e da UFRGS. Na proéxima se¢ao, apresentamos as especificidades do processo de

institucionaliza¢ao da abordagem racial nos curriculos dessas instituigGes.

7 Para a realizacio do estudo, bem como as entrevistas com participantes, submetemos a pesquisa a0 Comité de Fitica
em Pesquisa (CEP) com Seres Humanos da UFSC que delibera e regulamenta as pesquisas, assegurando os direitos
dos/as patticipantes de acordo com padrdes éticos. A relevancia em apresentar a pesquisa ao CEP ocorreu mediante
a preservagdo da integralidade dos sujeitos, procurando minimizar os possiveis constrangimentos de uma entrevista,
além de garantir os cuidados de divulgacio das informacGes obtidas. A aprovaciao do Projeto de Pesquisa pelo CEP
da UFSC pode ser consultada no site da Plataforma Brasil, inserindo o Numero do Parecer: 3.437.369 e do CAAE:
12370119.1.0000.0121.

8 O pertencimento racial foi autoatribuido conforme as categorias utilizadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE (branca, parda, preta, amarela e indigena) durante a realizacdo das entrevistas. Escolhemos por
agregar os/as autodeclarados/as pretos/as e pardos/as a categoria negta, consoante a perspectiva assumida pelo IBGE
e pelos movimentos negros.

9 Optamos pela utilizacdo dos nomes verdadeiros, perante a autorizacio dos sujeitos entrevistados, como forma de
visibilizar os/as envolvidos/as no processo de institucionalizacio da ERER nos cutticulos dos cursos.
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A partir das andlises dos PPCs, dos Programas e dos Planos de Ensino das disciplinas,
constatamos a presenca da perspectiva racial nos conteudos que compdem esses documentos. Nos
trés PPCs analisados, identificamos a referéncia ao termo étnico-racial ao longo do texto. No
projeto da UFPR (2018), um dos principios que baliza a formacio de professores/as é a educagiao
para as relagoes étnico-raciais, realizando mencio a Lei N° 10.639/2003, a Lei N° 11.645/2008, o
Parecer CNE/CP N° 3/2004 e a Resolucito CNE/CP N° 1/2004, regulamentadas pelas
DCNERER. Na UFSC (2010), identificamos uma unica referéncia a questao étnico-racial no corpo
do PPC do curso de Pedagogia sem mencionar os documentos regulamentadores da politica de
educacio das relagdes étnico-raciais. Na UFRGS (2018), a dimensao étnico-racial € citada no PPC
de Pedagogia em articulagao as DCNERER e as DCNP.

Sobre as matrizes curriculares, constatamos disciplinas obrigatérias e optativas integrando
os projetos dos cursos de Pedagogia. O Quadro 1 sistematiza as informagSes acerca de tais
componentes curriculares em cada institui¢ao.

Quadro 1 - Disciplinas obrigatorias e optativas de perspectiva racial nos cursos

Universidade Disciplina Carater Carga-horaria Periodo/Fase
Diversidade étnico-racial
1Vf3rs1 ade ¢é m:l(i)drzaa , 60 horas 6 fase
género e sexualidade Obrigatéria
Organizacdo do trabalho
UFPR pedagdgico e reeducagio 30 horas Sem etapa
das relagoes étnico-raciais
Optativa
Dif t
rerencd, engmac Obrigatéria 54 horas 1* fase
educac¢io
UFSC
Ncleo de
- ) aprofundamento
Praticas educativas e L ~
L. . e diversificacio 54 horas Sem etapa
relacGes étnico-raciais
de estudos
(NADE)
Ed a laco
u’ca(%ao c rf.: Aeoes 30 horas 7* Etapa
étnico-raciais Obrigatéria
UFRGS Encontro de saberes Eletiva 60 horas Sem etapa

Fonte: Elaborado pelas autoras, 2022.

Como ¢ possivel observarmos no Quadro 1, as trés instituicdes possuem na matriz
curricular uma disciplina obrigatéria especifica de abordagem étnico-racial no curso de Pedagogia,
além de um componente curricular eletivo. Observamos a presenca de componentes obrigatorios
que pautem de modo integro e organico a perspectiva racial como estratégias pujantes N0 processo
de institucionalizacdo da ERER, embora assumamos que essas discussoes devam ocupar espago
em todas as disciplinas do curso de Pedagogia garantindo o enraizamento da questdo étnico-racial.
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Reconhecendo a importancia do lugar ocupado pelas disciplinas obrigatérias de abordagem
étnico-racial na estrutura curricular do curso, discorremos sobre o processo de proposicao e de
implementagao de tais componentes nas trés instituicdes pesquisadas como possibilidades de
descolonizagao dos curriculos em uma perspectiva negra brasileira.

No curso de Pedagogia da UFPR, identificamos a disciplina “Diversidade étnico-racial,
género e sexualidade” com a carga-horaria de 60 horas, ofertada no 6° semestre do curso,
apresentando a seguinte ementa:

Diversidade e educacio: dimensdes tedricas e politicas. Cultura, identidade e
transformacoes sociais na perspectiva educacional. Introducio as teorias feministas,
queer, antirracistas e da colonialidade no campo sociolégico. Construgio sécio-
histérica da ideia de raca, de identidade étnico-racial e das desigualdades de género e
sexualidade. ~ Heteronormatividade e  direitos  sexuais.  Perspectivas  de
Interseccionalidades: especificidades em raca, género, classe, sexualidade e outras
formas de vulnerabilidades sociais. (UFPR, 2018, p. 1).

A proposicao da disciplina tem sua histéria marcada pela atuagao e pela resisténcia de
docentes, estudantes e nicleos de pesquisas vinculados ao Movimento Negro. O reconhecimento
da abordagem étnico-racial no curriculo do curso de Pedagogia da UFPR nio ocorreu de modo
consensual, demandando um processo de disputas curriculares que envolveram politicas de a¢oes
afirmativas na universidade, a criagio do Neab/UFPR e o protagonismo de intelectuais negros/as
atuando nesse espago.

Nessa historia, destacamos a atuagao de um dos sujeitos da pesquisa, o professor Paulo
Vinicius Baptista da Silva, responsavel pela proposi¢ao da disciplina optativa “Educagao e relagdes
étnico-raciais” no ano de 2005. Docente da area de Psicologia, desde 1995, no Departamento de
Teorias e Fundamentos da Educagdo, Paulo Vinicius relatou sobre a possibilidade de propor
disciplinas optativas no departamento em que atua por meio de ementas “abertas” articuladas com
a area da Psicologia da Educacao. Para o professor, a alternativa viavel de inser¢ao do debate racial
no curso foi por meio dessas disciplinas optativas oferecidas regularmente pelo docente, a0 mesmo
tempo em que articulava a inclusio da discussao racial de modo obrigatério no curriculo.

Conforme revela o professor, houve uma tentativa de proposi¢ao obrigatoria da disciplina
na reformulagido curricular do curso de Pedagogia iniciada em 2002 e aprovada em 2007. A
disciplina “Educacio e relages étnico-raciais” proposta como obrigatoria pelo professor havia tido
aprovacao na Comissao de reformulacao curricular, mas, na ultima reunido do departamento, a
disciplina foi alterada de carater obrigatério para optativa. De acordo com o professor Paulo
Vinicius, a justificativa apresentada pelo corpo docente para niao aprovar a disciplina como
obrigatoria foi a auséncia de um/a professor/a concursado/a para assumi-la.

Considerando o argumento, o professor Paulo Vinicius manteve a oferta da disciplina
optativa no curso, buscando, a0 mesmo tempo, planejar e propor estratégias de institucionalizagao
do debate. Nesse processo, um fato determinante trata-se da abertura de um concurso publico em
2015 com vagas no Departamento de Teorias e Fundamentos da Educagdo do Setor de Educagio
da UFPR. O professor Paulo Vinicius vislumbrou no concurso uma possibilidade de contratacao
de docente que assumisse o debate étnico-racial no curriculo da Pedagogia. Por isso, propds uma
parceria com a area de Sociologia do mesmo departamento, considerando o envolvimento de
algumas professoras com o debate racial que concordavam com a proposta.

Com essa articulagao, foi aberta uma vaga no concurso publico para a Area de
Conhecimento: “Sociologia da Educagido: diversidade étnico-racial, género e sexualidade”. A
exigéncia para concorrer ao cargo de professor/a era possuir Doutorado com tema de tese
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pertinente a area de conhecimento, obtidos na forma da Lei. A estratégia no momento, de acordo
com o professor Paulo Vinicius, foi realizar o caminho contrario, abrindo o concurso para a vaga
especifica, para, posteriormente, aprovar a disciplina como obrigatéria. O departamento foi
contemplado com a aprovagio em concurso da docente Carolina Anjos de Borba, também
participante da pesquisa. Admitida em 2016, a professora Carolina assumiu a responsabilidade de
atuar na disciplina optativa “Educac¢ao das relagdes étnico-raciais” até a aprovagao da disciplina
obrigatéria no curso.

Destacamos também a inser¢ao da professora Lucimar Rosa Dias, pesquisadora e militante
das questoes raciais, que, ao integrar o corpo docente do curso de Pedagogia da UFPR em 2014,
pautou a dimensio racial como categoria a ser contemplada no processo de formacgao de
professores/as. Com o ingtresso da professora Lucimar no curso de Pedagogia, as lutas pela questao
étnico-racial ganharam ainda mais forga, a partir da defesa da obrigatoriedade da disciplina
obrigatoria.

Nessa conjuntura, o curso de Pedagogia passava por uma nova reformula¢iao curricular
ocorrida entre 2015 e 2018, tendo a questido étnico-racial como tematica abordada durante as
discussoes entre membros do Nucleo Docente Estruturante (NDE), seja por meio da participagao
de professores/as e das mobilizacdes de estudantes sobre a necessidade do debate racial na
formagdo. Foi nesse cenario que a disciplina obrigatéria “Diversidade étnico-racial, género e
sexualidade” passou a integrar a matriz curricular do curso de Pedagogia, aprovada em 2018. Para
a professora Lucimar, houve uma conjuntura politica favoravel para a aprovacao da disciplina e
uma articulagao com a area de Sociologia para consentir a abertura de um concurso com o recorte
étnico-racial, conferindo outro status para a disciplina de relagoes étnico-raciais. Em vista disso, a
negociagao da disciplina no curriculo do curso passou a ter uma nova configuragao, sendo aprovada
como obrigatéria incontestavelmente, apds a entrada de uma docente responsavel por essa area de
conhecimento.

O protagonismo de Lucimar no debate racial também motivou a criagdo da disciplina
optativa “Organizac¢ao do trabalho pedagdgico e reeducacio das relagoes étnico-raciais”. A docente
aproveitou estrategicamente o processo de reformulagio curricular do curso para propor uma
disciplina vinculada ao seu departamento, levando em conta a necessidade de abordar como a
legislagdao para as relagdes étnico-raciais pode configurar-se no espago educacional, bem como o
interesse em ofertar e ministrar tal debate na formacdo de professores/as.

Um fator relevante na institucionalizacio da perspectiva racial no curso de
Pedagogia/UFPR trata-se da atuagio do Neab, tendo com um dos fundadores o professor Paulo
Vinicius. Desde sua constituicio em 2004, o Nucleo propde agoes para a formagao continuada de
professores/as das redes publicas; realizacio de semindrios e encontros formativos; elabora¢io de
projetos e programas; inser¢ao nas comunidades académicas; monitoramento das politicas de agoes
afirmativas; formacio de mestrandos/as e doutorandos/as em diferentes areas; producio
académica e promogao de espacos de formagao politica. Evidenciamos também o Grupo de
Estudos e Pesquisas sobre Educacio das Relacdes Etnico-Raciais (EréY4), vinculado ao Programa
de P6s-Graduagao em Educagao da UFPR. Fundado em 2018 pela professora Lucimar, o EréYa é
composto por integrantes do Neab e do Observatorio de Culturas e Processos Politico-
Pedagégicos da UFPR, desenvolvendo estudos, pesquisas e agdes de extensao que problematizam
a estrutura racial e a légica da branquitude em praticas educacionais, sejam elas escolares ou nao
escolares.

A partir dos dados apresentados, observamos que o processo de institucionalizacio da
ERER no curriculo de Pedagogia da UFPR ¢ resultado da atuagao de docentes e nucleos de
pesquisas que assumem a perspectiva racial como dimensao intrinseca das areas de conhecimento,
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sobretudo professores/as negros/as que protagonizaram e disputaram espaco na estrutura
curricular, como revela a professora Lucimar

[-..] nds precisamos andar muito ainda para que a gente tenha de fato um curriculo que garanta a premissa legal. Mas
como a gente sabe que o curriculo € um espago de disputa, ndo é so uma questao legal. A gente precisa ter muito mais gente
disputando o currienlo. A gente precisa de muito mais gente convencida de que esse recorte ¢ importante. Entdo acho que
a gente estd sempre em luta, e acho que a gente tem avangado. (Professora Lucimar, negra, UFPR, Diario de
Campo, agosto de 2019).

O carater coletivo e continuo das lutas pela institucionaliza¢do da ERER no curriculo do
curso de Pedagogia é enfatizado pela professora. Estabelecer parcerias e apoios com o corpo
docente, grupos e nucleos de pesquisas sao premissas para a constru¢ao de um projeto institucional
que reconhega a abordagem racial como dimensao estruturante da produgao do conhecimento.

No que tange a UFSC, o curso de Pedagogia oferece a disciplina obrigatéria intitulada
“Diferenca, estigma e educa¢ao” com 54 horas, ministrada na primeira fase do curso. A disciplina
possui a seguinte ementa: “T'eorias modernas e contemporaneas sobre o juizo perceptivo de si e
do outro. Introdugido ao estudo sistematico dos conceitos vinculados com os processos de
diferenciacao individual e social e sua repercussiao no contexto escolar. Alteridade, dialogo e ética
na Educagao” (UFSC, 2018, p. 1).

A histéria de proposicao desse componente curricular tem sua origem articulada ao
processo de discussao das questoes étnico-raciais no curso ocorrido em 2003. Nesse periodo, foram
convidadas organizag¢des ligadas aos movimentos sociais para compor o Colegiado do Curso de
Pedagogia, incluindo a participacio de membros do Nucleo de Estudos Negros' (NEN). Essa
organiza¢ao social, vinculada ao Movimento Negro, teve importancia primordial na inclusao do
debate étnico-racial no curriculo do curso de Pedagogia da UFSC.

A participagao do NEN nas reunides do Colegiado resultou na proposi¢ao de um Curso
de Extensio realizado durante trés semestres no interior da universidade. A atividade de extensiao
intitulada “Educacao das relagoes raciais e praticas pedagdgicas” foi ministrada por uma das
professoras participantes da pesquisa, Vania Beatriz Monteiro Silva, e membros do NEN. A
articulacio entre professores/as, gestao e organizagao social foi fundamental para a instauragao de
uma tematica historicamente ausente do curriculo do curso.

Paralelamente a oferta do curso de extensio, a professora Vania, juntamente aos membros
do NEN, iniciou um processo de negociagio curricular, o qual resultou na aprovacao da disciplina
optativa intitulada de “Estudos sobre educacdo dos negros do Brasil”, passando a ser oferecida no
segundo semestre de 2005. Estudantes de diferentes cursos realizaram a disciplina optativa, de
acordo com a professora Vania, além de profissionais das redes publicas de ensino interessados/as
em discutir as questdes étnico-raciais para contribuir com a atuagao pedagogica.

Durante a reestruturacao curricular do curso de Pedagogia, em 2007, a professora Vania
que ja havia proposto a disciplina optativa, dessa vez estabelece uma alian¢a com a professora Ida
Mara Freire, também participante da pesquisa. A partir dessa articulagdo, as duas professoras
escreveram um “Manifesto Curricular” proferido em 2007, durante Assembleia de Colegiado,
defendendo a inser¢ao do debate étnico-racial na matriz curricular do curso. A proposta foi

10 O NEN ¢ uma organiza¢do vinculada ao Movimento Negro de Santa Catarina, fundado em 1986, o qual reune
estudantes, pesquisadotes/as e militantes na luta antirracista. Esse coletivo buscou atuat articulado aos diferentes
setores, desenvolvendo agbes acerca dos aspectos relacionados ao direito, a justiga, as desigualdades raciais, a saude da
populagdo negra, ao mercado de trabalho, as mulheres e a violéncia doméstica. Além disso, o NEN construiu um
Programa de Educacio com intuito de formar educadores/as conscientes da questio racial, bem como a inser¢io da
tematica nos curriculos da Educac¢io Basica
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amparada nas desigualdades sociais e raciais brasileiras comprovadas por meio de investigacoes
realizadas por pesquisadores/as e intelectuais referenciados/as nacionalmente. Além disso, as
professoras defenderam a inser¢ao do debate no curso levando em consideragdo a recente politica
de ac¢do afirmativa criada pela UFSC.

Nessa conjuntura, as demandas pela reformulagao curricular do curso de Pedagogia, o
reconhecimento de estudantes que participaram das discussoes no Colegiado e a participagao na
construcao do “Manifesto Curricular” em defesa da inclusio dos contetidos abordados na
disciplina resultaram na aprovac¢ao da disciplina “Diferenca, estigma e educagao” ministrada pela
professora Ida Mara.

Durante o processo de aposentadoria da professora Ida Mara, em 2015, a disciplina correu
o risco de ser extinta do curriculo do curso, sob a justificativa de que a professora responsavel havia
se aposentado. Nesse contexto, a professora Joana Célia dos Passos, que acabava de integrar o
quadro efetivo docente, defendeu a manutengao da disciplina, ante o argumento de as disciplinas
nao serem responsabilidades de um/a professor/a, mas de integrarem o projeto de curso
institucionalmente. Além disso, o argumento pela continuidade da disciplina aconteceu mediante
as determinagoes trazidas pelas DCNERER, as quais exigem a inclusao da questao racial como
parte integrante das matrizes curriculares dos cursos de formagao de professores/as.

Diante disso, a disciplina foi mantida e a referida professora ficou responsavel pelo
oferecimento desde 2015. A partir desse ano, a professora iniciou um processo de alteracao
epistemoldgica na disciplina, conforme a demanda apresentada pelo curso de Pedagogia em debater
com centralidade a dimensio racial na formag¢ao dos/as professores/as. Além disso, a professora
Joana, juntamente ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) propos a substituicio da disciplina
“Diferenca, estigma e educacio” pela disciplina “Educacdo para as relagdes étnico-raciais'”
durante ajuste curricular do curso. A substituicio da disciplina foi aprovada nas reunides e
assembleias de colegiado em 2019, e recentemente aprovado na Camara de Graduagao da UFSC,
com possibilidade de implantacdo no curriculo no semestre de 2021/02.

No processo de institucionalizagao da ERER na UFSC, os eixos ensino, pesquisa e extensao
foram imprescindiveis para fundamentar e manter a discussio no curso de Pedagogia,
considerando que a tematica no curticulo teve origem com a proposi¢ao de um curso de Extensao
com a participagao de membros de organizagao vinculada ao Movimento Negro.

Outro elemento determinante na inser¢ido da tematica racial no curso de Pedagogia da
UFSC trata-se do trabalho realizado pelo Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Diferenca, Arte e
Educacao (Alteritas), fundado em 1996, pela professora Ida Mara Freire. Apos sua aposentadoria,
o grupo foi assumido pela professora Joana Célia dos Passos que atua na manutencio de um
coletivo de resisténcia da UFSC, promovendo um conjunto de agoes articulando ensino, pesquisa
e extensiao com vistas a reconhecer o protagonismo negro na constru¢ao do patrimoénio cultural
brasileiro.

A partir dos elementos apresentados, realgamos a importancia do protagonismo de
> ¢ 8
professoras negras na institucionalizacio e na manutencao da perspectiva racial no curriculo de
Pedagogia da UFSC, por meio da proposicao de cursos, disciplinas, projetos, pesquisas, entre outras
acdes, em busca de tornar a dimensao racial como estruturante do processo de formagio dos/as

11 A disciplina apresenta a seguinte ementa: Relacdes étnico-raciais no Brasil e desigualdades. Principais conceitos:
relagGes raciais, relacbes de género, direitos humanos, igualdade, diferenca, estigma, estereétipos, preconceito,
identidade social, branquitude e alteridade; Movimentos negros; Movimentos indigenas; Politica de agoes afirmativas
na educagdo; Praticas pedagogicas antirracistas no contexto escolar.
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professores/as. A atuacdo dessas mulheres negras, articuladas a docentes, a grupos e a organizacoes
sociais, determinou a entrada e a permanéncia de uma pauta urgente para o curso, a universidade e
os/as futuros/as profissionais da educacio.

Com relagao a UFRGS, a matriz curricular de Pedagogia oferece a disciplina obrigatoria
“Educagao e relagdes étnico-raciais”, com 30 horas de carga-horaria, ofertada na 7* etapa do curso.
A ementa da disciplina considera:

Os processos educativos sdo instituidos e instituem-se em praticas socioculturais e, no
caso brasileiro, as relacGes étnico-raciais demarcam um modo especifico de expressio de
preconceitos e discriminagdes, cotidianamente experimentados nos contextos escolares.
Com carater tedrico-pratico, compreender a histéria das relacGes étnico-raciais no Brasil
em suas aproximacoes com a histéria da educacio e as praticas escolares é o objetivo
central dessa disciplina. A interculturalidade como chave de leitura e possibilidade de
compreensio da experiéncia educativa e os povos indigenas e afro-brasileiros como tema
central de estudo e reflexdo. Inclui atividades praticas voltadas a formacdo de professores.
(UFRGS, 2018, p. 17).

Conforme as entrevistas realizadas com docentes da UFRGS, a proposicio e a aprovagio
da disciplina como obrigatéria ocorreu por meio de um conjunto de fatores que envolveram
movimentos sociais, professores/as, estudantes, técnicos/as, assim como érgiaos do poder
judiciario e legislativo do estado. Além disso, o processo articulou diferentes setores da
universidade, conferindo ao ensino, a pesquisa e a extensao relevancia significativa na mobilizagao
da questao racial.

Destacamos inicialmente a atua¢ao do Departamento de Educacio e Desenvolvimento
Social (Deds), vinculado a Pré-Reitoria de Extensio da UFRGS. A criagio do departamento
ocorreu em 1992 e visa agdes para garantir o compromisso da universidade publica com os
principios democraticos de igualdades de direitos no ambito da extensao universitaria. De acordo
com uma das professoras entrevistadas, Gladis Elise da Silva Kaercher, o departamento inaugurou
um Programa de Educacio Antirracista anterior a Lei Federal N° 10.639/2003, desenvolvendo
atividades na esfera da extensao. O Deds também engloba alguns nucleos de pesquisas, incluindo
o Neab/UFRGS, ctiado em 2014, desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Foi no ambito das a¢bes de extensao pelo qual o debate étnico-racial ganhou visibilidade
no interior da UFRGS, por intermédio do Programa de A¢oes Afirmativas para a Populagdo Negra
nas InstituicGes Federais e Estaduais de Educacdo Superior (Uniafro). O programa, criado pelo
Governo Federal em 2008, intentava financiar cursos de formacao inicial e continuada, bem como
produzir e disseminar materiais didaticos para a implementa¢ao da Lei Federal N° 10.639/2003. A
professora Gladis submeteu um projeto ao programa, sendo a Faculdade de Educacao da UFRGS
selecionada para oferecer o Curso de Aperfeicoamento Uniafro — Politica de promogao da
igualdade racial na escola.

A professora Gladis relata: “O curso canson um barulho, e esse barulho veio pra dentro da universidade,
porque a gente precisou pedir ajuda para a universidade. Esse barnlho ¢ tao intenso, esse racismo € tao forte, que ele
nos fortalece” (Professora Gladis, negra, UFRGS, Diario de Campo, agosto de 2019). Portanto, a
realizagdo do curso de formagdo continuada mobilizou nio somente pessoas idealizadoras do
curso, mas também as redes de ensino envolvidas e a propria universidade que precisou responder
a0s questionamentos quanto a formacio inicial dos/as professores/as.

Paralelamente ao Uniafro/UFRGS ocotrreu um processo de fiscalizagio da Lei N°
10.639/2003, iniciado em 2012, pelo Ministério Publico de Contas do Rio Grande do Sul
(MPC/RS). A auditoria das Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008 provocou uma movimentagao
na universidade que, embora tenha atribui¢cdes primordiais na efetivacio dessas legislagdes, se
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ausentava do debate racial na formacao inicial dos mais diversos cursos oferecidos pela UFRGS.
Esse processo, para a professora Glidis, desencadeou uma pressio em professores/as da
universidade, sobretudo na Faculdade de Educacio, que decidiu iniciar um movimento de
discussio curricular.

No ambito do curso de Pedagogia, a reformulagao curricular realizada em 2017 é um marco
pata as questOes raciais na formac¢ao de professores/as. A proposta da disciplina foi elaborada por
quatro professores/as com vinculos na Faculdade de Educacio e, segundo as professoras
entrevistadas, a disciplina proposta nao provocou conflito porque havia um consenso entre os/as
professores/as quanto a necessidade de inclusio da questio racial no curticulo. Logo, a disciplina
“Educagao e relagdes étnico-raciais” foi aprovada como atividade obrigatéria na Reformulagao
Curricular, tendo sua primeira edi¢do no semestre 2018/02".

Dessa forma, constatamos que o processo de institucionalizagao da ERER no curso de
Pedagogia da UFRGS também ocorreu permeado pelas proposi¢oes formuladas por docentes
negros/as, entidades e nicleos de ensino, pesquisa e extensio dentro e fora da universidade. Tais
sujeitos e coletivos sociais atuaram no sentido de problematizar a estrutura curricular eurocéntrica,
buscando descolonizar os conhecimentos ao pautar a perspectiva racial como intrinseca dos
conteudos que abrangem a formacio de professores/as.

Perspectivas negras decoloniais no Sul: tecendo algumas consideragoes

Ao apresentarmos elementos sobre o processo de institucionalizacgao da ERER nos
curriculos das trés institui¢Ges, pretendemos visibilizar e reposicionar as possibilidades criadas para
pautar a dimensao racial nos curriculos atentando para a formacao de professores/as antirracistas.
As experiéncias demonstraram a insurgéncia da intelectualidade negra atuando nos espagos
universitarios de modo a interrogar e subverter as l6gicas académicas, trazendo para o curriculo
dimensoes historicamente ignoradas.

Os conhecimentos, as teorias e as praticas exercidas pelos/as docentes negros/as
participantes da pesquisa provocaram as alteragoes nos documentos curriculares dos cursos, como
também a criagao, a viabiliza¢ao e a condugio de propostas tedricas e metodologicas contemplando
a abordagem racial no processo formativo de professores/as.

Identificamos nas trés instituicbes disciplinas obrigatérias e optativas com énfase na
perspectiva racial. Ao analisarmos os conteddos, as metodologias e as bibliografias das disciplinas,
percebemos que elas priorizam a discussao das relages raciais no Brasil e os processos de
socializagdao de criangas e de jovens no sistema educacional. Os componentes articulam o debate
racial com outras dimensoes que estruturam a sociedade, como sexualidade, género, classe, religido,
entre outras, contribuindo para uma perspectiva interseccional. Sobre isso, a disciplina da UFPR
destaca-se por inserir o debate da interseccionalidade como eixo articulador das discussoes das
marcagdes sociais. Além disso, as disciplinas também contemplam as legislagoes sobre as questdes
étnico-raciais e o ensino de historia africana e afro-brasileira, bem como a proposicao de criacio
de metodologias de trabalho com a Educagido Basica, por exemplo materiais e intervencoes
didaticas para trabalhar com as questdes étnico-raciais nas instituigoes.

As experiéncias de implementa¢ao da abordagem racial ocorreram de modos distintos, mas,
a0 mesmo tempo, apresentando aspectos similares nas trés universidades. O protagonismo de

12 A docéncia da disciplina tem ocorrido de modo compartilhado, tendo sido ofertada pelos professores que
participaram da pesquisa: Gladis Elise da Silva Kaercher, Dilmar Luiz Lopes e Catla Beatriz Meinerz.
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intelectuais negros/as na proposicao do debate racial no interior dos cursos resultando na criacao
de disciplinas obrigatérias e optativas com foco na educagao das relagdes étnico-raciais foi
constatado na UFPR, na UFSC e na UFRGS. Esse processo foi marcado pela atuacio de
organizagoes e grupos sociais disputando espago curricular para a inclusao da abordagem racial; o
trabalho de docentes negros/as e o reconhecimento de professores/as brancos/as assumindo a
pauta nos colegiados e reformas curriculares; o ensino, a pesquisa € a extensao como eixos potentes
no processo de enraizamento da ERER; e os tensionamentos provocados por estudantes
reivindicando a importancia da questao racial na sua propria formagao. Tais elementos constituem
petrspectivas negras decoloniais, pensadas, elaboradas e praticadas por docentes negros/as no
interior de universidades do Sul do Brasil.

Algumas singularidades caracterizaram as experiéncias nas trés instituigdes como no curso
de Pedagogia da UFPR que, estrategicamente, utilizou uma vaga em um concurso publico para
admissao de docente exclusivo para a discussio étnico-racial. A UFSC que contou com a
participag¢ao de membros de uma entidade social vinculada a0 Movimento Negro para mobilizar a
discussio no interior do curso de Pedagogia, garantindo a oferta de uma atividade de extensao para,
posteriormente, a proposi¢ao de uma disciplina obrigatéria. No caso da UFRGS, a aprovagio da
disciplina obrigatoria esteve ligada aos tensionamentos gerados por auditorias da Lei N°
10.639/2003 promovidas pelo MPC/RS, além das atividades de extensdo desenvolvidas no intetior
da universidade.

Outro elemento que aproxima os processos ¢ a presenc¢a de mulheres negras atuando como
docentes nas instituicdes. Nas trés universidades, a pauta racial tem sido protagonizada por
intelectuais negras que rompem com um ciclo subjugado as mulheres negras no Brasil, ocupando
um lugar de agentes da produgdo do conhecimento. Como reconhece Gomes (2010, p. 500), “[...]
sao intelectuais, mais um outro tipo de intelectual”, uma vez que a producao de conhecimento
dessas mulheres se origina na experiéncia social, articulada as comunidades e ao esforgo coletivo
de intervir criticamente na vida das pessoas. Considerando a geopolitica da regiao Sul, o desafio
das professoras negras torna-se ainda mais complexo, na medida em que elas ocupam espagos
delimitados pela branquitude. De modo contra-hegemonico, a atuagao de intelectuais negras na
UFRGS, na UFSC e na UFPR provocou alteragdes na estrutura curricular, nas abordagens tedricas,
nas praticas pedagogicas, no préprio curso de Pedagogia, bem como nos demais departamentos e
nos centros de ensino da universidade.

Importa realgarmos que o processo de institucionalizacao da ERER nio esteve isento de
disputas e de reagdes contrarias a perspectiva racial no curso ao desconsiderar a raga e o racismo
como elementos estruturantes das relagoes sociais. Entre os obstaculos, destacamos: insercao tardia
da questido racial como uma dimensio obrigatéria na formacio inicial dos/as professores/as das
universidades; entraves dos tramites burocraticos para aprovacao de disciplinas nas reformas
curriculares; riscos de descontinuidades das disciplinas obrigatérias de perspectiva racial;
desconsideragdo da categoria racial na bibliografia das disciplinas integrantes da matriz curricular
do curso mantendo a tematica como exclusividade dos componentes especificos.

Embora as universidades em estudo apresentem possibilidades de descolonizagao dos
curriculos em uma perspectiva racial, identificamos um predominio de paradigmas eurocéntricos e
universalistas, desconsiderando os contextos raciais como constituintes e constituidores das
relagoes sociais. Tais elementos demonstram a colonialidade enraizada nos curriculos por meio da
manuten¢ao de uma bibliografia “classica” que ignora a organizacao da sociedade, sobretudo a
brasileira, erguida pelo trabalho escravo, controlado pela raca e pelo género. LLogo, nio é possivel
pensarmos as desigualdades sem interseccionalizar as categorias de classe, raga, género e
sexualidade como mobilizadoras dos processos de opressao.
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A despeito dos entraves e das disputas no processo de descoloniza¢ao dos cursos de
Pedagogia, identificamos as proposi¢des e as alteracOes nas matrizes curriculares da UFPR, da
UFSC e da UFRGS, como experiéncias potentes na mobiliza¢ao de uma perspectiva de formagao
de professores/as comprometida com a reeducacio das relagdes étnico-raciais, com a diminuicao
das desigualdades raciais e com a justi¢a social.

Nesse sentido, assumimos a educagdo para as relagOes étnico-raciais como um €ixo
estruturante e estruturador dos componentes curriculares e dos processos formativos
desenvolvidos pelo curso. A dimensao racial, interseccionada com os demais sistemas de opressio,
precisa, necessariamente, atravessar as discussoes, as abordagens e os paradigmas definidos pelas
diferentes areas de conhecimento, buscando formar docentes posicionados e responsaveis por uma
educacio antirracista e emancipadora.
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