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Resumo: O presente artigo discute as trajetorias de trabalho, escolarizagio e vida de mulheres
beneficiarias/titulares do Programa Bolsa Familia (PBF) e como sio determinadas pelas condicionalidades
da politica, configurando-se em uma pater-politica. Como método, utilizou-se o materialismo histérico de
Marx (2017), movimento dialético, histérico, social e, na sua especificidade, capitalista, expressa nas politicas
sociais. A pesquisa de campo foi desenvolvida a partir de ampla pesquisa documental, bem como nos
cadastros dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) — 564 fichas — e em entrevistas com 18
mulheres Referéncia Familiar, resultando em cinco categorias, sendo uma delas a relacdo entre cuidados,
trabalho e educacgio, e como elas sdo atingidas e perpassadas por essas trés dimensodes. Concluiu-se que elas
sa0 usadas como meio para a garantia das condicionalidades e do sucesso do programa e sio excluidas de
outras dimensdes da vida, sendo suas praticas desvalorizadas como nio trabalho e, por fim, desconsideradas
como sujeitos politicos.

Palavras-chave: Mulheres, patriarcado e capital. Trabalho, educacio e politica social. PBF, pater-politica e
cuidados.

Abstract: This article discusses the trajectoties of work, schooling, and life of women beneficiaries/heads
of the Bolsa Familia Program (PBF) [Brazilian Cash Transfer Program| and how they are shaped by the
program’s conditionalities, configuring what we call a pafer-politics [a patriarchal form of politics]. As a
method, we used Marx’s (2017) historical materialism—dialectical, historical, and social movement, and, in
its specificity, capitalist—expressed in social policies. The field research was based on extensive
documentary analysis, as well as on records from the Social Assistance Reference Centers (CRAS, acronym
in Portuguese) — 564 files — and on interviews with 18 Family Reference women, resulting in five categories,
one of which addresses the relationship between care, work, and education, and how these women are
affected and shaped by these three dimensions. It was concluded that they are used as a means to ensure
compliance with conditionalities and the success of the program, while being excluded from other
dimensions of life, with their practices devalued as non-work and, ultimately, disregarded as political
subjects.
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Resumen: Este articulo analiza las trayectorias de trabajo, escolarizacion y vida de mujeres
beneficiarias/titulares del Programa Bolsa Familia (PBF) y cémo estin determinadas por las
condicionalidades de la politica, configurandose en una pater-politica. Como método, se utiliz6 el materialismo
histérico de Marx (2017), entendido como movimiento dialéctico, histérico y social y, en su especificidad,
capitalista, expresado en las politicas sociales. La investigacion de campo se desarroll6 a partir de una amplia
revisién documental, asi como de los registros de los Centros de Referencia de Asistencia Social (CRAS) —
564 fichas — y de entrevistas con 18 mujeres registradas como Referencia Familiar. El estudio result6 en
cinco categorias, siendo una de ellas la relacién entre cuidados, trabajo y educacién, y como estas mujeres
son afectadas y atravessadas por esas tres dimensiones. Se concluye que ellas son utilizadas como medio
para garantizar las condicionalidades y el éxito del programa, siendo excluidas de otras dimensiones de la
vida, con sus practicas desvalorizadas como no trabajo y, finalmente, desconsideradas como sujetos
politicos.

Palabras clave: Mujeres, patriarcado y capital. Trabajo, educacion y politica social. PBF, pater-politica y
cuidados.

Introdugio

O presente artigo, fruto de longa e aprofundada pesquisa doutoral, que teve como objetivo
principal compreender as trajetérias de vida, trabalho, escolarizacao e cuidados de mulheres
beneficiarias do Programa Bolsa Familia (PBF), com recorte temporal para os anos de 2019-2022,
na cidade de Ponta Grossa, Parana (PR), discute como essas mulheres foram e continuam sendo
expropriadas das dimensoes do trabalho e da escolarizagao em detrimento dos cuidados com filhos,
filhas e pessoas idosas, além da sobrecarga de atividades domésticas que histérica e cotidianamente
lhes sao impostas. Neste texto, trazemos uma das categorias de conteudo, qual seja: Entre cuidados,
trabalho e educacao: o que sobra para elas? Como resultado da pesquisa, emergiram outras quatro
categorias que permitiram analisar dados quantitativos e qualitativos oriundos de ampla pesquisa
teorica, documental e dos relatos de 18 mulheres, colhidos por meio de entrevista semiestruturada.

Jesus (2019) nos alerta sobre o compromisso com todas as etapas da pesquisa, desde a
coleta de dados até a analise e publicizagdo junto aos pares. Nossa pesquisa passou por rigoroso
procedimento ético, conforme as exigéncias académicas e seguindo todos os protocolos. A
investigacdo vinculou-se ao projeto guarda-chuva da orientadora Prof.* Dra. Soraya Franzoni
Conde, da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), aprovado no Comité de Etica da
referida instituicio. Todas as entrevistadas assinaram o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE), foram devidamente esclarecidas dos riscos e orientadas sobre os
procedimentos de atendimento e acolhimento caso se sentissem prejudicadas. Os dados
produzidos foram utilizados exclusivamente na pesquisa e estao armazenados conforme regem as
normas e as regras de seguranca da internet.

Na relagao estabelecida na sociedade capitalista, em que a logica é produzir mais valor e
explorar a principal mercadoria que gera lucro, a forca de trabalho é precarizada e expropriada. No
entanto, ha uma outra parcela dessa classe que é ainda mais explorada e expropriada: as mulheres.
Sio elas que, em sua maioria esmagadora, estio a frente da manutencao da vida, com seus trabalhos
gratuitos realizados cotidianamente nos lares, garantindo que trabalhadoras e trabalhadores estejam
prontos para servir ao capital no dia seguinte.

Esse trabalho, invisibilizado na légica capitalista e colocado a margem, interfere
sobremaneira em outras dimensoes da vida das mulheres, que, cotidianamente, assumem o cuidado
e realizam os trabalhos domésticos, deixando os bancos escolares ou sendo privadas de exercer
trabalhos menos precarizados e com o minimo de garantias. Nao se trata de defender a l6gica
trabalhista exposta pelo capital, mas de lutar para que esse modo de produgdo seja extinto e uma
nova forma de relagdo social se estabeleca. Contudo, esse horizonte ainda se apresenta distante, e
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¢ preciso lutar por trabalhos menos precarizados e com mais direitos. Dessa forma, este artigo
discute essa pauta a partir das falas das mulheres beneficidrias/titulares do PBF e de como o
trabalho do cuidado atravessa suas vidas e tem reflexo direto em outras instancias.

Discutimos, no primeiro item, o que significa esse trabalho invisibilizado na légica
mercantil da sociedade capitalista e, no segundo, apresentamos as falas de nossas entrevistadas, a
partir de suas trajetorias e da manutengao da vida, mediadas por toda a teoria estudada ao longo da
pesquisa.

A produgao da mercadoria na sociedade capitalista e os cuidados como nao valor

A concentragio de opressoes e expropriagdes que pairam sobre a vida concreta das
mulheres niao pode nos deixar indiferentes e, na pesquisa, essa Optica nos leva a um nivel radical
de critica, utilizando para isso um arsenal altamente qualificado de autores e teorias, bem como de
dados estatisticos, que demonstram concretamente que essa situagao de opressao e expropriacao
sobre as mulheres nio se trata de uma forma de vitimizacao. Ao contrario, ¢ uma forma social que
as vitimiza verdadeiramente, cobrando na carne, retirando suor, lagrimas e sangue, e somente elas,
que vivem essa situagdo, podem falar, valorizando-as como sujeitos. Pelas suas vozes procuramos
construir conhecimento concatenado com a mediacao tedrica marxista e feminista, como eixo
norteador de toda a analise.

Portanto, a questao das mulheres no capitalismo nao ¢ periférica, é central, e a luta
anticapitalista tem como centro a vida. Muito embora desejemos e lutemos por uma vida dotada
de sentido, para mulheres empobrecidas pelas expropriagdes historicas, a luta mais imediata é a
sobrevivéncia das/os filhas/os. Bengoa (2018) discute uma nova forma de pensar a reprodugio
neste modo societirio, em relacdo as atividades domésticas e de cuidados, como um
posicionamento politico, deslocando-se da relagio produgao-reprodugao, ¢ nomeando essas
atividades como reprodugio social.

A autora alerta que, ao deslocar essas atividades, encontramos uma forma de acumulacao
por despossessao, ou seja, formas de ajustes estruturais com politicas que tém por objetivo
mobilizar privatizages, retirar direitos trabalhistas e sociais, bem como baratear o valor da forca
de trabalho, o que, certamente, reflete sobre a classe trabalhadora em geral e, especificamente, sobre
as mulheres dessa classe (Harvey, 2014).

Outras duas autoras, Helena Hirata e Danicle Kergoat, que desde o inicio dos anos de 1970
trazem as discussoes do trabalho doméstico nio assalariado e da divisdo sexual do trabalho para o
debate marxista, apontam a necessidade de colocar o dedo na ferida, defendendo que o movimento
foi politico, com o objetivo de denunciar a opressio, e que “[...] uma enorme massa de trabalho ¢é
efetuada gratuitamente pelas mulheres” (Hirata; Kergoat, 2007, p. 597). Para elas, as analises sobre
o tema estao embasadas em dois principios: o da separagao e o hierarquico (Hirata; Kergoat, 2007).

Apesar de esses principios existitem em todas as formas de sociedade, neste modo
societario, associado ao patriarcado, eles aparecem ligados a ideologia naturalista, que “[...] rebaixa
o género ao sexo bioldgico, reduz as praticas sociais a ‘papéis sociais’ sexuados que remetem ao
destino natural da espécie” (Hirata; Kergoat, 2007, p. 599). Hirata (2022) retoma e atualiza seus
estudos sobre os cuidados, incluindo as atividades domésticas nao pagas realizadas dentro dos lares
por mulheres, conectadas as relagdes sociais sexualizadas.

No atual estagio do capitalismo, ha a pretensio dos capitalistas em transformar tudo em
mercadoria. Como nos lembra Marx (2017, p. 113), nesse modo de producao, a riqueza aparece
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como uma “[...] enorme colecio de mercadorias”, tendo na mercadoria individual a forma
elementar. Todavia, nem tudo é mercadoria. Existem coisas que nao podem ser enquadradas na
forma mercadoria justamente porque niao geram valor e, portanto, sdo sem importancia para os
capitalistas. Como resume Marx (2017, p. 118-119):

Uma coisa pode ser valor de uso sem ser valor. F esse o caso quando sua utilidade para
o homem nio é mediada pelo trabalho. Assim ¢ o ar, a terra virgem, os campos naturais,
a madeira bruta etc. Uma coisa pode ser 1til e produto do trabalho humano sem ser
mercadoria. Quem, por meio de seu produto, satisfaz sua prépria necessidade, cria
certamente valor de uso, mas ndo mercadoria. Para produzir mercadoria, ele tem de
produzir nio apenas valor de uso, mas valor de uso para outrem, valor de uso social.

Nesse rol de coisas que nao geram valor estao os afazeres domésticos e cuidados, que sao
atividades fundamentais na garantia da produgao e reproducio social (Nogueira, 2011). Nao ha
como pensar a engrenagem do capital sem que essas atividades sejam realizadas cotidianamente.

O ponto de inflexdo nesta discussio ndo é se devem ou nao ser realizadas, pagas ou nao,
mas quem as realiza ou para quem sao destinadas historicamente. Cotidianamente, milhdes de
trabalhadoras e trabalhadores precisam ser alimentadas/os, tetr suas roupas lavadas, passadas, serem
afagadas/os para que, no dia seguinte, estejam disponiveis para vender sua mercadoria: a forca de
trabalho. E diariamente milhdes de mulheres/avés/maies/tias/irmas/filhas realizam essas
atividades de graga, “por amor”.

Pesquisadoras feministas vém apontando caminhos para o estudo sobre afazeres
domésticos e cuidados e sua atribuicdo as mulheres, englobando desde a base critica mais
tradicional, que é a divisio sociossexual do trabalho e a definicio de papéis na sociedade', passando
pela teoria da construgao social do patriarcado — e ai temos um modelo especifico, o patriarcado
capitalista, produtor de mercadorias® -, pelo racismo’, até criticas mais radicais que se voltam 2
economia dos cuidados® e a teoria do valor dissociado/clivado’. Essas pesquisas tém apontado para
o mesmo caminho e chegam a mesma conclusao: o trabalho feminino de cuidados e afazeres
domésticos ¢ sistematicamente invisibilizado, desvalorizado e explorado, sustentando as bases do
capitalismo patriarcal e racista, historica e majoritariamente destinado as mulheres.

O patriarcado, que na origem da palavra significa o poder deles (pater = pai e arkhe =
otigem/comando), é a organizacio social em que o poder, em todas as esferas da sociedade, é
exercido pelos homens ou quase que exclusivamente por eles (Delphy, 2009). Segundo a autora,
esse poder, ou essa relagio de poder, nao esta ligado a condi¢do bioldgica do pai, mas a relagao
entre homens e mulheres e seus papéis socialmente construidos. Assim, quando falamos de
patriarcado e de sua associagdo ao capitalismo, estamos dizendo que, além da dominagao-
exploracdo do capital sobre o trabalho, ha a dominacao-exploragao-opressio de um sexo sobre o
outro, tendo como base o controle.

Como nos lembram Engels (2009), Saffioti (2015) e Pateman (2021), na relagao entre
homens e mulheres, o controle sexual e social sao duas dimensoes importantes para a manutengao
do status quo da sociedade, reforcado pela familia nos moldes burgueses e pela relagao capital-

! Para aprofundar o tema da divisdo sociossexual do trabalho, consultar: Biroli (2018), Hirata (2015), Hirata e Kergoat
(2007), Kergoat (2009), Nogueira (2011, 2019, 2024), Nogueira; Passos (2020) e Saffioti (2013).

2 Sobre patriarcado e patriarcado produtor de mercadorias, consultar os seguintes estudos: Federici (2017, 2023), Leite
(2020), Lerner (2019) e Scholz (2013).

3 Para aprofundar sobre o racismo e suas intersec¢des com género e classe, consultar: Davis (2016, 2017, 2022, 2025).
# Sobre a economia dos cuidados, consultar: Carrasco (2001) e Orozco (2014).
> Sobre a teotia do valor dissociado/clivado, consultar: Leite (2020) e Scholz (1996, 2000, 2011, 2013, 2017).
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trabalho. O controle social ocorre pela producao de excedentes disponiveis ao capitalista a qualquer
tempo, e o controle sexual, pela relagao de poder entre os sexos.

O patriarcado produtor de valor (Leite, 2020) se vincula estruturalmente ao capitalismo e a
todas as estruturas derivadas desse modo societario, como o Estado, a politica e o direito, que, na
visao da autora, sio machos. Hd uma cisdo de género, surgindo, portanto, um valor-clivagem (Leite,
2020). A autora, ao trazer os estudos de Roswitha Scholz, afirma que “[...] machismo e o patriarcado
da sociedade burguesa diferem de quaisquer outros porque se constituem estruturalmente a partir
do valor — necessariamente androcéntrico” (Leite, 2020, p. 23), o que altera, segundo a autora, as
analises e as compreensoes, refletindo sobre as estratégias de enfrentamento da condigao das
mulheres.

As mulheres, especialmente as da classe trabalhadora e, particularmente, as pobres,
periféricas e pretas, sempre trabalharam dentro e fora dos lares. No entanto, no capitalismo, essa
relagdo torna-se muito mais desigual e intensificada, pois outros elementos sao agregados, tais
como: a flexibilizacdo, a precarizacgao, a informalidade e a terceirizagao, sendo elas, ainda hoje, as
responsaveis primeiras pelas atividades domésticas, o que configura uma divisdo sexual ou
sociossexual do trabalho. Dados trazidos pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioeconémicos (DIEESE), em marco de 2025, a partir do 3° trimestre de 2024 da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD Continua) do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), demonstram a relacao entre trabalho remunerado e atividades domésticas na
divisdo sociossexual do trabalho:

A jornada semanal de trabalho remunerado masculina excede a feminina em 4,3 horas,
enquanto a jornada de trabalhos ndo remunerada feminina supera a masculina em quase
10 horas. Em um ano, as mulheres gastam 499 horas (ou, 21 dias) a mais do que os
homens em afazeres domésticos (DIEESE, 2025, p. 8).

Na década de 1960, Angela Davis, em seus estudos sobre a condicio das mulheres notte-
americanas, chegou a questionar a obsolescéncia das tarefas domésticas como uma perspectiva para
a classe trabalhadora. Relata a autora que reivindica¢oes das mulheres naquela época chegaram a
movimentar os maridos/companheiros no sentido de colaborarem com os afazeres domésticos
(Davis, 2016).

Todavia, entre discussoes sobre o fim ou o pagamento de um salario pelos trabalhos
domésticos, a moda de Dalla Costa e James (1972), e a socializagao com o capital, a autora conclui
que a libertagdo das mulheres dessas atividades, ou pelo menos da condi¢io de principais
responsaveis, “[...] é claramente um objetivo estratégico da libertagiao feminina. Mas a socializagao
das tarefas domésticas — incluindo o preparo das refei¢oes e o cuidado das criangas — pressupoe
colocar um fim ao dominio do desejo de lucro da economia” (Davis, 2016, p. 244). No horizonte
mais imediato, nossa discussao se da no campo da divisao sociossexual do trabalho.

Segundo Kergoat (2009), conforme estudos de antropdlogas feministas, a divisdao
sociossexual do trabalho tem suas bases nao em uma complementariedade de tarefas, mas em uma
relagdo de poder entre os sexos, com caracteristicas particulares em que ha uma determinacao da
esfera publica/produtiva para os homens e da privada/doméstica/reprodutiva para as mulheres.
Os homens ocupam “[...] fun¢des de forte valor social agregado™ (Kergoat, 2009, p. 67), enquanto
as mulheres passaram a ocupar postos de trabalho menos valorizados socialmente ou foram
confinadas aos lares com o objetivo de realizarem as atividades domésticas e de cuidados.

Ainda com base no que afirma a autora, corroborando o que estamos abordando, ha, para
além de uma ideia natural dos papéis sexuais — ou somando-se a essa concep¢ao —, relagdes sociais
determinadas nesse modo de sociedade que configuram e refor¢am a condigao das mulheres. Para
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as mulheres entrevistadas, a divisdo sociossexual do trabalho e as relagdes patriarcais e racistas
atravessam de forma contundente suas vidas, resultado “[...] de um sistema patriarcal capitalista
que, por meio da divisdo hierarquica entre os sexos, confere as mulheres um baixo prestigio social
e as submete aos trabalhos mais precarizados e desvalorizados” (Cisne, 2015, p. 117).

Por fim, compreendemos que a condi¢ao das mulheres no capitalismo esta intrinsecamente
vinculada a légica patriarcal e racista que estrutura esse modo de produgao, sustentando-se pela
invisibiliza¢io e exploragao do trabalho doméstico e de cuidados, historicamente destinados a elas.
A divisio sociossexual do trabalho evidencia que nao se trata apenas de uma distribuicdo de tarefas,
mas de uma relacao de poder que confina as mulheres aos espagos e atividades menos valorizados,
perpetuando desigualdades e reforcando a opressao. A luta das mulheres trabalhadoras, sobretudo
das mais empobrecidas e racializadas, ndo é periférica, mas central, uma vez que sua sobrevivéncia
e a de toda a forga de trabalho estio diretamente relacionadas ao trabalho doméstico nido pago,
constituindo a base da sociedade capitalista.

No item seguinte, trazemos as falas das entrevistadas que dao vida a teoria exposta, com o
objetivo de analisar o que significam as dimensées do trabalho, escolarizagdo e cuidados, e como
cada uma dessas esferas atravessa as relagoes sociais vivenciadas por elas na perspectiva do sistema
patriarcal-racista-capitalista.

As mulheres como forca de trabalho barata na manutengio da vida

O trabalho assalariado para nossas entrevistadas se configura mais como “bicos” do que
como uma relagdo minimamente formalizada, passando longe inclusive da informalidade. O
universo da escola foi ha muito abandonado por elas, se tornando os afazeres domésticos e os
cuidados a principal atividade no dia a dia. Perguntas precisam ser feitas para vislumbrar, a partir
de suas falas, o que representam essas relagoes: como se configuram na vida concreta delas? Como
organizam suas trajetorias a partir dessas trés dimensoes? E o que sobra para elas?

De antemao, ¢ possivel afirmar que sobra muito pouco, tanto em relagio ao trabalho
assalariado quanto a escolarizac¢ao e muito das atividades domésticas e de cuidados. A dimensao
do cuidado esta relacionada a0 acompanhamento das/os filhas/os, a escola, a saide, a garantia da
seguranca e da integridade fisica, sendo vista como uma forma de amor, relagdo muito forte e
principal motivo da vida e das agées empreendidas por elas. As atividades domésticas dizem
respeito a manutencao da casa, a coc¢do dos alimentos, ao lavar roupas, entre outras, e sio
consideradas mais penosas, mas ainda percebidas como naturalmente destinadas as mulheres.

Tracando um rapido perfil das nossas entrevistadas para avancarmos nos pormenores dos
relatos: elas possuem baixa escolariza¢iao, nio completaram o Ensino Fundamental na sua grande
maioria e abandonaram a escola para trabalhar, ainda criancas, ou para cuidar das/os filhas/os na
vida adulta. Em relacdo aos trabalhos remunerados, todas se inseriram em atividades informais,
“bicos”, precatizadas e com possibilidade de flexibilizacio de horarios para cuidar das/os filhas/os.
Quanto as atividades domésticas, elas continuam sendo as principais responsaveis e, quando os
homens realizam alguma dessas atividades, ¢ em forma de ajuda. Somente 44% afirmaram possuir
companheiro.
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Das 18 entrevistadas, somente Lélia, Rose e Nisia® trabalharam por algum tempo com
carteira assinada. Os dados da pesquisa empirica, tanto para o total de mulheres cadastradas nos
CRAS da cidade de Ponta Grossa/PR quanto com marcador de Referéncia Familiar (RF), apontam
que ha um percentual baixo de mulheres com carteira assinada. Para os homens ocorre o inverso:
eles aparecem, em sua maiotia, em empregos com carteira assinada.

Quatorze das entrevistadas se declararam pretas ou pardas. Nos dados coletados nas fichas
de referenciamento’ (564), ndo foi possivel fazer o recorte de raga/etnia, pois o item destinado a
tal informacdo nao era preenchido pelas/os servidoras/es dos CRAS. Em contrapartida, no
levantamento colhido junto ao Ministério da Cidadania, esse recorte apareceu.

Mesmo o municipio estudado apresentando maior parcela de pessoas brancas,
particularmente pela colonizag¢ao europeia, hd um percentual consideravel de pessoas negras e
pardas, principalmente entre as/os beneficiirias/os do PBF com marcador RF®*: 20% do total de
mulheres RF sdo pretas e pardas; entre homens RF esse percentual é de 20,8%. Para Nogueira e
Passos (2020, p. 1), “[...] quando tratamos da divisao sociossexual do trabalho — sem racializar as
relagbes sociais — estamos fragmentando a analise, homogeneizando as mulheres e colocando-as
nas mesmas condicoes”.

Assim sendo, a populagio estudada tem classe, sexo, raga/etnia e condi¢io econdémica bem
definidos: sio mulheres trabalhadoras pretas ou pardas, pobres ou em extrema pobreza. Portanto,
ha particularidades que ultrapassam a simples (se é que podemos chamar assim) relacdo capital-
trabalho ou a dimensao classista. Este estudo traz consigo a configuragao patriarcal da familia
burguesa heteronormativa e a relagdo de dominagao, exploracdo, opressao e expropriagao de um
sexo sobre o outro e de uma raga/etnia sobre a outra; por isso, sao relagdes sociossexuais patriarcais

e racistas (Kergoat, 2009).

Nogueira (2011, p. 23), ao estudar a divisdo sociossexual do trabalho com trabalhadoras do
telemartketing, resume o que acabamos de indicar:

Nesse sentido, mesmo apds o periodo referente a Revolugdo Industrial, o qual permitiu,
de certa forma, uma acentuada inser¢io no espago produtivo industrial, as tarefas
domésticas continuam reservadas exclusivamente a mulher, ou seja, aos poucos foi se
organizando a familia operaria patriarcal: marido provedor e esposa provedora
complementar ¢ dona de casa, confirmando a divisio sexual desigual do trabalho que se
mantém até o presente.

Em outro estudo sobre a terceirizagdo no setor publico, a autora aponta algumas das
consequeéncias do advento conhecido como Estado do Bem-Estar Social que, no Brasil, aconteceu
de forma incompleta, mas atingiu de forma contundente as mulheres: “[..] progressiva
“flexibilizagdao’ do trabalho, como o crescimento da informalizagao (sem registro em carteira) e da
terceirizacao” (Nogueira, 2019, p. 177).

Somado ao que aponta a autora, ocorreram e ocorrem ajustes fiscais impostos aos paises
periféricos/dependentes que atingem areas importantes como educacio, saude e assisténcia, além,

¢ Os nomes atribuidos as 18 mulheres entrevistadas ndo sdo os reais; sdo de mulheres que, de uma forma ou de outra,
resistiram a esta estrutura patriarcal-racista-capitalista e deixaram seu legado para outras tantas mulheres vitimas desses
sistemas opressores, machistas, sexistas e expropriadores.

7 As Fichas de Referéncia sdo formularios com os dados de pessoas que procuram os CRAS para acessar algum tipo
de beneficio.

8 Referéncia Familiar — termo utilizado nos CRAS para identificar a pessoa responsavel por fornecer os dados e, no
caso do PBF, de receber o beneficio.
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¢ claro, da reestruturagdo produtiva, recaindo sobre as mulheres a maioria dos impactos,
principalmente em relagdo aos trabalhos formais com garantias (Nogueira, 2024).

As mulheres beneficiarias/titulares do PBF sao as mais exploradas e expropriadas na
relagdo capital-trabalho, e esse processo comeca muito cedo. Ao serem perguntadas sobre o
trabalho remunerado, todas elas iniciaram as atividades laborais ainda criancas, em tarefas
relacionadas aos cuidados e aos afazeres domésticos, como relatam nestes excertos: “/.../ guando en
era de menor eu trabalbava também de... ab, cuidava de crianga, jd fui trabalhar em eventos, esses tempos atrds, ano
passado, en tava cuidando do bebé de uma mulher” (Maria Firmina, Entrevista 11, nov. 2020); “/.../ eu
trabalhava muito, trabalbava bastante... pra mim ajuda na casa... diarista, lavoura, comecei com doze anos de idade,
onzge para dozge anos, cuidava de crianca” (Rose, Entrevista V, nov. 2020).

Dandara e Maria Tomasia relatam sobre o trabalho na perspectiva do que chamamos de
trabalho analogo a escravidao: “/..] foi dificil, foi dificil porque nao tinha nenbuma casa, morava em barraco,
saldrio, dinbeiro na mao nao pegava, trabalbava por um pouco de comida, a troco de roupa” (Dandara, Entrevista
IX, nov. 2020). ““/...] roupa e comida. Nada, nunca recebi. Nenhuma casa, s em troca da comida e roupa assin,
sempre foi assing”” (Maria Tomasia, Entrevista X1II, nov. 2020).

Cabe ressaltar que essas mulheres sio jovens (idades entre 23 e 51 anos) e que, quando
estavam trabalhando, eram criangas. Segundo dados da Pnad Continua de 2023, resumidos e
publicados pelo size Crianga Livre de Trabalho Infantil (2023), no Brasil havia, naquele ano, “[...]
1,607 milhao de criangas e adolescentes de cinco a 17 anos em situagao de trabalho infantil, o que
representa 4,2% da populacio com a mesma idade”. Desse total, 63,8% eram meninos e 36,2%
meninas, a grande maioria de areas urbanas, pretos/as e pardos/as (65,2%). O site aponta ainda a
situacao no mundo, onde ha 160 milhdes de criancas em trabalho infantil (63 milhdes sio meninas
e 97 milhdes meninos), e mostra que dez milhdes de criancas e adolescentes sao vitimas de
escravidao (Crianca Livre de Trabalho Infantil, 2023).

Em relagao aos trabalhos analogos a escravidao na realidade brasileira, o Observatorio da
Erradicacio do Trabalho Escravo e do Trafico de Pessoas, na secao “Brasil — Selecio Atual”,
aponta que, na série histérica de 1995 a 2024, houve um aumento consideravel de casos dessa
natureza (SmartlLab, 2024). Dados de 2024, na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego,
mostram um aumento de 11,65% dos casos em relacdo a 2023, publicado em 29 de agosto de 2024
(Brasil, 2024).

A condi¢ao primordial na sociedade capitalista é estabelecida ainda pela relagiao do trabalho
assalariado explorado e, para nossas entrevistadas, essa relacdo se apresenta também como uma
relagao salarial e de consumo, como nos relatos de Maria Firmina, quando perguntada se preferia
receber o auxilio do PBF ou ter um trabalho remunerado: .../ preferia o servigo |...] pra ter oportunidade
de abrir conta em loja, pra comprar as coisas que a gente quer, ir pagando as contas” (Maria Firmina, Entrevista

11, nov. 2020).

Para elas, ter um trabalho ¢ também uma relagao subjetiva, uma valorizagio como sujeitos
de direito, em que o trabalho remunerado significa melhorar de vida, ter seguranca financeira na
velhice, por meio da aposentadoria, adquirir alguma experiéncia e conhecimento, fugir da rotina
exaustiva das atividades domésticas, ocupar a mente, almejar um futuro, ter mais valor. Weeks
(2020, p. 22), ao abordar o problema do trabalho sob a perspectiva marxista e feminista,
corroborando o que nossas entrevistadas relataram, assevera que:

El trabajo asalariado sigue siendo en la actualidad la pieza clave de los sistemas
econoémicos capitalistas. Por supuesto, es la forma de acceso de la mayorfa de la gente a
las necesidades de alimentacion, vestido y refugio. No solo es el mecanismo primatio por
el cual se distribuye el ingreso, sino que también es el medio basico a través del cual se
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asigna em estatus y mediante em cual la mayorfa de la gente accede a la atencion sanitatia
y a la jubilacién.’

Para a autora, a relacdo entre trabalho assalariado e subjetividade nio diz respeito somente
ao conjunto de bens e servigos gerados a partir dessa relagao, mas a producao de “[...] individuos
disciplinados, sujetos gobernables, ciudadanos de bien y miembros con responsabilidades
familiares”" (Weeks, 2020, p. 25). Trata-se de um lugar privilegiado de produgio de subjetividades
e, depois da familia, é a dimensao mais importante.

Tanto o trabalho assalariado quanto o doméstico nao remunerado produzem e reproduzem
subjetividades, disciplinamento, responsabilidades, hierarquia e obediéncia, e nao é possivel analisar
um ou outro sem a perspectiva de sexo/género, como aponta Weeks (2020). Isso significa, em
ultima instancia, dizer que, junto ao trabalho que recria valor, as atividades domésticas recriam o
género e “[...] no solo produce bienes y setvicios, sino también género”"" (Berk, 1985 apud Weeks,
2020, p. 27).

O trabalho doméstico nao remunerado desempenhado por nossas entrevistadas ¢é tido
como parte constituinte de suas subjetividades, quase naturalmente impregnado em seus corpos.
Todas, em algum momento da vida, realizaram atividades domésticas e de cuidados: algumas
somente dentro dos lares e outras também como fonte de renda.

Hirata (2015) compreende que ha uma dificuldade em avangar na diminui¢do das
desigualdades entre mulheres e homens nessa esfera. A autora aponta que o avango nio segue a
mesma toada no campo do trabalho assalariado. Se houve conquistas significativas, pelo menos
para mulheres trabalhadoras da classe média e alta, no 4mbito privado/doméstico isso nio ocorreu
da mesma forma. Segundo Hirata (2015, p. 15):

E dificil intervir nessa reparti¢io do trabalho doméstico entre homens e mulheres por
diversas razées. Em primeiro lugar, trata-se da esfera dita ‘privada’. Em segundo lugar, o
peso da ideologia patriarcal, da cultura machista (cultura enquanto cristalizacao das
relagbes sociais), dos esteretipos e dos modelos (por exemplo: o modelo maternal e o
desejo — inconsciente? — de reproduzir, de reexperimentar essa relacio de
interdependéncia ou de dependéncia mie-filho).

Para Carloto e Gomes (2011, p. 133-134):

As praticas sociais das mulheres estruturaram-se em torno da imagem materna e conjugal,
assim como o trabalho feminino teve sua vincula¢do direta a esfera doméstica, a familia
e a producio dos cuidados; funcdes que, na ordem patriarcal, assumem um status inferior
na construcido da sociedade e, por isso, invisibilizadas enquanto atividades de relevancia
economica.

Em outro texto, Carloto (2020), ao estudar o trabalho doméstico, o tempo e as mulheres
do PBF, pontua que nio se trata somente de vincular os cuidados e as atividades domésticas as
mulheres/maes, muito menos de quantificar o tempo gasto para que elas realizem essas demandas;
trata-se de ““[...] um gerenciamento de tempo, responsabilidades, afetos, emogoes, redes, trabalho e

9 “O trabalho assalatiado continua sendo, na atualidade, a peca-chave dos sistemas econémicos capitalistas.
Naturalmente, é a forma de acesso da maioria das pessoas as necessidades de alimentagio, vestuario e moradia. Ndo
apenas ¢ o mecanismo primario pelo qual se distribui a renda, mas também o meio bésico através do qual se atribui
status e por meio do qual a maioria das pessoas tem acesso a saude e a aposentadoria” (Weeks, 2020, p. 22, traducio
propria).

10 “Individuos disciplinados, sujeitos governéveis, cidadios de bem e membros com responsabilidades familiares”

(Weeks, 2020, p. 25, traducdo prépria).
11¢[...] ndo apenas produz bens e servi¢os, mas também género” (Berk, 1985 apud Weeks, 2020, p. 27, tradugio prépria).
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lazer, participagao” (Carloto, 2020, p. 79). A sexualizacao das atividades domésticas e dos cuidados
¢ também a compreensao de Orozco (2014, p. 165), que afirma haver uma conexao simbdlica que
vincula a responsabilizagio de sustentar a vida com o feminino, “[...] porque se conecta a un
conjunto de valores que estan en si feminizados, frente a la asociacion del trabajo de mercado y la
16gica de acumulacién con la masculinidad™"?.

Ao serem perguntadas como era a divisio das atividades domésticas, desde pequenas e
agora nos relacionamentos, as entrevistadas relataram que sao as principais responsaveis por essas
atividades, que as/os filhas/os ajudam, mas, na compreensio delas, esse trabalho — principalmente
nas familias em que o companheiro trabalha — é obrigacao das mulheres. A ideia de que as mulheres
nasceram ou tém caracteristicas naturais para desempenhar atividades domésticas e de cuidados ¢é
refor¢ada nos CRAS com a oferta de cursos profissionalizantes como confec¢ao de doces em geral,
costura, trico, pintura, bordado etc. Apenas uma entrevistada relatou ter sido ofertado o curso de
marcenaria.

Outro ponto de destaque é a busca pela formagao que vincula atributos femininos, como
recepcionista, cuidadora, baba. No discurso dessas mulheres, a tnica coisa que aprenderam e sdo
capazes de fazer ¢ cuidar, limpar, lavar, cozinhar, como no relato de Tereza: “/...] no caso, en com sete
anos de idade, eu ja era dona do lar, né? Tinha que cuidar dos meus dois irmao, lavar roupa, limpar a casa, fazer
comida” (Tereza, Entrevista I, nov. 2020). Clara também descreveu que a atividade que mais gostava
de fazer estava relacionada aos cuidados: “/...] ex gosto muito de lidar com baba, como en criei os meus filhos,
eu sei mais ou menos, como gue ¢2 O que ndo precisa estar no papel, en sei na pratica” (Clara, Entrevista III,
nov. 2020).

A destinagao das mulheres como responsaveis pelo trabalho doméstico nao remunerado e
pelos cuidados produziu essa condi¢ao de invisibilidade dessas atividades e, a reboque disso,
construiu-se uma metanarrativa da nao valorizag¢ao na légica do capital (Carloto, 2020). O que
estamos querendo argumentar é que, se esse tipo de trabalho gerasse mais-valor, seria destinado
também aos homens e seria remunerado. Entretanto, como foi historicamente relacionado ao
feminino, é um valor dissociado/clivado (Leite, 2020; Scholz, 2019).

A dissociagao do valor é uma clivagem do valor total que defenestra da forma-valor tudo
aquilo que ¢ vinculado ao feminino, de modo que as tarefas “de mulher” nao sio tomadas
nas estruturas produtivas e ndo se convertem em trabalho (abstrato) assalariado, porém
também constituem a totalidade da producao (Leite, 2020, p. 60).

O teorema desenvolvido por Scholz (2019) parte da analise do valor total e mostra que,
mesmo dissociadas, essas atividades acabam produzindo valor, ainda que indiretamente. Ou seja,
sao necessarias nao so para a reprodugao, mas também para a producio, “[...] porque sao um tempo
socialmente necessario de trabalho clivado para que o trabalho valorizavel seja realizado. Por isso,
a dissociagao-valor também corresponde ao tempo, que, mediatamente, ¢ um tempo de trabalho
social necessario a reprodugao do valor” (Leite, 2020, p. 273).

Delphy (2015), contrapondo-se ao teorema do valor-clivagem, compreende que as
mulheres sdo destinadas as atividades domésticas e de cuidados pela condi¢ao de sujeito, e nao
necessariamente por haver uma dissocia¢do nessa relacio. A autora enfatiza que “[...] sdo as
mulheres que sao excluidas do mercado (da troca) enquanto agentes econdémicos e nao sua
produgao” (Delphy, 2015, p. 102).

12¢]...] porque se conecta a um conjunto de valores que estdo em si mesmos feminizados, em contraposi¢io a associagao
do trabalho de mercado e da légica de acumulagido com a masculinidade” (Orozco, 2014, p. 165, tradugio propria).
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A partir dessas autoras, e do que apresentam Passos e Nogueira (2018) e Mathieu (2009),
ha a necessidade de pensar e discutir uma nova divisao sociossexual que coloque no horizonte
relacGes sociais mais igualitirias e paritirias na delegacio/destinacio das tarefas domésticas nio
remuneradas e dos cuidados para mulheres e homens. Na visdo das autoras, o que determina essa
alocacdo nao ¢ o que elas produzem, mas a vincula¢ao ao ambito doméstico, ou seja, a constituicao
da familia como nucleo agrupador das formas de dominagao-exploragao-opressio.

Por fim, porém nio menos relevante — ao contrario —, o ambito da escolarizagao é
ilustrativo de como atividades domésticas e de cuidados interferem na formacao escolar das
mulheres pobres da classe trabalhadora. Dados demonstram que, de forma geral, as mulheres sao
mais instruidas e possuem maior escolarizagao do que os homens, como apontam os dados do
DIEESE (2024, p. 8), e isso esta diretamente ligado a condicdo financeira: ““[...] as desigualdades
aparecem também na remuneracio, pois as mulheres recebem sistematicamente menos do que os
homens, mesmo quando tém maior grau de escolaridade”. Completa a pesquisa dizendo que:

Apesar do peso da dupla jornada, historicamente as mulheres tém mais anos de estudo
que os homens, e ainda assim, esse maior nivel de qualificacdo escolar, académico e/ou
profissionalizante nio se reflete no aumento da remuneracio. Em 2023, o rendimento
médio mensal dos homens era de R$ 3.233, enquanto o das mulheres era de R§ 2.532, o
equivalente a 78,3% do que um homem ganhava. Entre as pessoas ocupadas com maior
qualificagdo escolar, essa desigualdade fica ainda mais evidente, pois as mulheres com
ensino supetior completo ganhavam, em média, 64,5% do que um homem com grau de
escolaridade equivalente (DIEESE, 2024, p. 60).

O que nio ocorre com as beneficiarias/titulares do PBF. Elas deixaram a escola muito cedo
e poucas, apesar de esbogarem o desejo de retomar os estudos, veem-se impedidas pela necessidade
de cuidar das/os filhas/os, da casa, do companheiro e pela falta de politicas publicas que
contribuam nesse processo, como mais vagas em creches, por exemplo.

No entanto, todas reconheceram a importancia de estudar, principalmente vinculando a
escolarizag¢ao a uma condicao de vida melhor e a possibilidade de arranjar um trabalho assalariado
com garantias e menos precario. O relato de Tereza ¢ ilustrativo sobre a escola e a condigao de ser
mae:

Eu optei por ser mde, en passei a gestagdo inteira indo para anla, en estudava. Quando eu tive ele, ainda estudei ainda
dois meses. Quando ele tinba dois meses ele ficon com febre dai en, né? Ou en sou mde ou en sou... on eu cuido do futuro
do meu filho on do neen, né? E parei com tudo, com os estudos, né? Comecei a ser mae sd, né? (Tereza, Entrevista I,
nov. 2020.

Para élia, o motivo do abandono foi o trabalho remunerado:

E que en fazia no CEBEJA, né? Ensino pra adulto, né? Ai en nio consegui concluir porgue na época en tava
trabalhando, ¢ a minha patroa acabonu ficando doente, en tive que parar pra poder ajudar a cuidar dela. Fazia anla a
noite (Lélia, Entrevista VI, nov. 2020).

A formacao escolar para a classe trabalhadora ¢ um campo que estd sempre em disputa no
capitalismo e se apresenta como uma das grandes contradi¢bes. Ao mesmo tempo em que é
necessario que a trabalhadora/o trabalhador saiba minimamente ler e escrever para desenvolver
suas atividades laborais, ndo ¢ viavel que avance em seus estudos, sendo esse direito negado. O
PBF tem como um de seus objetivos 0 acesso e a permanéncia das criangas e jovens na escola,
garantindo uma escolarizagdo minima, mas nao se preocupa com a escolarizagao e a formagao das
mulheres beneficiarias/titulares.

Esse formato de politica segue os padroes pensados nos anos de 1990 para paises
periféricos e dependentes, quando dos ajustes estruturais e da reestruturacao produtiva. Hoje, o
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que vemos ¢ a vinculagdo da educacio para as classes trabalhadoras e para os pobres ao capital-
imperialismo, uma vez que:

O capital-imperialismo age numa perspectiva global e com referéncias culturais
supranacionais, atuando num mundo de mercados de simbolos, coisas e seres humanos
cada vez mais ampliados. Nesse cenario, as formas de intervencdo nas politicas,
conteudos e métodos da educagio formal se viabilizam com um alcance nunca antes
atingido, do mesmo modo que se intensificam e se multiplicam as relacoes pedagdgicas
que dio contornos e conteudos particulares a todas as facetas da formagdao humana.
Torna-se, agora, necessario intervir com novas perspectivas, tanto sobre os diferentes
aspectos da formacio humana quanto, em particular, sobre a questdo educacional, para
simultaneamente fazer frente a superproducdo acompanhada de expressiva reducio da
forca de trabalho diretamente empregada, a drastica e sempre buscada redu¢io dos custos
do trabalho, bem como para aprofundar e intensificar as estratégias de controle social em
situacdes de agudas formas de expropriagaio (Rummert; Algebaile; Ventura, 2013, p. 719).

Como apontado pelas autoras, o capital-imperialismo avanga sobre os paises periféricos e
dependentes em varias frentes, e a educagdo é uma delas, assim como nas relagdes de trabalho e
nas politicas de assisténcia social. O controle ¢ fundamental para dar conta das crises do capital.
Todavia, nao é somente isso: ele serve também para que a populacao expropriada de todos os seus
direitos aja sob o comando das politicas impostas pelos paises imperialistas.

E, nesse aspecto, os Programas de Transferéncia Condicionada de Renda (PTCR), com
corresponsabilidades, atuam de forma muito eficiente e colocam as mulheres frente ao dilema de
retornarem aos estudos ou cuidatem para que as/os filhas/os estudem. Elas optam sempre
pelas/os filhas/os e colocam a realizacio deles a frente das suas, como no relato de Anastacia: ““/.../
pra mim jd td bom, nio quero estudo, eu quero que meus filhos estudem, en vendo que eles deram alguém na vida,
que eu fig algnma coisa por eles, ji ta bom, ganbei o dia (Anastacia, Entrevista IV, nov. 2020). Esse ¢ um
dos pontos que refor¢a o que estamos discutindo e defendendo: a configuragao de programas como
o PBF como uma pater-politica” e a interpelacio das mulheres como meios para o sucesso dessas
politicas.

Seguindo o que Fontes (2010) apresenta em seus estudos sobre o capital-imperialismo e
suas estratégias sobre paises subordinados ao imperialismo e suas politicas de ajustes, temos
também as a¢Ses no campo educacional, colocando a educagao como solucao individual e os
sujeitos como corresponsaveis pelas trajetorias escolares e de trabalho, “[...] visando a torna-los
coparticipes de sua propria condi¢io de expropriagao” (Rummert; Algebaile; Ventura, 2013, p.
720).

Quando as nossas entrevistadas vinculam o fato de que ter um trabalho remunerado melhor
ou sonhar com a possibilidade de uma vida financeira melhor ao fato de nao estudarem, estio
reproduzindo e realizando o jogo proposto pelo capital-imperialismo e suas politicas de ajustes,
deslocando “[...] para o terreno mercantil-filantrépico” e para o desenvolvimento do que a autora

13 Defendemos que o PBF se constitui como uma pater-politica, ou seja, em mais uma forma de expropria¢ido das
mulheres, condicionando suas vidas por meio dos mecanismos de atua¢do da politica social, fazendo com que sejam
usadas como meios que, 20 mesmo tempo em que garantem as condicionalidades para seus filhos, sdo excluidas das
oportunidades educacionais, culturais e de trabalho assalariado, sendo suas praticas desvalorizadas como nao-trabalho
e, por fim, desconsideradas como sujeitos politicos. Como pater-politica, entendemos que sio politicas publicas que
interpelam as mulheres, colocando-as como sujeitos de direito subordinadas pela caracteristica historico-estrutural
patriarcal do Estado capitalista e que tém como efeito o posicionamento das mulheres como mediadoras da reprodugio
familiar, sem que isso ocorra por meio do incremento de sua escolarizacdo e de suas trajetdrias de trabalho, reduzindo
os marcos de suas agdes cotidianas ao ambiente doméstico, dos cuidados ou de empregos precarios.
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chama de pobretologia, ou seja, uma “[...] espécie de grande acordo nacional em torno da cidadania
contra a fome a miséria” (Fontes, 2010, p. 347).

Muito embora as mulheres que entrevistamos estejam em outra légica do capitalismo,
formando um exército de reserva estagnado e sem as minimas condi¢oes materiais e até
psicologicas de sairem dessa condi¢ao, elas ainda demonstram a vontade e a esperanga em
conseguirem retornar aos estudos ou terem empregos melhores, como apontado por Nisia: “Eu
parei na oitava série, mas eu tenho vontade de voltar a estudar... quero aprender mais coisas, a gente fica meio leigo,
né? Assim do conbecimento hoje em dia, das coisas, né?” (Nisia, Entrevista VIII, nov. 2020).

As dificuldades da vida também foram barreiras para elas, como aponta Maria Tomasia,
que, nao sabendo ler e escrever, depende da neta para atividades basicas do dia a dia: “/...] ¢ #a0
complicado vocé ndo saber assinar sen nome, né? Muitas coisas tém que levar uma pessoa junto pra assinar, né? Por
exceniplo en, né? Fazer tudo as coisas a minba menina tem que ir junto” (Maria Tomasia, Entrevista XII, nov.
2020).

Voltando ao questionamento inicial deste item do artigo, qual seja: entre cuidados, trabalho
e educagao, o que sobra para elas? A resposta ja adiantada no inicio e explicitada ao longo do texto:
sobra a situa¢ao de exploradas e expropriadas das condi¢bes minimas de sobrevivéncia e de
valorizacao como seres humanos e como mulheres.

Elas se privam de tudo: do alimento, de trabalho remunerado minimamente digno e menos
precarizado, de um retorno a escolarizacio e de uma vida melhor em prol da manutencio das/os
filhas/os. E isso é fundamental para que a producio e reproducio social no capitalismo sejam
asseguradas por meio do repasse de um auxilio financeiro pelo Programa, ou seja, uma forca de
trabalho barata, mas extremamente necessaria para a manuteng¢ao da vida no capitalismo.

Neste item, procuramos demonstrar como trés dimensoes — trabalho, escolarizagao e
cuidados — atravessam a vida concreta de mulheres pobres beneficiarias/titulares do PBF e como
a familia nuclear, nos moldes burgueses, contribui para que as atividades domésticas sejam
entendidas como tarefa feminina. Na légica patriarcal-racista-capitalista, esses papéis socialmente
destinados as mulheres sdo reforcados por meio de concepg¢oes trazidas em programas sociais
como o PBF que, ao interpelar as mulheres como responsaveis pelas condicionalidades do
Programa, a partir de um auxilio financeiro, acabam por expropria-las de outras dimensdes em prol
dos cuidados, configurando-se como uma pater-politica.

Consideragdes finais

Este estudo teve como objetivo principal compreender as trajetérias de vida, trabalho,
escolarizagao e cuidados de mulheres beneficiarias do Programa Bolsa Familia (PBF). Para isso, a
pesquisa empirica, baseada em dados documentais e entrevistas com 18 mulheres, revelou a
intrinseca vinculagao da condi¢ao dessas mulheres com a 16gica patriarcal, racista e capitalista.

Os achados empiricos demonstram claramente como os objetivos iniciais foram
respondidos. O estudo constatou que o trabalho assalariado, para as entrevistadas, se configura
majoritariamente como “bicos” e atividades informais e precarias, em contraste com a maioria dos
homens, que aparece em empregos com carteira assinada. As entrevistadas iniciaram suas atividades
laborais ainda criangas, principalmente em fun¢oes de cuidado e afazeres domésticos.

A pesquisa indicou que as mulheres entrevistadas possuem baixa escolaridade, com a
maioria nao tendo completado o Ensino Fundamental. Elas abandonaram a escola para trabalhar,
ainda na infancia, ou para cuidar dos filhos na vida adulta. Ficou evidente que os afazeres
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domésticos e os cuidados com a familia sao a principal atividade no dia a dia dessas mulheres e que
continuam a ser as principais responsaveis por essas tarefas. O trabalho de cuidado ¢ visto como
uma forma de amor e o motivo principal de suas a¢Ges, enquanto as atividades domésticas sao
percebidas como naturalmente destinadas a elas.

Com base nos estudos teéricos que sustentam a pesquisa, defendemos que a classe nio ¢é
homogénea, tem sexo, raca/etnia e que ha uma divisio sociossexual do trabalho nas duas esferas,
produtiva e reprodutiva. As mulheres seguem em desvantagem em ambas, especialmente na
reprodutiva, justamente porque ha uma desvaloriza¢io das atividades desempenhadas nela, sendo
historicamente destinadas as mulheres e nao contabilizadas na logica do valor.

Quando as nossas entrevistadas apontam que, para manutenc¢ao da familia, condicionadas
aos objetivos do PBF na educacao e na saude, deixam de estudar e de se profissionalizar, estiao
diretamente a servigo do capital, pois garantem a manutencao da forga de trabalho atual e futura.
Ao serem colocadas pelo Programa como as principais responsaveis pelo cumprimento das
condicionalidades e pela garantia do sucesso desta politica, em troca de um pequeno valor
repassado como auxilio, estdio também reforcando e colocando em pratica o que os ajustes
estruturais do capital-imperialismo impoem aos paises periféricos e dependentes.

No jogo da vida de nossas entrevistadas estdo presentes todos estes elementos, deixando
claro que o centro do patriarcado é o poder. A familia materializa esse poder sob a forma de
opressao e de dominagao das mulheres, pois, quando elas dizem claramente que a familia é tudo
para elas e que as relagdes familiares vém sempre em primeiro lugar, estao deslocando sua prépria
subjetividade para a deles.

A anilise das trajetérias de vida das mulheres beneficiarias/titulares do PBF revela, de
forma contundente, que a politica social em questiao, embora apresentada como um mecanismo de
combate a pobreza, opera sob uma légica de reproducao das desigualdades estruturais de género,
raga e classe e, ao atribuir as mulheres a responsabilidade pelas condicionalidades do Programa,
refor¢a sua posi¢ao social como cuidadoras, maes e gestoras da familia, retirando-lhes direitos a
educacio, ao trabalho digno e a plena cidadania.

Esses elementos configuram o que chamamos de pater-politica, pois as mulheres sio
interpeladas pata realizarem um trabalho reprodutivo a baixo custo, garantindo que as/os filhas/os
e a familia em geral se reproduzam e produzam mais-valor. Com isso, esse tipo de programa garante
que as periferias mundo afora sejam pacificadas dentro de um pacto social tacito, colocando cada
sujeito para desempenhar papéis determinados na légica capitalista.

Para elas, o que sobra é a condi¢do de donas de casa, de cuidadoras e de responsaveis pela
manutencao dos lares, porque ja foram expropriadas das outras condi¢es da vida. Elas relatam
que, desde muito cedo, abandonaram a escola para se dedicarem ao trabalho, principalmente
aqueles que envolvem os cuidados e afazeres domésticos. Na condi¢ao de maes, submetem-se a
atividades remuneradas precarizadas ou com baixa remuneragdo porque precisam garantir a
reprodugio da familia.

A pesquisa também refor¢a a tese de que o PBF se constitui como uma pater-politica ao
utilizar as mulheres como meio para garantir as condicionalidades do Programa, ao mesmo tempo
em que as exclui de oportunidades educacionais e de trabalho assalariado, desvalorizando suas
praticas como nao-trabalho e, por fim, desconsiderando-as como sujeitos politicos.
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